INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA COMERCIO AMAZONBRAS 5.A. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Lefigres accionistas de;

AMAFOMNBRAS S.A.

Cumpliende con las disposicienes de la Ley de Compafias en mi calidad de Gerente Ganerat
ponga & su consideracidn ol Informe de la Gestldn realizada por la Administracién de
AMAZONBRAS 5.A. Durante 2l ejerciclo econdmico dal 2.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONGM ICO

La situacion econdmica que wvive el pais, bajo e presente régimen y las condiciones
economicas Implantedas por peliticas del Fonde Monetario Intermacional se resumen a
continuacian en Ios estadas financieras deben ser leidns hajo dichas circunstancias,

La economia ecuatoriana en el 2.012, ha presentado un aumenta da la inflacian quedando en
8l 5,41% al cierre del ejercicic econémico seqin dakos dal Banco Central del Ecuadar

2.- CUMPLIMIENTO DE QBJETIVODS PREVISTOS PARA EL EIERCICID ECOMOMICO
DEL 2.012

Durante el efercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.012, la sitvacidn de |z empresa
ha sido |z favarable, frente a esta situacidn |z empresz presenta resultados positivas.

Los esfuerzos de 13 administracion han estade encaminades para que la empress mantenga
un creclmisnbo en el giro nermal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que termine el 31 de diciembre del 2.012, con el esfuerzg
desplegando conjuntamente entre la gerencia v sus profesionales.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, gue todas las disposiciones tomadas por este
organismao, han sido cumplidas a cabalidad por la administracicn.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EM EL AMBITOD
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el afin 2.01Z, en |o referente 3 los aspectos administrativos, laborales vy legales, fa
empresd 58 ha desenvuelto en un dmbito normal logrando conservar Y QEMArEra nuevas
fuentes de trabaja,

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Crurante este sjercicio econdmico que ha conclulde ¢ 31 de diciemhre del 2.012, la situacién
de fa empresa no ha sido moderadamente favorablemeants, ya q en fos balances presantadas
s refloja la situacion total Activas por un valor de % 1200,00 total de Pasivos por un valar de
§ 00,00 total de Patrimorio por un valor de $ 1200,00 Tomando en cuenta gue la empresa
recien inicia con sus actividades,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE polLfTicas v
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administracicn recomienda gue como propdsito general se obtenga una situacidn
patrimonial pasitiva de Iz empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue 13
misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mds de la que ha ganado hasta
la facha,

Fara el ejercicly 2,013, se recomienda implementar programas (ocferias v descuentos) v
proyecciones & fin de incentlvar el crecimiento de la empresa especialments basadas en



ectrategias pare mejorar nuesktra participacidn en & campo de  |la construccidn  civil
afreciende 03 servicios a todo iipo de empresas vy por otra parte mantener una palitica
racional para la reduccion de gastos,

Adicionalmente se recomicnda terminar € asunto pendiente con ciertos provesdores, para
aegresar los registros contables pendientes en la contabilidad.

Sin mas por el momenta, guedo de ustedes agradecido.

Atentamenta,
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GRAMDA CACAY SANDRD EDUARDOD
FRESIDENTE EIECUTING



