INFORME DE GERENCIA DE SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA CIA LTDA
DEL EJERCICIO ECONOMICO 2012

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

En cumplimiento al Articulo 289 de la Ley de Compadiias, asi como a la Resolucion del Superintendente de Compaiiias
No. 90-1-5-3-006 del 28 de mayo de 1980, mediante el que se expide el Reglamento para la presentacion de los Informes
anuales de los Administradores a las Juntas Generales, pongo a consideracion el presente Informe del Ejercicio
Economico 2012,

1. DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA COMPARIA.

Solutip Cia. Ltda., de conformidad a su Objetivo Social y econdmico principal, se dedica a la actividad de asesoria,
disefio, desarrolio y comercializacion de soluciones de software, sistemas web, aplicaciones de escritorio y para
plataformas especificas, como consta en su Escritura de Constitucion, registrada en la Superintendencia de
Compafiias e inscrita en el Registro Mercantil del Canton Quito, rigiéndose ademas por la Ley de Compailias, su
Reglamento y las Resoluciones emitidas por el Superintendente de Compaiias;, Reglamento y Resoluciones
intemas, promulgadas en el seno de la compafia y mas disposiciones legales aplicadas para un eficiente
funcionamiento.

2. DELAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS.

Me permito iniciar el presente informe, haciendo mencion sobre lss metas alcanzadas en relacion a los ingresos
totales logrados en el presente ejercicio econdmico por un valor de US 98.693,77

En porcentajes en relacion al monto total de ingresos, el 58,62% corresponden a transferencias de equipos o
hardware, teniendo este rubro un margen de rentabilidad bruta de! 41,38 y una utilidad neta del 5,38% lo que implica
un incremento en I3 ulilidad en relacion del afio anterior donde alcanzamos el 2,58% neto después de impuestos.
Los costos y gastos tuvieron un margen de! 86,56% teniendo aqui un baja del 0,86% con relacion al ejercicio fiscal
anterior donde commespondia al 97,42% los mismos que tuvieron un comportamiento mas elevado a este afio 2012,

3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LABORALES.
El manejo de la parte administrativa mantiene su politica controlando costos y gastos, puesto que este tipo de
accionesporpaﬁedeIaactuaciéngerencialesIaquemantienelosmérgenesdetolemdaene!maneiodelos
fecursos materiales, financieros y humanos.

4. ANALISIS DE LOS ASPECTOS OPERACIONALES.
De las Operaciones Administrativas y Financieras del periodo economico 2012 se observa lo siguiente:

4.1. En la cuenta Bancos se observa un saldo de 27253.70 dolares, que estan respaldados con las conciliaciones
bancarias correspondientes.

4.2. En lo referente a las Cuentas por Cobrar a Clientes todos nuestros clientes han cancelado sus créditos al
cierre del ejercicio
5. INGRESOS DEL PERIODO Y SU RELACION CON EL RESULTADO:
Del andlisis de ingresos totales del presente ejercicio economico por $ 98.693,77 y costos y egresos por $93.386,18

se generd una utilidad de 5.307.59 dolares, a esto no se le aplica la participacion de utiidades de los trabajadores, el
respectivo Impuesto a ka Renta del periodo, legando a una utiidad neta de $ 4.086.85



6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO

8.1 Que en las aprobaciones de los presupueslos por parte del Directorio y Junta General, se consideren
adecuados porcentajes de incremento que guarden relacion con el porcentaje de inflacion que al pais afecta.

6.2 Que ni el directorio, ni la junta general autoricen gastos comientes que no estén presupuestados, caso contrario
de no existir un adecuado control de los mismos, se iran acumulando pérdidas o déficit en los ejercicios
€c0onomicos.

Por uttimo, agradezco a Directorio y Accionistas de la Empresa por su comprension, apoyo y trabajo desplegado en la
consecucion de los objetivos planificados para el periodo econémico 2012.

Quito, 10 de julio de 2013



