
INFORME D E G E R E N C I A D E S O L U C I O N E S I N T E G R A L E S D E INGENIERIA CIA L T D A 
D E L E J E R C I C I O ECONOMICO 2012 

A L A J U N T A G E N E R A L D E A C C IO N ISTA S 

E n cumplimiento ai Artículo 289 de la L e y d e Compañías, as i como a la Resolución del Superintendente de Compañías 
No. 90-1-5-3-006 del 28 de mayo de 1990, mediante el q u e s e expide e i Reglamento para la presentación d e tos informes 
anua les d e tos Administradores a l as J u n t a s Generales, pongo a consideración e l presente Informe del Ejercicio 
Económico 2012. 

1. D E L ENTORNO E M P R E S A R I A L E N QUE S E D E S E N V U E L V E L A COMPAÑÍA. 

Solutip C ia . Ltda. . de conformidad a s u Objetivo Social y económico principal, s e dedica a ia actividad d e asesoría, 
diserto, desarrollo y cornerciaKzación d e soluciones d e software, s is temas web, aplicaciones de escritorio y para 
platafbrmas especi f icas , como consta e n s u Escritura d e Constitución, registrada en la Superintendencia d e 
Compañías e inscrita e n el Registro Mercantil del Cantón Quito, rigiéndose además por la Ley d e Compañías, s u 
Reglamento y las Resoluciones emitidas por e l Superintendente de Compañías; Reglamento y Resoluc iones 
Internas, promulgadas e n el s e n o d e la compañía y m a s disposiciones legales apl icadas para un eficiente 
funcionamiento. 

2. D E L A S M E T A S Y O B J E T I V O S A L C A N Z A D O S . 

Me permito iniciar el presente informe, haciendo mención sobre las m e t a s a lcanzadas en relación a los ingresos 
totales logrados e n el presente ejercicio econórnico por un valor d e U$ 98.693,77 

E n porcentajes e n relación al monto total de ingresos, e l 58,62% corresponden a transferencias d e equipos o 
hardware, teniendo e s t e rubro un margen d e rentabilidad bruta del 41,38 y una utilidad neta del 5,38% lo que implica 
un Incremento e n te utilidad e n relación del año anterior donde alcanzamos e l 2,58% neto después d e impuestos. 

L o s c o s t o s y g a s t o s tuvieron un margen del 96,56% teniendo aquí un baja del 0,86% con relación al ejercicio fiscal 
anterior donde correspondía al 97,42% los mismos que tuvieron un comportamiento más e levado a e s t e año 2012. 

3. P R I N C I P A L E S A S P E C T O S ADMINISTRATIVOS, F INANCIEROS Y L A B O R A L E S . 

E l manejo d e la parte administrativa mantiene s u política controlando costos y g a s t o s , puesto q u e e s t e tipo d e 
acc iones por parte d e la actuación gerenc ia e s la que mantiene los márgenes d e tolerancia e n el manejo d e tos 
recursos materiales, financieros y humanos. 

4. A N A L I S I S D E L O S A S P E C T O S O P E R A C I O N A L E S . 

De tes Operaciones Administrativas y Financieras del periodo económico 2012 s e observa lo siguiente: 

4.1. E n la cuenta B a n c o s s e observa un saldo d e 27253.70 dólares, que están respaldados con las conciliaciones 
bancarias correspondientes. 

4.2. E n lo referente a las Cuentas por Cobrar a Clientes todos nuestros cuentes han cancelado s u s créditos al 
cierre del ejercicio 

5. I N G R E S O S D E L PERIODO Y S U RELACIÓN CON E L R E S U L T A D O : 

Del análisis d e ingresos totales del presente ejercicio económico por $ 98.693,77 y costos y e g r e s o s por $ 93.386,18 
s e generó una utilidad de 5.307.59 dólares, a esto no s e le aplica la participación de utilidades d e tos trabajadores, el 
respectivo Impuesto a la Renta del periodo. Regando a una utilidad neta de $ 4.086,85 



6. R E C O M E N D A C I O N E S A L A J U N T A G E N E R A L Y DIRECTORIO 

6.1 Que e n las aprobaciones de los presupuestos por parte del Directorio y Jun ta General , s e consideren 
a d e c u a d o s porcentajes d e incremento que guarden relación con el porcentaje d e inflación que al p a i s afecta. 

6.2 Que ni el directorio, ni la junta general autoricen g a s t o s corrientes que no estén presupuestados, c a s o contrario 
de no existir un adecuado control d e tes mismos, s e irán acumulando pérdidas o déficit e n tos ejercicios 
económicos. 

P o r último, agradezco al Directorio y Accionistas de la E m p r e s a por s u comprensión, apoyo y trabajo desplegado e n la 
consecución d e tos objetivos planificados para e l periodo económico 2012. 

Quito, 10 d e julio de 2013 


