CONSTRLUCTORA E INMOBILIARIA LON POSITOS 5.4,
NOTAS A LOS ESTADDS FINANCIERODS
CORRESTMONDIENTE AL PERIODC TERMINAD AL 3] DE DICIEMBRE DEL 2014

{En dolnres &meriesnos)

L- INFORMACTON GENERAL

COMSTRUCTORA [ INMOBILIARIA LOS POSITOS 5.A: (Em adelanie -La
empresa”) Fs una Empresy legalmenie constiwida en ¢l Ecoador, inscrua en el Repisira
Mlercanil, 1] dejulio del 2011, inicia sus actrvidudes €] 02 de mavo del 2011

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicars a la constuccoion de vivienda y urbanizaciones

DOMICTLIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Ezia ubicadn en el harmo Silio Calorade Via
Barramco Prielo

2.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A conunuacion se deseriben las principales bases comabiles adopladas eo 4 preparacion de estos
estados Mnancieros PYMES

2.1, Bnaes de Presenwacidn

Los Eslados Fimancieros de la empresy se han preparade de acwerdo con las Mormas
Imernacionales de Informacion Financiera para peruetas y medianas enodades (NITF paro La
PYMES}, adomadas por la Superiniendencia de Companias Los Estados Financiros se han
elaborado de acyerda con ¢l enfique del coso histarico

La preparacion de ¢sos Estados Financieros eonlomme con las NIIF, exigen el uso de  ciertas
esumaciones conlables También exige a la Gerencia que ejérea s juicio en el proceso de
aphear politicas conables

[.o6 presenies esiados fnancieros han sido preparedos @ partir de los repisiros de conlabilidad
mamemdos por la empress vy formulados;

» Por la Gerencia pars conogmienie ¥ aprobacion de bos seflores Socioz en Juma General

* 1eniendo en considerscron la roalidad de Lo principios y normas conrables de valoracian de
lixs acivos de aplicacion obligalong

= En la Nowa N® 3 Principios, poliicas conables v emerins de valoracidn, s resumen
piimcipws contables y orienos de valaracion de los aclives mas sigmbGeanvos aplicados en la
preparacign de los Estados Fingncieros del ejercicio 2014
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= D¢ forma que muestte la imagen el del patnmonio y de la sfuzewsn linanaers 2! 31 de
therembre del 2004 v de Ins resullados de sus operaciones, de 1os cambios en el paurimoemio neio
¥ de los flujos de elecuvao, que se han producido en la empresa en el ejercicio werminado oo esa
fecha

Los estados financieros de la empresa. comespondienies al gereicin 2004 Rieron aprobados por
la Junla CGeneral de Sooos Bilos  eslados foancierps anuales bueron confeccionados de
acuerdo a lags Mormas Imiemaeionales de Informacion Financiera “IWIIF pare FYMES™ por
haberse creado en € 2011 aphearg eslas nomas desde su comsiioemn

Adopcion de las Normas Inleroacionales de Informacion Financigra “NITFT

Proounciamientos coniables ¥ regularorios en Ecundor

Los Estados Financierns correspondientes al ejercicio weeminadn el 11 de diciembre del 2014
han stdo elaborados de acuerdo a las Mormas e interpreiaciones, cmindas por ¢ 1ASE, las
cuales meluyen [ag Normas [nlecnacionales de Informacion Tinanclera (WOIFY las Normos
[memacionales de Conizbilidad (NIC). Las “Normas Iniemacionales de Inlommacion Financicra
NITF” gdnpladas en el Fevador sepun Resolueon o, 06 O TC1 004 del 21 de amosio del 20040,
publicada en Regisro Oficial No 345 de 4 de sepuembre del mismo afio, Resolucion Mo
08 G DSC 010 de] 20 de noviembre del 2008, publicada en ¢l Registro Olicial Mo 498 del 31
de diciembre del 2008

La empresa califica como PYME, de acyerdp al replzmentiy
a Monto de acovos mlerores a 4 millones

b Ventas brulas de basta 5 millones

¢ Tengan menos de 200 rabajadores

meccidn 15 “Adopeion por primera vez de los NILE™:

Exa pueva normativa supone cambios eon respecio 2 las Nommas NEC vipenies hasia el 31 de
Diciembre del 2011, pata las empresas PYMES del lercer grupo

o Cambwos en polilicas confables, cntenos de valoracon de pchivos, pasivos, infresos, coslos
¥ pasios, ¥ forma de presemacion de los esiados Anancienos

» Laincorporacion de dos nuevos esados Dnancieros el esiado de cambios en el patnmomo
neo ¥ €] estado de [lujos de efeciivo, ¥

« [as nolaz & los Estsdos Fimanciercs v ¢l mlorme de aclividades por pare de I3
adrmnisiracidm,

23 ATongdly



a. Moneda luncional ¥ de preseniacion
Las panidas tneluidas en las cuoemas anuales se presentan en délares americanos, por ser la
moneda del emomo econdmico pnncipal en que la empresa opera

Las pérdidas v panancias por diferencias de cambio relaivas a presiamos vy electivo ¥
cyuivalentes al cfechvo s presentaran en Ja coenla de perdidas v ganancias en la linea de
“Ingresos o gasios financieros” El resio de perdidas y ganancias por diferencias de cambio
s presenEn come “CHros ganaacias {pérdidas) netas”

2.4. Responsabilidad de la informacidn

La informacion concenida en estps Estados Financieins es (esponsabilidad del Cersme,
ratihcadas postencrmente por 1g Junta de Sociog

2.5, Perrodo Comable
Esladn de Siwacion Funanciera al 31 de diciemnbre del 2014 y €] Eslado de Resuliados Inlepral
Esado de Cambios en el Pammomo y los Flujos de Eleetivo, por el peniado comprindido desde
el ¢ de cnero 3l 3| de diciembre2o]4

3 PRINCIPIOS, FOLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION

En la claborscion de las cuentas amvaies de la empresa comespondienies al geroicen 2004, se
hawn aplicade [os sipuienies princlpios v polincas conjables y cribering de valoracian

21 Efleclive y Equivalenies al Eleclivo
El efecuvn ¥ equivalemes al efeclivo incluyen el eleciive en caja; los depdsios a la visia en
entidades del sisteme [panciero, olras Imversiones de gran liquidez con un vengimienio ongngl
de wres meses o menos, los sobregirns bancarios, en el halance se presenan en el pasivo
comeme, parda Im presentlacion del Eslado de Flujo de efeclivo los sobresiros bancanos se
incluyen en el elecuvo y squivalemes del efectivo

3.2 Acilve: Finenciers:

22,1 Clasilicacidn
Procumenios y Cuenlas por Cobrar comerciales

Las cuemas comerclales ¢ reconocen imcialmente por su valor razonable y posenionmenie por
su cOsto amoni-ade de acoendo con el metoda del tipo de inleres electivo, menes la provision
por perdidas por delenoro del valor Se asume que no exisie un componenie de Ananciacion
cuando las venlas se hacen con un penodo medio de cobiro de 60 dias, 1o que esta en linea con
la pracrica de mercodo

[.as |ransacciones con panes relacionadas s& presenaran por separado
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3.4

3.5

L

T

Provisiom por cuenlas incobrables

Cuando exisie evidencia de deiernore de las cuenizs por cobrar, ¢l importe de es1a cuenia se
reducira mediame una provision, pare clecwy de su presentacion en los esiados financieros, se
registrard la provisen por la diferencia emre el valor en bbros de las cuemas por cobrar menos
el imponie recuperable de las mizmas

Propicdad Plama v Equipo Los bienes comprendidos en propisdad, plania y equipn, de uso
propio, se encuentran regisirados a su costo de adguisicion

Cuenias comerciales a pagar

Las cuenias comerciales a pagar son obligaciones de pago por eénes o servicios que se han
adquindo de los proveedores en ¢l corso ordinario del nepocio Las cuenlas @ pasar e
clasilican como pasivo comente 51 los pagos Uenen vENCIMICNLG 3 UM 3T O MEnns {0 Vencen eh
¢l cicle nommal del negocia, s estes luera superior) Bn caso conrano, se presenlan aomo
RSIVOE N COITISEes

1 a5 cuentas comeiciales a pagar se reconocen iucialmenie a valor razonable y posienormente
¢ valoran por su coso amornizado usando el méewode de bpo de inleres efecuvo, cuando el
plazo es mayor a 90 dias Se asume que no exisien componenies de Onanciacon cuyndo las
compras a proveedores ge hacen con un periodo medio de pauo de 60 dias, o que esd en linea
con la pracica de mitcades

Capilal Socinl
Al 31 de dictembre del 2014, el capial social suscino y pagado esla vonsiiudo por 1O 00
pariicipaciones de LIS 3 L D0 cada unag

Reconocimienie de ingresos

T8 ngresos ondinarips se revonocen cuardo se produce la enlada brula Je benelicios
econpmicos originados en gl curso de las acuvidades ordimaras de la empresa duranie el
gjercicio, siempre que dicha enlrady de benehcigs provodue un incremento €n el panmonid
nelg que no esié relacionado con las aponaciones de los propreianes de ese paitunonio ¥ eaos
beneficios puedan ser vulotadus com habilidad Los mgresos ordinarios se valoran por el valor
razemplle de la conrapanida recibida o por recibir, denvada de los musmos El ingreso se
expone neto, de impuesto, descucnlos o devolusiones

Principio de Negocio en Marcha

Log eslados fnancieros se preparan normalmenic sobre 1a base de que la empresa 2sia en
Rincionemiento, ¥ conhmuara sus acuvidades de operacidn dentro del lulura prewvisible, por o
lanto la empresa no vene imencion m necesidad de hguidar o de conar de forma 1mponanie sus
OPETACIONES
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Fstado de Flojos de clectivo

En ¢l cstade de Mupos de efeciivo, prepacado secon el metodo divecan, 52 utilizan las sipuienies
exprasiones

Aciividodes Operalivas: acuvidades Upicas de s empresa, soain el objetor sooal, a4 como
otras acuvidades gue no paeden ser ¢alificadas como de mversion o de Jinanciacion

Actividudes de inversidn, las de adquisicion, enajenacion o dispesicion por ouros medios de
aclivos a larpo plazo, especialimente propiedad, plama v equipe en el caso que aphigue

Actividades de (inanciocién: amnidades que producen cambios on ool lamafio v
composicidn del patrimonio newo ¥ de los pasivos que no {forman parle de las aclividades de
OpLTAGin

Flujng de eleciivo: entradas y salidas de dinero en efecuvo v de sus eguivalentes,
eniendiendo por estos, Caya, Bancos v las inversiones a corlo pluza de gran lquider y sin
ricsp s [icg v de aligraciones en su valor

El Esindo de Fluypoy de Electivn a by fechs s muvestra ¢on valor O por ser una empresa nueva,
com proyeccion [Liurisla para la ohtencion de Mojns fvorables a la empresa
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Silnacion Fiscal

Al cierre Je los Fstados Fimanciceos Ta empresd no ha sido sujeta de revision por pane de las
anworidades Oscales, la Gerencia considera que no hay conlingencias Inbulunas gue podnan
alesclar la sivason nancer de i empresy

4.- GESTION DE RIESGO FINANCIERQ

La empress esia expuesta 2 determinados rieseos que pestiona medianie ja aphicacion de sisiemas de
iWdentificacion, medicion, Iimilaciom d¢ Concenlracin ¥ Supervision

Enire los pnncipios de bucna ad ministmacion deslacan Jos siauienles

Cumplir esiriclameme con wdas las normas aprobadas v divoleadas por ¢f Presadenie y
Oarenle

Se delinen polilicas de wonocimento (Gomco y capacidades sulicientes para asepurar una
goshon edicaz @ lavor del chenle, romimesandn el oesgo de conbol imerno, fnancieros ¥
ante las enidades de conurol

Se desarrodlan y aphean conlrol de calidad necesarin para asegurar que las operaclones sc
reatizan seple las politicas, normas ¥ procedimienios esablecidos

Los principales respos de la empresa se derivan del dezarrollo de su propia achivrded v dentro de
&s1a. los poncipales aspecios a deslacar son



s  Politica de calidad: Para paramizar la cabdad de nuesiros servicias la empresa cucnla Son
unl sisremna de comrol 1mermo, medianie ¢l comile de cahdad, cumplicndy con los estandares
de erics, nprmas de general acepacion

« Politica Juridica: Fn relacion con los conflicios que pudieran surgir en relacion con la
actividad de la empresa, con los diversos awemes del mercado. laboral frihulanc, es pracuca
tahirunl mantener una hinea de solucion a los conMcws por medio de la mediacidn No
obsanle, ¥ Para prevenic [esgos por €508 MoUvos, 13 empresd cLents caon Asesnres jursdicios
PrOpIOs, qué MANTLeneT ung acrind préventiva

» Politica de seguros: La empresa manbene una poliicn de sepuros de rasponsatihidad civil ¥
wodo reseo, al msmo dempo se encueniran aseguradas las oficinas. lineas de produccion,
invemarnioy y vehiculos

« Politica de RR11H: La cmpresa cumple con ef eodigo laboral ¥ disposiciones del Minlueno
del Trahajo, melivande permanememente al valioso elemenlo de Recursos Homanos, ha
puesis a disposicidn de fos empleados el reglamentio de trabajo y de segundad 1ndusinal

Estos mladns financieros, han sido aprobados por la Gerencia General ¥ postenor aprobacian por la
Junia General de Socios Dichas cuentas anvales emdn extendidas en los siguenies cslados - Eslado
de Simacion Financiera, Estado de Resultados Iniegrales, EBsiado de Cambios en el Palnmonio,
Esladn de Flujo de Elecuive y Notas a Jos Eslados Financieros, [irmadas por el Gereme y Comador

A RNIATIETL,

Cantidorz: GFP.A,



