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l.a cmpresa presenta sus Fstados Financierds, con ung utilidad moderada, aaperando en el
afio venidens mejomar sus condiciones Mnancieras. mediante nlenes de aecien

Apraderco la oportunidad brindads, ¥ me comprometo en mantener & la Cmpresa enoun
S Oramente Conpine,
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