INFORME DE GERENC!

EJERCICIO ECONOMICO 2013

Estimndos delegados, Seioras: Tinna Caroling Plonee Crue, Presidents de lo “Constractora Cajamarea & Hijos Clu.
Litda™; Gladys Muargoth Escobur Lugo, Socia de la Constructorn y estimados empleados,

L Constructors Cojamarca & Hijos Cia, Lido. Se encuettrn en wna tansicldn por bos que realiznmos la contrataclan
de un solo proyecto vieble pora muestes empresa con |a fnalided de o comprometerse mucha tempo on dicha zon
comidermndo el riesgo de nuestro personal ¥ bicnes, siempre ebivegando lo mejor de dosotr 3 teniendo vision de
huseir mejords oportunidudes de pueves proyectes en otrus provinclas.

ACTIVIDADES.- Nuasira smpresa ex ogulada por la Superintendencla de compadtios, dumnte ¢ afio 2013, se reallat
lo contratncitn de las sheas gue se detulla o contlauseidn:

[Nuobe | ENTIDADCONTRATANTE FECIIA DE ATMUDICATTON DIRSTRYACIONES
1 GATT TAISHA CONSTHLCCION ESCOLAR SANTA HIAAE- & (] PROCESO
ISABEL EN SHAINKIAM MONTO 13,390, 10

ANALISIS FINANCIERO

FONDNS DISPONIRLES « en el 2013 se generd un minimo  ingreso jco par ln buena admini idn e
logré cubirlr sin problema algunos de nuestros consrombses
OBLIGACIONES CON EL PUBLICO - Satisfucer las de lu pablacitn, mediante la itn de

obims de serviclos bisicos con maseriales de excelente calidad.

OBLIGACIONES FINANCIERAS - Groclas o las calificociones abtepidas pos la adecundn gestitn realiruda,
durame el 2013, contamos con cupes de endeudumiente abicrtos en ¢l sector Bancario, enbe sefialar que se
realizaron las operacioned de coddito extemie edrtomente necesarias, va quee con los recursoh capladods de lus obeas
ralizadus cubeid damandas mayores,

RESULTADOS DEL EJERCICIO.- Durante ¢ afio 313, la empresa obiuvo un resulinde favorable en la

lizacldn de fos comtratos adjudicad

e sty mantern, defo o s consideracion ¢l presente informe, vamo una muestra de wanspadenciy y aperiura de la
labwor realizada desde lo geroncin con fu cuerpa operativo o qolen mtlfico mi felichaclén ¥ en armonia con los
directivo, relerando Lo petician de compromiso en el wrabajo de equipo ¥ cumplimiento do sus funciones, It criticn
constructiv, el roconbcimiento que no se debe defur de lado pera wobre wde o la condicion de empress con
respomssbtdad soclal.

Talsha, 26 de febrero del 2014
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