INFORME DE GERENCIA DEL ANO 2018
Quito, 04 de Abril del 2018.

Sefiores:
Socios
TORSONUL S.A.

Atendiendo normas de estatutarias presento a Ustedes el informe de las actividades
desarrolladas y de los resultados obtenidos por la compafifa durante el periodo fiscal
comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre del 2018, asi como los estados de
resultados y sus respectivos anexos.

1. La empresa TORSONUL S.A.,, ha cumplido sus objetivos planteados para este
ejercicio econémico, dentro de los cuales comprendian: brindar un servicio
oportuno en lo que respecta al dmbito de telecomunicaciones; y cumplir con las
obligaciones laborales, tributarias y estatutarias.

2. La empresa TORSONUL S.A., ha cumplido con las disposiciones sefialadas por los
socios en cuanto a la administracion eficiente de los recursos.

3. A continuacién se presenta un resumen de los totales de las cuentas de la

empresa TORSONUL S.A,

EXPRESADO EN USD
ACTIVOS 403,098
PASIVOS 77,971
PATRIMONIO 325,127
INGRESOS 380,460
COSTOS DE SERVICIO 7,985
GASTOS ADMINISTRATIVOS 363,965
OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 125,760
15% PARTICIPACION A TRABAJADORES 20,140
IMPUESTO A LA RENTA 21,223
UTILIDAD NETA 92,906

4, La empresa TORSONUL S.A., al cierre del afio 2018 ha generado una utilidad a
distribuir entre los socios de $ 92,906.05 ddlares de los Estados Unidos de
América. Para mds detalle de este ejercicio fiscal, por favor ver el Estado de



Situacién Financiera; Estado de Resultados; y, analisis de indices financieros,
documentos que se encuentran adjunto a este informe.

5. Las expectativas para el afio 2019 son positivas a pesar de que estamos
ingresando en un nuevo periodo de operacion en el que regirdn nuevos precios
con mayor descuento para las operadoras, con lo cual se pretende aumentar la
cantidad de transacciones de portabilidad en el mediano plazo con los esfuerzos
planificados en las campafias de difusién gue se realizara en conjunto con las
operadoras.

6. Respecto al cumplimiento de normas sobre propiedad intelectual se puede
mencionar que la empresa TOSONUL S.A., lo ha hecho a cabalidad.

7. Se ha buscado mantener los mismos indices de rentabilidad de acuerdo a los
ingresos del afio en curso, ademas de aplicar a todos los incentivos tributarios
posibles.

En cuanto a lo administrativo, SANTANA VILLAMAR CESAR NAPOLEON se desempefio
como Gerente de TORSONUL S.A.
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