Quito, 15 de marzo de 2016
Informe del Comisario
A los Socios:

En cumplimento a lo dispuesto en el Articulo 279 de la Ley de Compafiias vy la
Resolucion No0.92.1.4.3.0014 de octubre 13 de 1992 de la Superintendencia de
Compafiias, referente a las obligaciones de los Comisarios, en mi calidad de
Comisaria Principal, presento a ustedes mi informe vy opinidn sobre la
razonabilidad y suficiencia de la informacién presentada a ustedes por la
Administracion, en relacién con la situacion financiera y resultado de operaciones

de la Compafiia por el afo terminado al 31 de diciembre de 2016.
1. INTRODUCCION

De conformidad con la designacion de Comisario efectuada por la Asamblea
General Ordinaria de Accionistas, dé fecha 15 de marzo de 2017, y conforme con
las disposiciones contenidas en el Codigo de Comercio y en las Normas
Interprofesionales para el Ejercicio de la Funcion de Comisario, cumplo con
presentar el Informe Anual correspondiente, el cual abarca el ejercicio

comprendido entre el 1° de enero 2016 y el 31 de diciembre de 2016.

Los sefores administradores han dado todas las facilidades para obtener la
informacion sobre las operaciones, documentacion y registro que he juzgado
necesario investigar. He procedido a revisar el Balance General, Estado de
Resultados, Estado de Evolucion del Patrimonio; que corresponden al afio
terminado a esa fecha, del TORSONUL S.A.; sobre los cuales procedo a dar mi

informe:



1.-Los administradores han cumplido con las normas legales estatutarias y
reglamentarias, asi como las resoluciones de la Junta General emitidas durante el
ano terminado al 31 de diciembre de 20186.

2.-El Sistema de Conirol Interno contable, tomado en su conjunto fue suficiente
para cumplir con los objetivos del mismo, que son de proveer a la Gerencia de
informacién segura y razonable pero, no absoluta, de que los activos estan
salvaguardados contra pérdidas por disposicion o usos no autorizados y que las
operaciones se ejecutan de acuerdo con autorizaciones de la Gerencia y se
registran de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera y
Normas Internacional de Contabilidad, los cuales permiten la preparacion de
estados financieros correspondientes.

3.-Las politicas contables de fa compaiiia son las establecidas o autorizadas por
Superintendencia de Compaiiias del Ecuador.

4.- La Compaifiia ha cumplido con las leyes vigentes en el pais como: obligaciones
patronales frente al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y leyes tributarias e
impositivas que se encuentra obligada como sujeto activo adicionalmente a
cumplido a cabalidad con las obligaciones a sus trabajadores.

5.- La automatizacioén del sistema contable brinda la posibilidad de poder aplicar

la normativa NIlFs para PYMES.

BASES DE PRESENTACION .- Las politicas contables para la presentacion de los
Balances Generales del TORSONUL S.A. son los establecidos por la normativa
NIIFs para PYMES.

VALORACION DE LOS ACTIVOS FIJOS.- Se lo realiza al costo de adquisicion; €l
costo de activos fijos se deprecia de acuerdo con la normativa NiiFs para PYMES
segun su vida Gtil y su aplicacién en funcion de los afios de vida Gtil estimada de:
10 para muebles y enseres, equipo de oficina, maquinaria y herramientas, 5 para
vehiculos y 3 para equipos de cémputo, los cuales seran revisados ai final de cada

ano para poder estimar su deterioro en el tiempo.



TORSONUL S.A., presenté al 31 de Diciembre de 2016 un total de ingresos
incluido ingresos No operacionales de USD. $ 166.591,97; costo de ventas $
30.640,06 y gastos administrativos por USD. $ 149.602,61 obteniéndose una
pérdida de USD. $ 13.650,70

El capital social estd conformado por participacion en porcentajes cubriendo un
total de $ 800,00 USD, las cuales se derivan en los siguientes porcentajes :
CESAR NAPOLEON SANTANA VILLAMAR 80% corresponde a $ 640,00 USD y
CYNTHIA MARIVEL SANTANA VILLAMAR 20% corresponde a $ 160,00 USD.

Las utilidades acumuladas ejercicios anteriores estan contabilizadas en la cuenta
UTILIDADES RETENIDAS de la empresa que no se han distribuido ya que la
empresa a tenido irregularidades en sus ingresos y estas han absorbiendo las
pérdidas generadas esos afios, como lo estan haciendo del ejercicio econdmico
2016, no es factible distribuir en periodos siguientes, por tal motivo permaneceran
en los libros contables segun lo establecido en la junta general de accionista
celebrada el dia dos de marzo del 2016 hasta poder recuperar las perdidas

reflejadas.

Las cifras presentadas en los estados financieros guardan correspondencia con

los registros asentados en los libros contables y sus debidos respaldos fisicos.

En mi opinidn los estados financieros, criterio y politicas contables seguidas por la
compafiia TORSONUL S.A. son adecuados y han sido aplicadas en forma

uniforme desde el periodo revisado e informado.

La informacién presentada por los administradores refleja en forma razonable en
todos los aspectos importantes, la situacion financiera de TORSONUL S.A. al 31
de Diciembre de 20186, los resultados de sus operaciones por el afio terminado en
esa fecha de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera y

Normas Internacional de Contabilidad.



EVALUACION ESTATUTARIA - De la evaluacion estatutaria realizada no observo
violaciones a los estatutos o la ley de los organismos de control tanto tributarios

como laboral.

DENUNCIAS DE LOS ACCIONISTAS O DE SOCIOS.- Durante el periodo no se
recibieron denuncias por parte de los socios en cuanto a la gestion de los

administradores.
RECOMENDACIONES

Fundamentado en lo anteriormente expuesto, recomiendo a la junta de general de
SOCI0S:
» Que no se distribuya las utilidades anteriores ya que estan son las que han

proporcionado liquidez a la empresa.

» Que se realice un andlisis de sobre las estrategias de ventas ya que sus
estrategias no son las adecuadas para llegar al consumidor y poder generar
sino es una utilidad llegar al punto de equilibrio, si esto representa inversion

tener el analisis de recuperacion de ese valor invertido.

Atentamente;

S J.‘ ______,__._....--—-—--)
Lic. Férhando Valles
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