FSTTIHNGOS Y ANALISIS CONSULTORLES ASQOCIATIOS EACONSLL Ol LT A,
ARO 2014
THNFORME DE CERENCIA PARA LA JUNTA DE ACCIONISTAS

Sefiores Arcionbtas:
Dando cumplimienlo a ko ostablecido en los Fstatutos de la Comparia v en la Ley de Compaiiias, prosento
o Ustedes €] Intarme de Gerencia, sobre o acontecido en & perioda 2016

ENTORNO ECONCMICO.

El entorng coonomico pard ¢ Ecuador en €l ofo 2008 no es muy favorable por o caida del precio del
pelrdles, v el desastre natural ocasionado en €] pafs en el mes de Abril 2008, siluacién que ocasiond qus
el Presupuesto Goneral del Estado, de prioridad @ dreas estratégicas, por o tanlo varios provoctos dejaran
de efecutares pringipalments e o relacionado &l arca socia!, econdrmica y de salud,

&l respecto con b anles indicado, nuestra compania sufrid pna parabzacion [otal de sus aclividados, y2
que el objeto principal es 12 consulkana en 108 proyectos anlés mencinnados, provocandn de esla mancra
e la empresa tonga un Jdeficit total,

GESTION EMPRESARIAL

los Ingresos de TACONSUL Ci. Lidz., han Lenido un decrecinmiesto on ot ane 2006 con refacion al ano
2015

Bs @i que podemos docir que la disminuclén de las ventas con reacidn al afio aalerior sutrid una
afectacion dal 78 %.

Las venlzs para o afio 2026 fucron de 78.523,22, generdndosc una pérdida on el ejercico de <
50.307 .38, en refacion ol afho anlerior.

CAMEIOS ADMINISTRATIVOS-

La gerencia lo viene desompeniands la | oda, Sandra Guzman Chacdn doranle @1 afio 2016, o existic
cambis on b gesiion administralva, cabe aclrer cue on ¢ penodo anterior e redujo af personal debudo
d ba 1alta de ingresos, ya que na se 2dquirio proyedos relacionados « l2s actividades de L3 compania.

PROYECCIONES

La compania tene la necesided de buscar estrategias que pesmitan promover la wenta de nuestros
servicios, bdsicemente publicicdad que permian conocer 105 strvicios que nuestra empresa ofrece.

Objenivos:
= Mayor acercamicnta &4 nuestros clienles con of propdsto de lograr mejores condiciones de
NENOCinG.
= Publicidad. A ravés de una campafia de difusidn de los prncpales servidds oue ofrece R
EImnprosa.

Cs toddo lo que pueds intormar 1o junta general y ome permilo poncr a 50 disposicidn o presenls informe
para s aprobacion.

GERENTE GENERAL



