SETENOVA SERVICIOS TECNICOS S.A.
Notas a los estados financicros por ¢l ado terminado al 31 de diciembre del 2012, expresados en USD
dolares de USA.

|- IDENTIFICACION DE LA EMPRESA.

La empresa estd constituida en la Repiblica del Ecuador desde Mayo de 2011, siendo su objeto principal
lus actividades de fabricacién, montaje, ensamblaje, mmportacidn, exporiacion, venla v compra de
maquinarias, equipos, mddulas, unidedes, instrumentos, implementos, piczas, repucstos, refacciones v
demds accesorios y aparatos pare la indusiria alimenticia, panaderia v hotekria & usos industrial o
doméstico; peestacion de servickos profesionales en asistencia, asesoria, manieniniento y repancion
wienica y mecinica, Ademds podrd contraer obligaciones con personas naturales como juridicas, sean
piiblicas o privadas, nacionales o extranjeras. podri conformar asociaciones, realizar trabujos
compartidos, formar consorcios o grupos de trabajo con compaiiins nacionales o extranjerss, ademds
podra realizar todo tipo de actos, contratos y operaciones relacionados con ¢l mismo v permitidos por las
leyes ecuntorianas, acordes ¥ necesarios par el cumplimiento de sus objelo social.

El domicilic principal es la ciudad de Quito, pudiendo establecer sucursales, agencias v oficinas en
cunlquier lugar del pais o del exterior, previo el cumplimiento de Tos requisitos de Ley,

2.. PRINCIPIOS Y/O PRACTICAS CONTABLES IMPORTANTES
A continuacion se resumen los mis importantes principios y/o priclicas contables seguidos por la
empeesa, en la preparacitn de sus estados financicros en base a acumulecion, conforme a fas NIIF v
principios contables de aceptacion general establecidas o swtorizadas por la Superintendencia e
Compadiias del Ecuador,

Bascs de Presentacion.~ El belance de situacion general v el estado de resultados al 31 de diciembre de
2012 fueron preparados y presentados de acuerdo con lo establecido en fas NIF,

a) PARTICIPACION DEL PERSONAL EN LAS UTILIDADES
De acverdo con las disposiciones legales vigentes de existir utilidades. In compailia debe repartir el 13%
1 sus empleados,

b} IMPUESTO SOBRE LA RENTA
La compniiin cstd sujcta al pago del impuesto a la renta sobro las utilidades obtenidas, ¢n un porcentaje
del 23%: dicho porcentaje serd después de la deduccion de la participacion a los trabajadores.

3.- CAPITAL SOCIAL
El capital social de la empresa al 31 de diciembre de 2012 s de USD 800,00, ¢l mismo que se
considern ¢l $0% del capital social como inversion extranjera directa v el otro 30%6 del capital social
como inversion nacional, Bl capital social estl represemtado por 800 acciones ordinanas y nominativas
de USD 1.00 cadda una,

4.+ RESERVA LEGAL
D¢ acuerdo con las disposiciones legales vigentes, un peccentaje no menoe del 10% de las ulilidades
anualkes debe ser apropiado para una reserva fegal hasta que el monto de €sta llegue por Yo menos al 0%
del oapual wcaal Esta reserva no €5 dlspomblc para la distribucién de dividendos en efectivo a los

Contador ch I0436

Pagina |



