ASD CIA. LTDA,
{Motas a los estados finoncieros)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL

31 de diciembre de 2014

{Expresados en dolares amencanos)

1.

IDENTIFICAGION Y OBJETO DE LA COMPANIA

ASO CIA. LTDA. fue constituida en la ciudad de Quito mediante escritura publica al 7 de
saptiembre de 1978, su ohjeto social principal es la fabricaciton y confeccion de prendas
de vestir. ademas la comercializacion de dichas prendas.

2.

PRINCIPALES CRITERIOS Y!/O PRINCIPIOS CONTABLES

2.1. Base de Presentacion

Las politicas de contabilidad que sigue la compafiia estan de a las Normas
Internacionales de Informacion Financiera, de acuerdo a lo que dispuso la
Superintendencia de Compaliiias.

2.2. Periado

Los estados Financieros corresponden al gjercicio comprendido entre el 1° de enero y
el 31 de diciembre de 2014, son presentados en délares americanos, que es [a
moneda de curso legal en el Ecuador.

2.3. Propiedad, Planta y Equipo

La propiedad, Planta y equipo han sido valorados al wvalor de mercado. Las
depreciaciones, han sido determinadas a base dal méfoda de linea recta en funcicn de
la vida util de ios bienas.

Actuaimente la compania ha revaluado sus maquinarias, de acuerdo a las politicas
contables de 1a empresa.

2.4 Impuesto a la Renta

La tarifa del impuesto a la Renta se reducira en forma progresiva:
Durante el ejercicio fiscal 2011 12 tarifa impositiva sera del 24%.
Durante el gjercicio fiscal 2012, |a tarifa impositiva sera del 23%
Durante el ejercicio fiscal 2013, la tarfa impositiva sera del 22%

Cuande el Anticipo del Impuesto a la Renta establecido excede al impuesto causada,
en &l gjercicio constituye impuesto minima no reembolsable,
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De acuerdo a la Ley del régimen Trnbutario Interno la Compafiia puede amortizar sus
perdidas tributarias hasta los cinco afios posteriores de producidas las pérdidas. hasta
el 25% de la base imponiGle de cada aiio.

2.5. Participacion Trabajadores

Segun las disposiciones laborales vigentes en el pais, la compania reconoce a sus
trabajadores el 15% con cargo a los resultados del ejercicio.

La compafia en este pericdo no registro la respectiva provisian.
2.6. Salario Digno

Durante el gjercicio 2014, el personal de |a Comparia, generalmente registra un
ingreso promedic superior al valor que corresponde al salario digno, en el caso de que
los empleados no tengan esie ingreso se compensara mediante page directe al
empleado, danda asi cumplimiento a los que dispone el Codigo Organico de la
Produccion, Comercio e inversiones.

2.7. Reserva Legal

De conformidad con la Ley de Companias; para reserva legal debera apropiarse por lo
menos el 5% de la utilidad neta del afio, hasta que el saldo de dicha reserva alcance
el 20% del capital social, la misma que no se dispone para el pago de dividendos en
efectivo, pudiendo ser capitalizada en su totalidad, utilizada para absorber pérdidas. Al
momento la empresa ha cumplide ya con el valor de la reserva legal.

3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Al 31 de diciembre de 2014, el saldc en estas cuentas es como sigue:
Caja 3.22222
Pichincha 1.000,00
Produbanca 1.137.09
4. CUENTAS POR COBRAR
Al 31 de diciembre de 2014, las cuentas por cobrar a clientes son las siguientes:

Cuentas por cobrar clientes 289.175.65

5. PAGOS ANTICIPADOS

Al 31 de diciembre de 2014, corresponde a:
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Descripcion 2014
Anticipo Impuesto a ia renta 2.269,14
lmpuesto a fa Renta 661,82
Retenciones en la Fuente 8.018,31

10.949,27

6. CUENTAS POR PAGAR

Se rofiere a
Proveedores 2864327
Frovisiones 6.236.10

7. INSTITUCIONES PUBLICAS

Se compone de;

Participacion Trabajadores  1.578,00
IESS 8.15%0,80
Adrministracian Tributaria 3.144,75

impuesto Renta Compania  1.967,24

8. PRESTAMOS DE ACCIONISTAS

Cormresponde a-
Préstamos de socios en el corta plazo 39.800,00
Prestamos de socios en €l largo plazo 230.076.38

Corresponde a varios préstamos otorgados por los accionistas, para capital de trabajo.
sobre estas obligaciones no existen condiciones de pago como tasa de interes, plazo.

§. CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre del 2014, el capital social de la Comparia es de US § 1.000,00
délares.

10. IMPUESTO A LA RENTA
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A continuacion la demostracion de {a conciliacion tributaria del impuesto a la renta,
preparada por la administracion de la Compania.

Descripcion
Utilidad contable 10.520,00
Mas gastos no deducibles 0.00
Base Imponible 8.942 00
Impuesto a la Renta 1.967.24

11. EVENTOS POSTERIORES

Entre el 31 de diciembre det 2014 vy la fecha de emisiin de estos estados financieros no
se produjeron eventos que en opinion de la Administracion de la compania, pudieran tener
un efecto significativo sobre dichos estados financieros que no se haya revelado en los
MISMES.

12. NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

Mediante las Rescluciones No. 08.G.DSC, emitida por la Superintendencia de Compafiias
el 20 de noviembre de 2009, se dispuso que se consideren de adopetén obligatoria las
"Normas Internacionales de Informacion Financiera, NIIF" y las "Nomas Internacionales
de Auditoria y Aseguramiento, NIAA
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