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INTELLJGENT BUSINESS SERWCIOS INTEGRALES DE CAPACITACION Y MARKETING
NOTAS CONTABLES.

Irfoligond Businoss Sorvicsos integrales do Capaciacion y Markoting os una omprosa que se dodics
2 Ia capaciacion de élle a los empisados dol secior Gubomamental de Ecuador.

Su misidn es la do FACILITAR LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE A TRAVES DE LA
CAPACITACION DE NUESTROS CLIENTES Y COLABORADORES CON METODOS
MODERNOS BASADOS EN POULITICAS, VALORES OPERACIONES Y El. DESARROLLO DEL
INDIVIVUO DENTRO DE LA ORGANIZACION.

Su Visn es ks do CONSOLIDARSE COMOD UNA EMPRESA LIDER DEL MERCADO EN
CAPACITACION EMPRESARIAL Apkcando uno medodoiogia do ensefianza prisccs adopitada a
MUOSITa reGidad & raves de hermemeenitas fecnoltgecns que garantcon Bogar ofcarmonte al clente.

Con esfs infroduccin y en calided do CONTADORA GENERAL DE 18 ECUADOR CIA. LTDA. Desde
o mes de julio dol 2013 focha on b guo modiants confrado de Servicios Prolesionoles, soy b
Contadors Goneral, he procedido @ makzar los sigusentes proyocios, onmarcados on kas nommas
do Contabiidad Genoraknonio acoptadas on of Ecusdior, asi como kas nommas NIFS, vwigentes en o
afio 2014 parn Ecusdor

1.- SEGUIMIENTO EN LA APLICACION DE LAS NORMAS NEFS PARA INTELLIGENT
BUSINESS SERWICIOS INTEGRALES DE MARKETING Y CAPACITACION CiA LTDA.

De scuerdo o i nonnelivae de implomentacion so procedid ol seguimiento y de apiicacion do s
procesos enmarcados dontro  de las normas NIFFS vigenie en o Ecundor, y que ostin siendo
utdradas on o omprosa

2 IMPLEMENTACION Del MANUAL DE POLITICAS CONTABLES PARA INTELLIGENT
BUSINESS SERWICIOS INTEGRALES DE MARKETING Y CAPACITACION CiA. LTDA.

En of affo 2014 proced! 8 mplementsr y sockalizer of Manusl de POLITICAS CONTABLES,
agvobadas por e Superniendencia do Clas asi como o Regloamento infemo de 1B Cla Lids,
apvobado por of Ministedo de Relociones Laborales.

For oho lado, informo a ustedes Que do I mesna maanora, Se ha adaptado as normsas NIUF'S de
acuendo 8 s siguwentes planteamenifos

3- EXCENCIONES Y EXCEPCIONES PARA INTELLIGENT BUSINESS SERWCIOS
INTEGRALES DE MARKETING Y CAPACITACION. DE ACUERDO NINFs 35 para PYMES.

3.a - No pago anficpos impuesios 2 o ronta duranio S prmencs afios

b - Pagos basados en efectivo y cheques, y lransferencias
3 c- _Amendamionios
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3 e - impuesios diforidos
31 - Acuerdos que contienen arrendamionios.
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4 CRITERIOS CONTABLES EN LA APUCACION DE ALTERNATIVAS DENTRO
DE LAS NiFs.
4-1 - Categortas de ACtivos y pasivos financieros.
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4.1 - Instrusmentos financieros
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5.- ALUJO DE EFECTIVOS -
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de las NIIFs Esta modificacion incluye.
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o limplomentaciin de nuovas coontas contables quo No se encontraban roconocxdas
poro quo son exksponsabies

s Exchuatn o mhabidactn de cuenias gue no se debon reconocor por ofecios do b
mplementacion a NiF s

6.- identificacitn de impactos sobwe sisterna y procedimientos do Control leternc.

intelligent Business Servicios integraies de Barketing y de Capacitacion Cia Ltda  bene sus
propios mddodos de controd infemo sin embago, of mpecto sobtve la Contabiidad, Sistemas y
Procesos, ol iguad que su propo confrol inferno, es = Trabajo en procesa.

7.- AUMENTO DE CAFITAL SOCIAL DE INTELLIGENT BUSINESS SERWCIOS INTEGRALES
DE MARKETING Y CAPACITACION CIA. LTDA.

Por resolucon de las socas ANNABELL BRAVO Y PATY ROMERO, se autoriza o aumento do
capial en un valor de $ 4000, procediendo ol registn de fas aporiacionas de cada soc on un valor
de § 2000 cada una. Se realizd of proceso legel para este regsto & raves del Regestro Mercanti
De acuendo a lo establecido en s Ley de Régimen Tributano Indemo pas esios casos

8 - Se procodi a regestrar la provision de kb Jubdacin Patronal y Desalwco para in ompresa, por lo
cunl 5o conirato a ko empress Volsnisk Consuffores actuanisles, pavs gue afeciusm of proceso, y so
ha apicado ka respoctiva norma contable on of plan do coontas de ks empresa 1B Cla Lida.

@ - Por ditamo los estados fmancioros fuoron establecidos do acuerdo o las (iimas normativas

SERWICIOS INTEGRALES DE BARKETING Y CAPACITACION CIA LTDA.




