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La Compafifa Sanchez Cardenas Servicios y Conexos, denominada MANTE Cia. Ltda., fue
constituida el 12 de mayo de 2011, con un objeto soclal amplio, déndose especial énfasis a la

consultoria y gestion en temas especializados, como por ejemplo, ambiente y seguridad.

Elafio 2012, luego de haber finalizado los tramites pertinentes de calificacién y acreditacion para
trabajar en consultoria especializada, se procedié a generar acciones de marketing y lobbying
institucional para dar a conocer la empresa y ofrecer sus servicios. Dentro de este contexto, se
elabord una pagina web, presentaciones y material impreso informativo, como parte de una

estrategia de comunicacion integral,

Los resultados de la gestién sefialada fueron positives, habiéndose concretado cinco procesos
de contratacidn, que determinaron Ia conformidad absoluta de los clientes vy
consecuentemente, informes favorables del trabajo realizado. A continuacidon el detalle

correspondiente:

1. Ficha ambiental y plan de manejo ambiental para la empresa Idmacero Cia. Ltda. Enero-
abril 2012

2. Estudio de impacto ambiental y plan de manejo ambiental para la empresa Transportes
Coello S.A. Abril-noviembre 2012

3. Plan de contingencias y manejo de riesgos para la empresa Transportes Coello S.A.
Junio-julio 2012

4. Estudio de impacto ambiental y plan de manejo ambiental para la empresa Arsiservice
C.A. Mayo-julio 2012 '

S. Actualizacion de los planes de manejo de las centrales hidroeléctricas Agoydn y San

Francisco (Hidrolagoyan). Junio-Agosto 2012,



Como resultado de la gestidn realizada, se lograron resultados econdmicos favorables, que

determinaron utilidad para la empresa por el periodo del afio 2012.

Con la finalidad de proyectar |a labor empresarial hacia nueves horizontes, se analizaron
otras opciones para la empresa, dentro de las cuales se puede mencionar: capacitacion en
temas especializados e incursién en proyectos de marketing institucional. Estos temas seran

abordados para el periodo 2013, como parte de la proyeccion futura de la compaiiia.

Hasta aqul el informe de Gerencia del periodo 2012.
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