INFORME DE GERENCIA

SERORES SOCIOS:

Complienda con el mandato establecido en la Ley de Compafiias y, dedo cumplimiento a lo estipulado en jos
Estatutos de e Empresa, me complace dirigirme a los Sefiores Socios, para presentar el informe de Gerencia,
correspondiente al movimlento administrative y econémico del periodo de 01 de enero al 31 de diciembre del
2015,

ANTECEDENTES;

Me permito poner en conocimiento que ks compafiia obtuvo un promedio mensual de USD § 9.194,68 (Nueve
mil ciento noventas y cuatro con 68/100 dolares americancs), en cuanto a ventas de |oa servicios se refiere.

En cuanto @ ls prestacidn del servicke en el sector privado se ha tratado de mantener ba carters, sin dejar de
mencionsT gue i gran cantidad de competencia y presencia de costos abaratados en &l mercado han obligado
& mantener el coste del servicio,

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS ¥ LEGALES:
En referencia al 4res administrativa se mantiene el Sefior Luis Gerardo Altamirano Escobar y de la misma
manera en calidad de Presidente al Seflor Félix Ernesto Cruz Fonseca quienes con fecha 25 de Marzo 2015

aceptan y agradecen ¢l nombramiento de GERENTE ¥ PRESIDENTE respectivamente prometiendo desempefiar
sus funcignes de acuerdo a la ley,

Se ha dado cumplimiento a las politicas y obligacianes generales.
ASPECTOS FINANCIEROS:
Para una mejor lustrecidn, en este informe correspondiente al 31 de diclambre del 2015, a los Seflores Socios,

me he permitido incluir los Estados Financieros expresandao en términos de porcentajes a nivel de grupos y
subgrupes en relacidn a los totales.

Adermids se adjuntan anexos gue comesponde a las cusntas gue tuvieron movimiento y arrojan saldos deudores
y acreedores al clerre del periodo, sin dejar de mencionar gue las cuentas estdn depuradas bajo NIFF'S,
normativa exigida por la Superintendencis de Compafifas.

Por los resultados obtenidos realizando una comparacion antre ingresos y egresos puedo decir que se ha
obtenido una utlided gue dencta gestién y compromiso; con esta figura se tiene claro cudles son los
mecanismaos para sobresalir, buscando b modalidad para que la empresa sigo avanzando y tenga presencia
distintiva dentro del mercado en el gue nos estamos desenvolviendo.

GERENTE
MEFACRAL CIA, LTDA,



