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. NOTARIA PRIMERA DEL CANTON

2 “LA TRONCAL”

;s NUMERO : 101 |

+ ESCRITURA DE: CONSTITUCION DE LA
5 - COMPAN{A “COMERCIAL

KLEBER ACOSTA CIA. LTDA
» CAPITAL SOCIAL: $.400,00
¢ REGISTRODE : MAYOR CUANTIA

s SE ENTREGO 5 COPIA (S)
O; 10 En la Ciudad de La Troncal, Cantén del mismo

= 11 nombre, Provincia del Cafiar, en la Reptiblica del
2 Ecuador, a los DIEZ Y SIETE dfas del mes de ENERO
s del DOS MIL ONCE, ante m{ DOCTOR GERMAN
ABAD VELEZ, NOTARIO PRIMERO DE ESTE
e 15 CANTON, comparecen los sefores 1)- JUANA DE

16 JESUS SANCHEZ JARAMA, mayor de edad, quien
7 declara ser de estado civil casada, de ocupacién
8 Comerciante; 2)- KLEBER ROBERTO ACOSTA
19 SANCHEZ, xmayor de edad, quién declara ser de estado
20 ctvil  soltero, de bcupaciéh Comerciante,  los

NOTARIO

21 comparecientes ecuatorianos, domiciliados en la Ciudad de
22 La Troncal, Cantén del mismo nombre, Provincia del
23 Cafiar, a quienes de conocerlos doy fe; y, bien instruidos
24 de la naturaleza, el objeto y los resultados legales que se
25 desprenden de la presente escritura de CONSTITUCION
% DE LA COMPANfA "COMERCIAL KLEBER
271 ACOSTA CIA. LTDA.", a la qtiie acuden en forma libre

28 y voluntaria, con la capacidad civil suficiente cual en g\
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! derecho  se requiere para obligarse y contratar,
2 EXPONEN:- Que, tienen a bien elevar a escritura piiblica
3 la minuta que me presentan, la que coplada dice asf:
+ SENOR NOTARIO: En el protocolo de instrumentos
5 plblicos de la Notarfa a su cargo, sfrvase incorporar
6 uno de constitucién de una compafifa de responsabilidad
7 limitada, contenido en las siguientes cléusulas:
¢ PRIMERA.- COMPARECIENTES: A la celebracién de
9 este instrumento comparecen los sefiores: KLEBER
0 w ROBERTO ACOSTA SANCHEZ, soltero; y, JUANA
w1 DE JESUS SANCHEZ JARAMSA, casada; ambos
5 i2 ecuatorianos, mayores de edad, domiciliados en el

i 13 Cantén La Troncal, provincia del Cafiar, capaces ante la
Lo
:it: 14 Ley para celebrar este contrato. SEGUNDA.-
<5+ =15 DECLARACION DE VOLUNTAD: Los comparecientes
w0

-z 16 declaran que en forma libre y voluntaria han resuelto
t7 umir sus capitales para emprender en actividades
13 mercantiles y constituir una compafifa de responsabilidad
19 limitada, la misma que en su vida juridica se regird por
20 el siguiente estatuto social: TERCERA.- ESTATUTO
21 SOCIAL DE “ COMERCIAL KLEBER ACOSTA CIA.

2 LTDA." memm S
2 CAPITULO PRIMERO NOMBRE, OBJETO SOCIAL,
2 DOMICILIO Y PLAZO: '

25 ARTICULO  PRIMERO- NOMBRE: Con 1Ia |

26 denominacién de "COMERCIAL KLEBER ACOSTA/

» CIA. LTDA.", se constituye una sociedad mercantil, de
¥\ 28 nacionalidad ecuatoriana y de responsabilidad limitada.
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| ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: La

2 compafifa’ tendri por objeta social la siembra, cultivo,

3 procesall.niento, compraventa y exportacién de toda clase de
' 4 productos agricolas, especialmente de cacao y sus derivados.
s Para el cumplimiento de sus fines la compafifa podré realizar
6 importaciones y exportaciones, celebrar cualquier acto o
7 contrato, de la naturaleza que fuere, con personas naturales o
s jurfdicas, plblicas o privadas, nacionales o extranjeras,
s ejercer representaciones, asf como formar parte de otras
10 compafifas constituidas o por constituirse en el pafs.
it ARTICULO TERCERO.- DOMICIL v"El domicilio de
12 la compaiifa es el Cantén La Troﬁncal-, rovincia del Cafar,
11 pudiendo establecer agencias o sucursales en cualquier lugar
14 del pafs, previo el complimiento de los requisitos legales
> 15 correspondientes. ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE
S 1s DURACION: }}1 plazo de duraciéﬁ de la sociedad es el de
17 CINCUENTA ANOS, contados a partir de la inscripcién en
18 el Registro Mercantil, de la escritura de constitucién de esta

19 compafifa. Este plazo podré ser ampliado o restringido,

2 asf como disolverse anticipadamente la sociedad, previa

21 resolucibn de la Junta General de socios y el

2 cumplimiento de los demds requisitos legales.-=,-.-=.=..-
- 23 CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL, DE

24 LOS SOCIOS Y DE LAS PARTICIPACIONES.

23 ARTICULO  QUINTO.- DEL CAPITAL SOCIAL: El

26 capital Social de la compatifa es el de CUATROCIENTOS
DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE NORTE
AMERICA, dividido en CUATROCIENTAS particiones A
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| iguales e indivisibles de UN DOLAR DE ESTADOS
2 UNIDOS DE AMERICA cada una, ARTICULO SEXTO:-
3 DE LOS SOCIOS:- Los socios de la compafifa tendrén los
4 derechos, las obligaciones que se encuentran puntualizados
sen la ley de Compafifas. Los socios tendrdn derecho
6 preferente en participaciones correspondientes a otros
7 soclios, el cual ejercitard a prorrata de las participaciones
5 que tuvieren, responsabilidad de los socios por las
s obligaciones sociales, limitard4 al valor de sus
aportaciones  individuales. ARTICULO SEPTIMO.-
CERTIFICADOS DE APORTACION; La compafifa
entregard a cada socio un certificado de aportacién en el
que constara, necesariamente, su cardcter de no
negociable y el nimero de participaciones que por sus
.- 1515 aportes les corresponda; serdn numerados y llevarén las
S 2 firmas del Presidente y del Gerente General de la
17 compafifa o de las personas que se encuentren haciendo
18 sus veces en virtud de sustitucién legal o estatutaria.
13 ARTICULO OCTAVO.- TRANSFERENCIA DE
20 PARTICIPACIONES: Las  partes  soclales son
21 indivisibles. La participacién que tiene cada socio en la
22 compafifa, es transferible por acto entre vivos en
23 beneficio de otro u otros socios o de terceros, con el
24 consentimiento . undnime del capital social y con las
25 demés formalidades y requisitos que determina la Ley.
26 Estas transferencias se inscribirdn en. el Libro respectivo
27 de la compariifa, y practicada la inscripcién se anulard el
&\\ 28 certificado de aportacién emitido a favor del cedente y
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| se extenderd un nuevo a favor del cesionario.
2 ARTICULO NOVENO.- TRANSMISION POR
3 HERENCIA: Las participaciones de cada socio son
+ transmisibles por herencia. Si herederos del socio fueren
s varios, éstos estardn representados en la compafifa por
6 la persona que ellos designareﬁ, hasta que se lleve a
7 efecto la respectiva divisién de las participaciones,
s verificado lo cual se anulard el certificado extendido a
9 favor del causante y se emitifén el o los que sean
necesarios en  virtud de las  correspondientes
% 1 adjudicaciones. ARTICULO DECIMO:- LIBRO DE
12 PARTICIPACIONES:- La Comparifa llevard el Libro de
13 Participaciones y Socios, en el que se anotaran los

14 nombres de los socios con la indicacién del ndmero y

Velez
RO

1s monto de las participaciones de cada uno de ellos; y, en

Tir. Germdn Ab

~OTARIC

16 &l se inscribirén todas las modi;ﬁcaciones y cambios que
17 se produzcan en virtud de las transferencias o
18 transmisiones. ARTICULO DECIMO PRIMERO.-
1s PERDIDA O DESTRUICI(.’)N DE CERTIFICADOS:
20 Al destruirse o perderse un certificado de aportacién, el
21 socio duefio del mismo podra obtener que la compafifa
22 le extienda un nuevo previa la anulacién del anterior, de
. 23 lo que se dejard constancia en ;el Libro respectivo y se
24 cumplirdn con las formalidades legales correspondientes.
2s ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- AUMENTO DE
26 CAPITAL: El capital social podrd ser aumentado en
27 cualquier tiempo, previa resolucién de la Junta General,

2¢ la misma que se deberd tomar con el voto favorable de ’g

oo
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| nfas de la mitad del capital social concurrente a la
2 sesién. En el caso de aumento de capital, los socios
3 tendrén derecho preferente para suscribir tal aumento en
4 proporcién a sus aportaciones sociales. Igual mayoria
5 que la establecida para resolver un aumento de capital,
6 se requerird para resolver cualquier reforma al estatuto
7 social. ARTICULO DECIMO TERCERO:- REDUCCION
s DEL CAPITAL:- La Junta General podréd resolver la
9 reduccién del capital, siempre que ello no significa la
b devolucién a los socios de parte de las aportaciones
hechas y pagadas excepto cuando se trate de exclusién

CAPITULO TERCERO EJERCICIO ECONOMICO
BALANCE, RESERVAS DISTRIBUCION DE
7 UTILIDADES.

& 6 ARTICULO DECIMO CUARTO.- EJERCICIO
17 ECONOMICO Y BALANCE: El ejercicio econ6émico
18 termina cada Treinta y Uno de Diciembre. Al final del
19 mismo se someterdn a consideracién de la Junta
20 General, los balances, el estado de pérdidas y ganancias
21 'y de situacién, los que irdn acompafiados del informe
22 del Gerente. Durante los Quince dfas anteriores a la
23 celebracién de la Junta General, los socios podrén
24 examinar en las oficinas de la compafifa tales balances e
»s informe.  ARTICULO  DECIMO  QUINTO.-
26 RESERVAS Y UTILIDADES: La Junta General
27 resolverd sobre la distribucién de las ganancias liquidas,

de las cuales se segregar4, forzosamente, el cinco por

28
Sh@ .
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| clento cada aflo para formar e i;:acrementar el fondo de
2 reserva legal, hasta cuando éste llegue a ser igual
3 cuando menos al veinte por ciento del capital social. Una vez
+ separado dicho porcentaje anual o completado tal limite, la
s junta podrd determinar las cantidades que se destinen a
6 reservas voluntarias o especiales; las participaciones que
7 puedan acordar en favor de funcionarios o empleados de la
g compafifa como remuneracién por jsu trabajo y el monto de
s los dividendos que habrd de repa};rtirse entre los socios a
1o prorrata de cada particién social pagado. El pago de tales
n dividendos se efectuara en las oficinas de la compafifa a partir
12 de la fecha que fije 1a junta general.-f- ..................................
13 CAPITULO CUARTO: DEL GOBIERNO, DE LA

4 ADMINISTRACION Y DE LA REPRESENTACION
LEGAL. |
s ARTICULO DECIMO SEXTO.- La compafifa serd
17 gobernada por la Junta General de socios y
18 administrada por el Presidentej y el Gerente General,

g
wn

L
o

19 cada uno con las obligacionés y atribuciones que
20 determinan la Ley y este esﬁatuto, la representacién
21 legal de la comparifa la ejercéré el Gerente General.
2 ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- DE LA JUNTA
23 GENERAL:- La junta General es el érgano supremo de
2 la compafifa. Sera presidida pbr el presidente de la
25 compafifa o por quien le subrogue y, a falta de estos,
26 por el socio que designe la Junfta. Actuara de secretario
27 el Gerente General y a falta de este se designara un
2 Ad-hoc.  ARTICULO  DECIMO - OCTAVO.- _%
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23
24
25
26

27

ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL: La
Junta General tendrd las siguientes atribuciones: a)
Nombrar y remover, por las causas determinadas en la
Ley, al Presidente y al Gerente General, asi como fyar
Sus remuneraciones; b) Aprobar las cuentas y los
balances e informes que presenten los administradores;
c)- Resolver acerca de la forma de reparto de las
utilidades; d).- Resolver sobre la amortizacién de las
partes sociales; e)- Aprobar la cesién de las partes
sociales y la admisién de nuevos socio, para cuyos casos
se requerird el consentimiento undnime del capital social;
f) Aprobar el aumento o disminucién del capital social,
la prérroga del contrato social o la disolucién anticipada
de la compafia, Asi como cualquier reforma al estatuto
soclal; g).- Acordar la exclusién de un socio por las
causales determinadas en el Articulo Ochenta y Dos (82)
de de la Ley de de compafifas; y, h).- Las demés que en
la Ley o en este estatuto no estén otorgadas a los
administradores. ARTICULO DECIMO NOVENO.-
CLASES DE JUNTA GENERAL Y
CONVOCATORIA: La Junta General seré ordinaria o
extraordinaria. Ambas se reunirdn previa convocatoria
del Gerente General y sesionar4n en el domicilio de la
compafifa. La Juntas ordinarias se efectuardn por Io
menos una vez al afio dentro de los tres meses
posteriores a la finalizacién del ejercicio econémico; las
extraordinarias en cualquier época en que fueren
convocadas. Los socios podrin solicitar la convocatoria a

-8-
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1 sesion de Junta General y este derecho lo ejecutaran
2 cuando las aportaciones de los solicitantes representen
3 no menos de la décima parte del capital social. Las
4 Juntas Generales serén  convocadas mediante
5 comunicacién escrita dirigida en forma individual a cada
6 uno de los socios, con ocho diaé de anticipacién cuando
7 menos, al fijado para la reunién. En este lapso no se
8 tomard en cuenta ni el dfa de la convocatoria ni de la
s sesion. ARTICULO VIGESIMO.- QUORUM: La Junta
10 General no podré considerarse j: validamente constituida
11 para deliberar en primera = convocatoria si  los
12 concurrentes a ella no representan més ‘de la mitad del
13 capital social. Si no se obtienef este quorum, la Junta
14 General se reunird en segunda convocatoria con el

G\ E 15 ntmero de socios presentes, debiendo expresarse asi en
& g t6 la convocatoria correspondiente, la misma que se la har4
17 con la anticipacién requerida para la primera
18 convocatoria y méximo treiilta dfas. ARTICULO
s VIGESIMO PRIMERO JUNTA UNIVERSAL: La
20 Junta General se entenderd convocada, quedari
21 vélidamente constituida y podfé sesionar en cualquier
2 tilempo y lugar del territorio nacional, para tratar
23 cualquier asunto, siempre queg esté presente todo el
2 capital social y que los asis'tentes, quienes deberdn
25 suscribir el acta bajo sancién de nulidad, acepten por
26 unanimidad la celebracién de la misma. Sin embargo,

2

20

27 cualquiera de los asistentes puede oponerse a la
discusién de los asuntos sobre los cuales no se ,iﬂ/

9.
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

considere  suficientemente  informado. ARTICULO
VIGESIMO SEGUNDO.- CONCURRENCIA DE LOS
SOCIOS: A las Juntas Generales concurririn los socios
personalmente o por medio de representantes, en cuyo
caso la representacién se conferird por escrito y con el
caracter de especial para cada junta, a no ser que el
representante esté investido de poder general legalmente
conferido. ~ARTICULO  VIGESIMO TERCERO.-
VOTACION: Para los efectos de votacién, por cada
participacién el socio tendrd derecho a un voto. Salvo lo
dispuesto en contrario en la Ley o en este estatuto, las
resoluciones de la Junta General se tomardn por
mayorfa absoluta “de votos de los socios presentes. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumarin a la
mayoria. En caso de empate en la votaciébn sobre
cualquier asunto, éste se lo discutirA en una nueva
sesiébn y de persistir el empate, se dard por negado el
asunto de que se trate. ARTICULO VIGESIMO
CUARTO.- DE LAS ACTAS Y EXPEDIENTES: La
compafifa llevard el Libro de Actas de sesiones de Junta
General, las mismas que serén legalizadas con las firmas
del Presidente y del Gerente General, y de todos los
socios cuando se trate de juntas universales. Las actas
serdn escritas a mAaquina, al anverso y al reverso,
debidamente foliadas y rubricadas sin que puedan dejar
espacios en blanco entre una acta y otra. Se formara un
expediente de cada sesién, el que contendrd la copia del acta
y los documentos que justifiquen que las convocatorias

- 10 -
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fueron realizadas en legal forn
expediente todos aquellos docu
conocidos por la junta. J
QUINTO:- DEL PRESIDEN’
por la Junta General y que
tendrd un perfodo de duracié;

ANOS, pudiendo ser indefi

1a;f Se incorporard a dicho
mentos que hubieren sido
ARTICULO VIGESIMO
[E-~ El presidente elegido
: podré ser o no socio,
1 en el cargo de CINCO
.ni;iamente reelegido. Su

nombramiento, con su aceptacién, se inscribird en el

Registro Mercantil y le servi

para todas sus actuaciones.
SEXTO.- ATRIBUCIONES

r{t}E de suficiente credencial
ARTICULO VIGESIMO
'Y DEBERES DEL

PRESIDENTE: Ademé&s de los? establecidos en la Ley,

el Presidente tendrd los
atribuciones: a) Convocar y
Junta General; b) Llevar a
General todos los asuntos q
privativa de ella, especialmer
informes que a ellos deben
cada ejercicio econémico; c)
certificados de aportacién y la

Junta General; d) Subrogar

isiguientes deberes y
presidir las sesiones de
conocimiento de la Junta
e fueren de competencia
ite los balances con los

acomparfiarse, al finalizar

I+egalizar con su firma los

S actas de las sesiones de
al Gerente General con

todos sus deberes y atribuciones, en los casos de falta,

ausencia o impedimento de éste, bastando para ello una

comunicacién del Gerente Ge eral o una resolucién de

la Junta General. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.-
DEL GERENTE GENERA =~ El General que podra
ser 0 no socio de la compafifa, serd nombrado por la
Junta General y durard en su funciones CINCO ANOS,

- 11}a
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

pudiendo ser indefinidamente reelegido. Su
nombramiento, con la razén de su aceptacién, ser4
nscrito en el Registro Mercantil y le servird de
suficiente credencial para todas sus actuaciones.
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES Y
DEBERES DEL GERENTE GENERAL: El Gerente
General tendrd los siguientes deberes y atribuciones: a)
Representar a la  compafifa legal, judicial y
extrajudicialmente, en todo acto o contrato obligindola
consecuentemente con su firma; b) Administrar la sociedad
sin limitacién alguna y supervigilar el trabajo de funcionarios
y empleados, ¢).- Nombrar a los funcionarios y empleados
que sean necesarios, fijando las remuneraciones pertinentes;
d) Presentar cada aflo o a la Junta General de socios el
informe de labores, juntamente con el balance anual y el
proyecto de distribucién de utilidades; e).- Convocar a
sesiones de la junta General y actuar como secretario de las
mismas; f) Suscribir, juntamente con el presidente los
certificados de aportacién y las actas de las sesiones de la
Junta General; g) Subrogar al Presidente en los casos de falta
de ausencia temporal de éste; h) Inscribir en el mes de Enero
de cada afio en el Registro Mercantil, la lista completa de los
socios de compafifa, con indicacién del capital representado
de cada uno de ellos; e, i) Ejercer todas las demés
atribuciones que le competen por mandato de la Ley, en
especlal acatarla y hacerla cumplir, asf como al contrato
social y a las resoluciones de Junta General. ARTICULO
VIGESIMO NOVENO.- PROHIBICIONES: Los

- 12 -



1 administradores no podrin dedicafse por cuenta propia o
2 ajena al mismo género de comercio que constituye el
3 objeto social de esta compaﬂia; salvo autorizacién
4 expresa de la Junta General Igualmente no podrén
5 contratar, directa ni 1nd1rectamente con la compafifa que
6 AdMINISIraN.~mmmimimimim i mim o imimim = = = m m  m m
7 CAPITULO QUINTO: DE LADISOLUCION
s ARTICULO  TRIGESIMO.- DISOLUCION: La
9 compafifa se disolverd por las cf'ausas establecidas en la
10 Ley, asf como por resolucién de la Junta General de
11 socios. En caso de disolucién, j'la compafifa entrard al
12 proceso de liquidacién debiendo; actuar como liquidador
13 quien se encuentre ejerciendo lzjis funciones de Gerente
14 General, salvo resolucién en contrario de la Junta
s General. ARTICULO  TRIGESIMO PRIMERO.-
i REFERENCIA LEGAL: En todo lo que no estuviere
17 expresamente determinado en este estatuto, se aplicardn

18 las normas legales que sean pertinentes. CUARTA.-

19 DECLARACIONES: PRIMERA.- El capital social de

20 CUATROCIENTOS DOLARES DE ESTADO UNIDOS

2 DE NORTE  AMERICA,  dividido  en

2 CUATROCIENTAS participaciones DE UN DOLAR DE

. » ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una, con el

2 .que se constituye esta compaﬂia se  encuentra

25 {ntegramente suscrito por los socios, de la siguiente

26 manera: El , sefior KLEBER: ROBERTO ACOSTA

7 SANCHEZ, " suscribe  TRESCIENTAS  SESENTA
participaciones,  que representan TRESCIENTOS ){(

- 13 . ¢
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19

20

21

22

23

24

25

26

27

SESENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA; y, la sefiora JUANA DE JESUS
SANCHEZ JARAMA, suscribe CUARENTA
participaciones que representan CUARENTA DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. El pago
del capital suscrito por los socios se lo realiza al
contado y en numerario, mediante depésito en la Cuenta
de Integracién de Capital abierta a nombre de la
compafiia que por contrato se constituye, conforme se
desprende del certificado de depésito conferido por el
Banco en donde se abierto la relacionada cuenta, el cual

{2 Se agrega para que sea protocolizado conjuntamente con

esta escritura. SEGUNDA.- Mediante este instrumento

44 se designa a los sefiores JUANA DE JESUS SANCHEZ
-+s JARAMA y KLEBER ROBERTO ACOSTA SANCHEZ

para que desempefien los cargos de Presidente y
Gerente General, en si orden por el primero periodo
estatuarioo. TERCERA.- Se Autoriza al Doctor Pablo
Regalado Pefiaherrera, para que a nuestro nombre realice
todas las gestiones y suscriba cualquier documento necesario
obtener la aprobacién definitiva e Inscripcién de la comparfifa
que por este contrato se constituye. Usted Sefior Notario, se
dignara agregar las' demés clausulas de estilo necesarias para
la plena validez de esta escritura. Muy Atentamente, F).- P.
Regalado, Doctor Pablo Regalado Pefiaherrera, Abogado,
Matricula Namero Cuatrocientos Noventa y Cinco del
Colegio de Abogados del Azuay. EL DOCUMENTO
HABILITANTE COPIADO DICE ASf: CERTIFICADO

- 14 -
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. DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL:-
» BANCO PICHINCHA. CERTIF ICADO DE DEPOSITO DE
. INTEGRACION DE CAPITAL. :La Troncal Primero de
s Enero del Dos Mil Once/ (01/01/2011) Mediante
s comprobante nimero Nueve Cuatro Cinco Nueve Siete Dos
¢ Cero Cuatro Dos (No. -94‘597204&) el (la)Sr. (a) (ita):
, ACOSTA SANCHEZ KLEBER' ROBERTO, cédula de
s Identidad Cero Nueve Uno Ocho Seis Dos Cuarto Cinco
9 Dos Nueve (0918624529) conSJgnb en e}te Banco la
10 cantidad ~ de CUATROCIENTOS * DOLARES
1 AMERICANOS ($400,00). Por concepto de depésit'(} de
1 apertura de. CUENTA DE INTEGRACION ~ DE
13 CAPITAL de la COM;AMA “COMERCIAL KLEBER
4« ACOSTA CIA. LTDA. que actualmente se encuentra
1s cumpliendo los tramites legales para su constitucién,
i6 cantidad que permanecerd inmovilizada hasta que el
17 organismo regulador correspondiente emita el respectivo
15 certificado que autoriza el retiro ide los fondos depositados
19 en dicha cuenta. A continuacién se detalla el nombre, la
20 Cedula de Identidad ‘(CI), y el monto de aportacién de
2 cada uno de los socios: 1- KLEBER ROBERTO
2 ACOSTA SANCHEZ, con cedula de identidad ntmero
? 23 Cero Nueve Uno ocho Seis Dos Cuatro Cinco Dos Nueve
2 (0918624529),  valor ~ TRESCIENTOS  SESENTA
s DOLARES AMERICANOS (8960.00), 2)- JUANA DE
26 JESUS SANCHEZ JARAMA, ;con cedula de identidad
27 nimero Ceo Nueve Dos Dos Nueve Cero Tres Nueve
28 Tres Cinco (0322903935), valor CUARENTA DOLARES \A\

- 15 -.




i AMERICANOS ($40.00), TOTAL CUATROCIENTOS
2 DOLARES AMERICANOS ($400,00). La tasa de interés que
3 se reconocerd por el monto depositado es del Cero punto
4 Veinte y Cinco Por Ciento (0.26%) anual, la misma que seré
5 reconocida Gnicamente si el tiempo de permanencia de los
¢ fondos en la cuenta es superior a Treinta (30) dfas, contados a
7 partir de la fecha de apertura de la misma, Declaro que los
8 valores que deposito son licitas y no serdn destinados a
9 actividades ilegales o ilicitas. No admitiré que terceros
efectien depésitos en mis cuentas provenientes de actividades
ilfcitas. Renuncio a ejecutar cualquier accién o pretensién
tanto en el 4mbito civil como penal para el caso de
reporte de mis transacciones a autoridades competentes.
Este documento se emite s peticién del interesado y tiene
< caracter exclusivamente informativo por lo que no podra
g 16 entenderse que el Banco Pichincha C.A. se obligue en
17 forma alguna con el cliente o con terceros por la
18 informacién que emite. Tampoco podrd ser utilizado para
19 autorizar débitos, créditos o Transacciones bancarias
20 dentro del Banco. Esta informacién es estrictamente
21 CONFIDENCIAL y no implica para el Banco ninguna

22 responsabilidad. El documento no tiene validez si presenta )
23 indicios de alteracién, f).- Ilegible, Cristina Rodriguez ‘
2 Avila, Ejecutiva de Negocios Agencia La Troncal, !

25 BANCO PICHINCHA C.A. Hasta aquf la minuta y el
26 documento habilitante que los comparecientes me
27 presentaron y que la dejan elevada a escritura publica
28 para que surtan los efectos legales pertinentes. Los

RS
e



1 intervinientes me presentaron sus cédulas de Ley. Leido este
2 instrumento por mi el Notario a los comparecientes, los
3 mismos que lo aceptan, apruebaq’ y ratifican en todo su
4 contenido, y firman conmigo el Notario en unidad de acto.

s DE TODO LO CUAL DOY FE.

; -
7 WMM' i
8 x .

s SRA. JUANA DE JESUS SANCHEZ JARAMA
1w C.C.#. 092290393-5 CERT. VOT. #. 028-0039
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@ BANCO PICHINCHA CA. / /

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

L
La Troncal, 10/01/2011 ¢
Medianta comprobante No.- 945872042/, ol (la)Sr. (a) (ita):  [ACOSTA SANCHEZ KILEBER ROBERTO
Con Cédula de identidad: . (0918624528 consignod an gfz Banco la cantidad dd$ 400,00
Por concepto de depdsitﬁe apertura de CUENTA DE INTEGRACION DEAPITAL de la: [COMPANIA "COMERCIAL KLEBER
ACOSTA CIA, LTDA." ¥ | que actuaimente se encuentra cumpliendo

los trémites legales para su constitucién, cantidad que permanecera inmovilizada hasta que el organismo reguiador
correspondiente emita el respectivo certificado que autoriza &l retiro de los fondos depositados en dicha cuenta,

A continuacién se detalla el nombre, la Ci, ¥ el monto de aportacién de cada uno de los socios:

0 OMBR OCIO ! O
ACOSTA SANCHEZ KLEBER ROBERTQO 0918624529 360,00 | usd

/  SANCHEZ JARAMA JUANA DE JESUS 0922003835 40.00 | usd
usd

usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd
usd

usd ~/

La tasa de interés que se reconocerd por € monto depositado es del 0.25 % anual, la misma que serd reconocida
unicamente si &l tiempo de parmanencia de los fondos en la cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de fa

fecha de aperiura de fa misma.

1
2
3
4
5

bl il il il il i il il i i il i 2 R i D

TOTAL

hoid

Declaro que 1o valoras que deposito son lcHos y no seran destinados a actividades ilegales ¢ Jlictas. No admitiré que jercercs slectjen depdsitas en mis cuenias
pravanientes de actividades ilicitas. Renuncio & ejecutar cuaiquisr accidn o pretension tanto sn &l dmbito civil como panal para o caso da raporte de mis transacclones
A sutoridadss competentes,

Este documento se emite a paticidn del interesada v lana cardcter exclusivaments informativa por 10 que no podré entenderse qua el Banco Pichincha C.A, ae abligue
#n forma glguna con el clianta o con terceros por [a informacién que emile. Tampoco padré ser uillizado para aytorizar débitos, créditos o iransacclones bancarias dentro
dal Banco, Esta (nformacidn es estriciamante CONFIDENCIAL y no Implics para ol Bance ninguna responsabliigad.

El documento no tlene validez si presenta Indigios de alteracién,







Se otorgd ante mi, en fe de ello confiero esta TERCERA

DOCTOR GERMAN ABAD VELEZ, NOTARIO
PRIMERO DEL CANTON LA TRONCAL:- DOY FE:-
Que la Resolucion No. SC.DIC.C.11.068, de fecha 27 de Enero
~de 2011, de Aprobacién de la Constitucién de la Compafiia
- COMERCIAL RTACOSTA CIA. LTDA., otorgada




CERTIFICO: Queda inscrita la escritura publica que contiene El
Estatuto de La Compafiia COMERCIAL KLEBER ACOSTA CIA LTDA,,
celebrada en la Notaria Primera del Cantén La Troncal, el 17 Enero
del 2011; en el Registro Mercantil-Compafiias con el nimero §, y
anotada en el Repertoric General con el nmimero: 698, junto con la
resolucion de Aprobacién mimero: SC.DIC.C.11.068 de fec

DE CUENCA. Se archiva copia de la escritura publica, y d¢fa résolucién.
La Troncal, a 23 de Marzo del 2011.
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SUPERINTENDENCIA
) DE COMPARIAS

INTENDENCIA DE CUENCA

o g P
OFICIO No. sC.DIC.C.11. 137 4
Cuenca,

Sefior Gerente del
BANCO DEL PICHINCHA C. A.
Ciludad

De mi consideracién:

Cimpleme comunicar a usted que la compafia "COMERCIAL KLEBER ACOSTA
CIA. LTDA.”, ha concluido los trdmites legales previos para su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la
“Cuenta de Integracién de Capital” de esa compafia, a los administradores de la
misma.

Atentaente,

Dra. Maria Antonia Regalado P,
INTENDENTE DE COMPANIAS DE CUENCA (E)

Rip.
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