INFORME DE GERENCIA SOBRE EL EIERCICHD ECONOMICO 2017 PARA LA JLNTA GENERAL
ORDIAILA D SOUN0S
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JOMACH SEGLIRIDAD ¥ CUSTODLA EMPRESARIAL (1A [TDA.

Prasgrrs,-

De mi corswleraciin;
En cumglutiengs ¥ audiesciin de los Estatuios asi como kb dipuestc por kg Ley de
Compafilas, me permito poner a consideracion de 13 Junta General dr Socjos | presents

informe andal dge iabores cumpldas durante & Bercicio Econdonico del afa X7, anfos
SigLUtentes termunos:

1.- ASPECTO SOCIETARK

El capriz! d2 13 compaliia al 31 o2 dipembre del 2017 estE confomado de 12 siguents
mdrmera:

Dr. Peiter Roberth Cellerl Catapua, can tresclentos (4000 participaclones, gue
correspongden al 39.80%

5. Efon lkser Celleri Mendeza, con cien {2700} pariicipaciones. que corresponde al
26.87%

Ing. fohn Mario Encalada Falconi, con clen (3350} participaciones, que corresponde al
33.33%

{1 presenile wflo se han celeRrads Juntas Generale: y Extraordinanas Lnlversales de
50, detdarmente registrados en el libro de actas. Por otro Tade han venido slaboranda
de acuerde 8 fo que determina la Ley y Estatutos Vigentes.
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2.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Curante o' 300 201 7 nuwestrs compafila trabapa mn la prastacion de servicios de vigiluncia,
protaccidn v seguridad privada con ampresas nomeo fa TEAMINAL DE PASCUHALES, INACH,
UMMVERSIDAD DC LAS ARTES GoaEnMl  AUTONOMO  DESENTRALIZADOD E
CHIMBORAZ D, enlre otras empresas de! pais, Con la vision que el prosimo afo aumantara
restra slado de clisntes.

3~ ASPECTOS ANANCIFROS

Durant« &l afio 2017, la compahia ha tfogrado ir &n sumentd SUS iNEFRSOS, SO0 RoWaCcidsn
a imos consolicknde cormo una emEresa Noer on bendar el seraco de custodia
eTMRTAnATE .

#— CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES

Fr genaral @l 3fio 2017 ha sido un wha de < ecinignlo pese a |as dificultacies econdrnigas
que Firaviess el pals, |l compafia h: demastrade un lgere creckmierde ¥
pasIiCanAmientn en 8l marcado

Ricbarmbia, Febreqn 1% del X118
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