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VE¡¡TA5

Duranie el ejercicio e€onómico del año 2013 la compañía a la que represento K&l EqurDc

Medico Cia. ltda., ha presentado un cre.¡m;eñto considerable tai es así que en el mes de julio

del año en mención se ll€gó ¿ ¿lcañ¡ar l¿s ventas del año ante¡ior con un moñto de 215.895.72

ventas hasta juiio po¡ lo que al iinal del año y según se mLestra en grafico adjunto tuvimos u¡
c.ec¡miento del 26.81% en relación ¿l año 2012.

I 450000

,, vent¿s 2011 49,278,15

* ventas 2012 2i8-177,36

* ventas 2013 396.108,13

rara Jog.er que la compañía al€ance este crecimiento nos hemos vÍsto en la ñecesidad de

)uscar un lugar rnás amplio con mayor capacidad para poder ;ncrementar nLrestro stock en

lnve¡ta¡"ios ya qüe las ventas mensu3les agroximadas durants el año 2013 fueron por USDS

110.0C0,0C, teniendo un cre.irnlentc Cei 50% en relación al aÍio añte¡ior que se vendiá un

aproximado mensual de USD$ 13.000,00.

lerircs tenido q!e t¡abajar ard¡ramente en equipo para poder consegu¡r la mavor cantid3d de

':iientes poie¡c¡ales que nos efectúen p¿didos significativos y así de esta manera ro¡segui.
rües!i'os objetivcs en ventas,



CA*T!RA

En lo que se reliere ¿ La carera de 
'iie¡ies 

tznbién ha existido un incremento del 38 4i% en

i",".,U".., "0" 
anterlor, como sie¡¡pre her¡os recalcado nuestr¿ ernpresa denlro de s'Js

o"oi.-*, a" *ntr,'"n" establecido la vent' a Dlstrjbuldores a nivel nacional poi ese misnt

,ulio ,", *"o, * a"den realizarse ¿t contado y es así qu€ en f¡uchos de los casos henios

..'rao lr, ,rbl,- Ao t|."lnia dias a 45 di3s 
'ie 

crédita y er otros casos hasta 60 días de cré'llro'

Agc lue €j,'¡L,r/ i.'Ii¡¿itanie cestacar es are 
'l''r¡ani3 

el añc 2013 no her¡os coniaoc 'on 
e

:¡iabo¡ac¡in de ur EjecüiíJo de ventas' iodo se ha lr¿sado en una estrategia cie vent¡s oo'

.;;t;"t t es que los cl;entes no ll¿nan pues nosotros estamos pendienies de esi¿r

..,.-.,n.",".,noreqllierenproductcoh¿cie¡doplomoc¡onesquelosclientesnoseoueden
re:j!1. v ;dqulefen el Producto

iL.,rLlA¡0S

:r1r::-€rente¿losempleados,durantee¡año2013hemosir:i:adodequelosempleaccsse
,.,.,*",, .¡n,""ro. V retr;bLridos por los trabajos a ellos encor¡endados' ha habidc al¿as 'le

, ,:r:l¡ ronsiee¡¿bles e incluso ret¡¡blrciones en el rnes de oiciembre y se ha tratado cie cu¡¡plii

.o" ,* O.*. oru *,!nO,ece i3 ley en las iech:s decretadas por l3s ar'rtoridades del oÁis' Y ro¡ro

...,,.0,u a." cada uno Ce €lios 'i cont¿mcs con la coiabor¿ción de tr€s pe'son¿s'

.,..rr¡n¡eCor¿s, eíicientes \,' mL/ toLn¡etentes e¡ las iaieas e ellas encomendaci¡s

aLr aÁr!r,.S F$F. PAGAR Nll CORlllENTgg

,::r'¿_iF. el aia 2¡13 se pfocedió a realiza'_ un nuevo crédltc bancario con el aartco dei

" ':',,¡,:¡: ¡¡: ei ,¡Lc¡ ¡e 30 000 r¿' os intereses que est€ ge¡ere por el Lapsc de dos año!

.,..':.:.l;".".|ásei'ridc]ra,¿po.j€r¡¡.i..me¡t¿ifiUest|osstcckdeinventarios,así.orio
,."ro,"n yo .onlo n..ionlsia de La co!-¡oañia tuve que hacer un irréstan'o de usD5 5c ccc'0c

-,, ,:r,, t ."" ei crecimienio Ce K&l Equipcs ¡'4édicos cia itda ' po¡ dicho présiamo v de

l::.1:.¡aunan;mi¡i¡ddesociosaco¡d¿mosquese'neibaac¿ncelarinteresesapartilde]:ñÓ

i.r.l¡!¡i¡ l'! SiSi ¡L¡!,q

l:rf r rr,ir q,tre h? sidc muy ¡lnport¿nte dur3nte ei ¿ñc 2C13 ej -"1 cambio que realiza¡"os en

l¡]':]rjisie..¡acont¿b]e,proced¡r¡osalacorllpradeu¡Sistemacon.t¿bled]señ2do
. r.: . : r:irenié para la empresa y que podemos uiilizarlo cor¡o propio' fue un profesa

..:):.p at.). iai'Có aigunos r¡eses pero que a finaies del año 2013 se iogró obt€nef Éi

ar'|:rri;rn;:¡ic qre se qreria icgrar y5 que el enterior sisterna era alquilado y se c'ependia

' ''': " !: c frooo_''ldrd



ljlETAs

Una de nuestras metas que nos propusimos coñseguir duranie el año 2013 fue seguir

Lio.,"nro , .o".,*",""0o clientes a nivet na€¡onat pienso yo que solameñte lo logramos en la

ftur:,le cuuyaquit, Machala, Y Lojá p¿ra este año debemos eñfocarnos en buscer nuevos

,"i*u",*.|i**t en la pla¿a de Quito ya que es una de las ciudades más grandes del

i.r*"r u -" arlo potencial en lo que se refiere a el ár€a de salud' para esto nos hemcs

rlrrr,*,. -*rr co"," presencia de otrc persona que nos ayude en el área de ventas que

está prevista ser contratada a mediados del año 2014'

Esoer¡ndocontarconlacolaboraciónyapoyodetodoslosqueformamospartedeesta
er¡rre!a, snticipo mi agradec¡miento'

K&I EQUIPO MEDICO CiA.ITDA-


