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con lo que dispone el Arf. 124 DE LA Ley de Companiias y la Resolucion
edida por el Sefior Superintendente de Companias el 18 de Sepﬁem'pre de
en el R.O. No. 44 del 13 de octubre del mismo ano, elevo ante ustedes mi
labores de TROPICAL PACKING ECUADOR S.A. TROPACK, por el ejercicio
terminadoe al 31 de diciembre de 2018.

1

I¢ mientos del Art. 1 de la mencionada Resolucion, condiciono este informe a la

V de 41 resolucion instructiva. |

ON DE LA COMPANIA

i6 sus operaciones en el Ecuador a partir del 11 de abril de 2011 y desde
ha corjfribuido al desarrollo econdmico del pais mediante su actividad de procesar
cuicplas y derivados de tilapia.

CUMPLIMIENTO |DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
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plidy de acuerdo con los objetivos previstos para el ejercicio econdmico 2018, de
an las pbligaciones emanadas de la Ley y de los Estatutos que rigen a la Comparia.

|
Ho con todas las disposiciones resueltas en la Juntas Generales de Accionistas, y tas
omadas han fenido incidencia positiva en g actividad administrativa de este
cononpico.

DRDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO 2018, EN EL AMBITO
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)os aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se ha desenvuelto
rmal, pese d la reduccién de libras en el proceso TILAPIA, se incremento un
nue es camardn entero logrando mantener los costos, y dar mds plc:azcs de
hcrementado dos turnos laborales de jornadas completas para el proceso de
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ancia que mi representada ha cumplido con todas las normas legales. sobre

intele¢tual y derechos de autor.
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iSITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERC

ZTCIO Y DE LOS

RESULTADOS ANUALES:
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' CONCLUSION:

| Este afio 2018 hemos incorporado el nuevo proceso de camardn ent

Bro y

dabeza, con el fin

' que la compaiia mantenga una linea productiva y sigamos con buengs expectativas de
| desarrollo. cumpliendo satisfactoriamente con todas las obligaciones y

La Gerencia General, recomienda a la Junta General seguir con

alcanzar y lograr mantener los presupuestos establecidos con el fin
resultados para los ejercicios econdmicos siguientes.
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| Manifiesto mi agradecimiento a toda la Directiva de la empresa, cofno tgrhbién a todos los

. colaboradores por su ayuda, entrega y responsabilidad, enfendiendo |
| el fin de gque |la compania crezca ano a afo.
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