INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA DE TAXIS EJECUTIVOS 18 DE OCTUBRE S.A.
ANO 2011

Objetivo:

Informar a la junta directiva sobre las acciones correspondientes al afio 2011, segln
planificacion previa.

Desarrollo:

COMPANIA DE TAXIS EJECUTIVOS 18 DE OCTUBRE S.A. ha realizado sus
operaciones segun los lineamientos institucionales, para lo cual detallo a continuacion:

Durante el afio 2011 se realizé los tramites en la Superintendencia de Compaiiias, con el
proposito de conseguir la personeria juridica de la compafiia, para lo cual fue necesario
realizar varios viajes a la ciudad de Quito.

En el mes de 17 de Enero de 2011 se obtuvo el nombramiento por parte de la
Superintendencia de compaiiias, y se procedi6 con los tramites ante la agencia nacional de
transito.

Se realizé la asamblea general de socios, en la que se eligid al comisario, el mismo que
cumplird las funciones de fiscalizacion durante la gestion realizada en beneficio de la
compaiia.

Durante el afio 2011, los recursos necesarios para las gestiones provienen de las
aportaciones de los socios, los mismos que constan en los balances.

En cuestiones laborales no ha sido necesario incorporar personal, ya que al no contar con
ingresos y las actividades son mas de gestion que operativas, no representa la presencia
de personal de planta.

Compafiia de taxis ejecutivos 18 de octubre S.A. Se mantiene al dia con las obligaciones
tanto laborales como tributarias y cualquier otro tipo de impuestos que demanda para el
normal funcionamiento.

Para constancia lo firmo y lo ratifico en la Ciudad de Francisco de Orellana Canton la Joya
de los Sachas a los 15 dias del mes de Mayo de 2012.
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