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INFORMF DE GERENCIA 

AÑO 2012 

Señores Socios de 

CREDINMO C1A LTDA 

Presente 

De ms consideraciones 

Como Gerente General de CRIDINMO CIA LIDA . me cumple presentas 
¿Uds el nforma de Gerencia correspondiente al perodo economico 2042 
dando complimuunto a los Estatutos de la Lmpresa y a Jas disposiciones 
emanadas por 11 Supermtendeneia de Compañnas bajo los stgusntes 
aspectos oe los he considerado importantes 

$) ASPECIO SOCIO-POLÍFICO Y FCONOMICO: 

Durante el año 2012 hemos tenido que 1r superando cicrtas situaciones de 
iestabil dad en la economia del pais que har generado un perjuicio 
notable a as actividades comerciales e industriales de nuestro medio 

D)RESULTADOS Y VENTAS: 

Dn los balances adjuntos y el respecino antoeine del Departamento de 
€ ontabilidad se dermuestra claramente la posicion financiera de la empresa 
razones stas por las que no abando con mas criterios al respecto 

3) ADMIVISTRACIÓN: 

Tas releciones empleado patrono son del todo cordiales, no hemos tenido



minguna Controversia que sca del caso mformarlos. se ha dado 
cumplimento con 10das las obligaciones patronales en Jo que respecta «l 

personal asi Coma hemos cumplido con nuestras Obhgacionos Irbitarias 
Bancarias Proveedores y todos los pagos en general se han hecho 
oportunamente estando ast recargos 

Ls todo lo que puedo informar en honor a la verdad dejando cl proserto 
antorme a mejor rneno de la Tunta General para su aprobacion 

Atentaracnte, 
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Ps Lafianalasl| Rob Serrano M- 
Gerente Conc


