Quito, Febrero del 2013

INFORME DE GERENTE GENERAL DE
INNOVATIVE CARD SOLUCIONES CIA. LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2012

Senores Socios:

De acuerdo a disposiciones legales y conforme a los Estatutos, presento
a consideracion de ustedes, el Informe relativo a las actividades de la
Empresa en el ano 2012.

» Nuestros objetivos 'y  metas han sido alcanzados
satisfactoriamente, gracias al esfuerzo de los administradores vy
colaboradores de la Empresa por mantener la imagen y satisfacer
las demandas de los organismos de conftrol y los clientes.

> La gestion administrativa siempre ha estado encausada a cumplir
con las leyes fributarias y sociales.

> La compania ha cumplido con todas sus obligaciones, tanto
fiscales, municipales, sociales y con sus empleados vy
colaboradores.

» Los Estados Financieros a ustedes entregados, presentan los
siguientes datos:

e ElBalance General al 31 de diciembre del ano 2012 asciende a
$ 53,039.42

e El Activo Corriente es $ 36,786.33

e El Activo Fijo asciende a $ 16,253.09

e El Pafrimonio de los Socios es $ 26,251.70

e LosIngresos por servicios prestados ascienden a $ 246,272.09

e Los Sueldos y Beneficios Sociales suman $ 21,252.66

e La Utilidad del ejercicio es de $ 25,051.55



e La Utilidad disponible para los socios es de $ 20,003.81 restado
el 15% de participacion empleados, Reserva Legal e Impuesto
ala Renta.

Dejo constancia de mi agradecimiento a los Senores Socios, empleados
y colaboradores por la confianza en mi gestion y el valioso aporte en
beneficio de la Empresa.

Atentamente,
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Samanta Jativa C.
GERENTE GENERAL




