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Publicity Cía. Ltda. 

PRESENTE: 

Doy cumplimiento a lo contemplado en la Ley de Compañías, y los 

estatutos de Publicity Cía. Ltda . y como Gerente de la misma, presento el 

respectivo informe de labores administrativas correspondientes al 

ejercicio fiscal del año 2012: 

Cumplimiento de objetivos previstos, 

En este año nuestra empresa ha crecido en comparación al 2012 en su 

cartera de clientes lo que se ha visto reflejado en sus balances, se ha 

abierto nuevos mercados y el objetivo para el 2013 en mantener una 

cartera estables de clientes. 

Cumplimiento Laboral y legal, 

En mi administración he velado que se cumplan con todas las 

disposiciones emitidas por las organizaciones de control, especialmente 

del Servicio de Rentas Internas, declarando y pagando todas las 

obligaciones tributarias mensuales, así como la declaración del Impuesto a 

la Renta anual.
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En los aspectos laborales, la empresa cumple lo dispuesto con el código de 

trabajo, reconociendo la buena labor de sus empleados, y cumpliendo con 

las fechas previstas en pagos ya sea con los beneficios adicionales y 

aportando al |ESS como indica la Ley. 

Situación Financiera, 

En los Estados financieros al 31 de diciembre del 2012, se refleja un 

patrimonio neto de USD 400.00, producto de un total de activos de USD 

9.780.22 

Políticas y Estrategias para el año 2013 

Pongo en consideración de la Junta de accionistas, para el año 2013, la 

implementación de un programa de ventas que mejore la atención al 

cliente y la retención del cliente. Con el fin de mantener ingresos 

constantes y con estos cubrir los costos fijos de la empresa, realizar 

contratos de fee con los principales clientes. 

Deseo dejar constancia en el profundo agradecimiento a los señores 

Socios, quienes han depositado su confianza en mi persona y en mi 

trabajo, igualmente un especial agradecimiento a todo el personal, que 

hicieron posible, la culminación de las metas propuestas en este año de 

trabajo. 

22 E 

Má 
Atentamente, 

QUITO, enero 12 del 2013 

GERENTE
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