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NOTAS A tOS ESTADOS FINANCIEROS

1.1. rd¿ñrifi.adór d¿ la Empfesa ya.tle¡drd t.onóBis.

ocrvraRo coMPAÑfA uM[aDA e queópeÉ dásdeel2s de

abri de 2011., su domlciLio se encuenrÉ ublcado eñ lá av. a.y aLraro N2e-51 y Psaje Lo5

su obÉtúó ómak ¿ñ reanar ra prenacón de señcios de é{udros, dkeño, paniricacióñ,

connrucciói detodoupódé obÉs.lv les de nteÉssoca en elsedd rbáioyrufa.

A 31de diclembrc dél 2014 a dirertón ántes meñc'onada qunce

peEoms. m (a 6 iÉbaian en ra ¿mFsa

NOTA 01, AC¡IVIDAD ECONóMrcA

raempfes¿ ocrvBRacoMPAÑlA u ér25 de abrildel2011,
iniciando s* operac on¿s ¿n á ñisñ¿rechá.

su obletvo consiste en rearÉar lá prenación de sediclos de e*udios, dseño, plañrc¿.ói,
iviesde interés soci.rene sedoru¡banoy ruEr

rei desafiola susadlvldad¿s en s

en h av. Eoyarr o Nzs.51yP.sale Los Áñgel¿3

1,2, O¿darádón sobfe.umpllmlentode ra§ Nrc.

No 06.0 cr de 21de &ono de 2006, pubric¿da ¿n el

Resieúo of.É 343 del4 de sepil¿ ¡ de compáñi¿s ádópt¿ la

naes de ntormación F nanceE y dispuso que su ¿p .¿cón 5ea

ob sab¡k páÍa tóda: ks.oñpáñtus sujeÉJ a Ju confo, ocrvÁRa coMPAÑfa uM[aDA cuñpló
.on la ap c{ón de ks eñ a p¡ep áción y presenec¡ón de su. Enador

Nora 02: pnrNc¡p¡os y pnÁcfc,ls coNrasEs

lrán sdo prepaÉdor de acuerdo .oñ p¡in¿pio5 de .óntablidád

seneÉ meñte a.ephdo:
supefrntendenda de compañia5,



prádkas dict¿d¿sy/o pemiudár po

Norñas rnb.naclonal€s de ¡nfófñaciór tinán.¡€r.
eñitidas pore consejo Nomrivodeconübil d.d

cuent¿5ydó.umenrd po.págar

oúas ob 3a. ones.órrent¿s

R¿conociñlenlo de'nsrcsos

Benef .rosa lósemp eados

de coñpáñías yén oque sea aplic¿b e

olcÉ1,ádár ¿ tavés de Resolú.iorej

1.4, Camblos y Polrtlcas cónabl¿s,

a.óntinúaclónse de*fiben las p n. pa es po itics.ónta6re§ adópbdár en la pf¿paración de h
os d¿ Nó,más E.u¿torÉñasde coñ

las Pyme53 1 dáenerodel 2012.

Los e*ado§ fiñancieros se háñ ekb de N rF para lás PYMES

em iidas pore conselo de Norñs E{á preleiiada añ d¿afes

de los Esiados un dosde Añér É

1.41. hvenbfios ls¿c.ión 13 tuF ,ar, Pvñé,

ádGYaun nodkPoñede rtivd rró

E ..*ode oserementosde propledádei,platrayequipocompfendesu pre.lodeadqusi.lón

más todó. lor .orós dircdam¿nr
L, lop "vr-.ooo, d.drrÉr.tu'

édirá os ¡¡véñbrios a

mpot¿ meiofenre el.osto, páfálos 13.s a¡ 13.13, y er precio d

.o{ determ nación yventa, Pára

1,4,2, P¡opredad,prantayequipo, (se.¿ión 17 Nllt pah la3 Pyme,

Ré.ono.¡ñléntÓvñedhlón'

loJ iteft d¿ propl.dad, planta y equlpo son ñédrdc ál ó*o lMed
reonocimÉrto ,e) menos sú depfeciadón evenluales péddás por

deter¡o¡o. (páráró 17.1s) El co*o de prcpiedád, paib y ¿q

ré.há dé raist'ón hacia N !Fs, fúe ñañtendo a
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cén hái. : Pu¿ra ¿n rúncloñ¿

cuando pades siB¡iri.ailvas dé ú upo po:é.n vidai útler
drl¿renr¿s eitÉ rt ¿las són rqinradas .omo elementó5 sép:Édó

de un iteñ de proPl¿dad PlanÉ Ye
¿s ventas con 105 válores en llbrós

fó de "ot6saDrcÉi hérd¡dal$ ¿rrcsLt¿do.

s¿ maniendfá un v¿or residuálde la pfopiedad, pánb y equlpo, ¿qu

En forma ponerior a a adquúic'ón soro se cpb árán a

¿uñeñrañ a vida 
'lrl 

del bien o 3u .
de pópiedad planE y equ po son re

ta entdad fecono.efá todos os co*ós pof pÉnáños como u¡ 8a$o eñ resucdos en el
p¿lodo ei el que $ lncurc ¿n ¿ i qu¿ s¿ iñ.urni¿ ¿n la

con*ru( ón de edirj.acioieto eq

t ami¿nrod¿ as N c23 co*os de os préftños

o¿pf é.ia.rór yv¡&s út .s.

Gda .omponente de un íteñ de p E*emótodo¿se quércr¿jáde
mejor forña ersoyomumode bÉn.

tá depfe.iácl{jn, vdas útiles y valoret residuale5 s¿Ér f¿visads ánu¿ ñeñte y se ajú*aán de

Lar vid* útiás EÉ los erercicios e

añoeeniñadosdév dá 'ltirei áñ8:

Muebles yenser€s de 5¿ 13añ.s

softmreyHardwarede3asaños
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1.4.3. a.tlvo§ an añ.leiós Ge«ló. 11 lnsúu mentos flnan. re,o,

!nadvolin¿n.lérceJevaluadoencádál¿.had¿ci¿rederelerclcioeconómicó ldeterlorode
un hrrum¿nbfmmso lrrr)paB delermrufslexi:leevLden.É objelivá de deler oró.

unadvof nan.ieroestád.Gaoñdos¡ tsheid.mÉobrdÉd¿queunoomáseventGh¿n
lenidoeitdoneÉat vo en loslluros

hán rur.rdo pérdid devalor

Ei c*odeque er dá agún iidtiode pérd da de vror(dereroro),se re¿lza unae*imaclón del

En elcaso de que eliñpone re.uperabLe sea inré¡or álválor n¿tó

res*cfá 3 coftspoñdr¿¡t¿ provlión por deter¡oro por a diféren.¡

1,.,4, Pahion* Gmiór 21 Nrrf p¡É las pyn6 pátrálo 21,4)

b entd¿d solo É.onocerá una prrysióncuando:

al La enridad @nsa una obllga.ión en la recha sobre a que se nforma .omo resutado de un

b) sea probable {e! dedr, exÉE ma}q posblrdad de qué 6urc lo.onrÉro) que á eddad
tensa quo despÉndeEe de recuaor queroñpotén benelldor e.onóñ c6, p¿fa iquidár h

c) E impofrede rá obÍe{rón pEdá 5re*imádódé máneÉfÉbre,

tas provÉLones 3e fevEn rán cónra Buledoscu.ndó seá ñenorl¿ pc
queexisr. um:¿ dadere.ucosp¿racnce¿rt¿lobllsación, loqueo.uró

1.4J. Bae de 6lmádón d. (!¿dás d. (obr.nra dud6., lpárcro 23.7)

dud6. aplúndo al1% sobrc é ñpotu qúe.óifltuy. ¿n
n.remeniobruto de a5.uenÉs por.obraren lofm áñua¡haná un ímtedel10%de sadode as

cue¡hs por cobcr, a una politi.a báida éñ e ánáLis indivduarde c

1.4.6. seneñ.¡6 a los.mpl.ad6 fecdó¡ ¿ NllF para lás pyme)
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b.nrrdad reconoce.á elco*o detono: 05 b¿ner.ios á ós empléádc
ntd¿dduEntéerperionoe¡ elques¿ inlomá:

a) como un p*lvo, deipúés dé dedu. r os 
'ñpórter 

que hayan sido p§3

b) tum un sa*o, ¿ menG q€ ora tedóñ dé ésb N rF requieñ qu

1.4.7. Benen.iós a 16 énpléad6 a .ono pla¿o,

- sueldoi,apodá.ón.salásesundadsockl,
t iTpore de l. ob ce ó'plcd. ."_

bildad de ocurei. ¡ qu¿

nce r¿ obris¿ción.

1.4.3. rure$s p.. a.tivid.des ordi..rEs, ls€«lón 23)

5€ resi:tEráñ l6lnsre5o5 deadvl rcracióñdese ko.de
€presenÉcóñ de ¿ñp¡¿ns lnd6 nacronaes rea.onad¿s
con los sistemas decomun.aciói.

1,4r. coro por péramos. (se(rón 25)hcllyé os niecsescá

1.4.10. Dcterlo¡o del va¡or d¿ 16 adrút (sé.úr 27) Ei momertó
rcrupeÉbe, se rea [aÉ

¿sui¿hrá 3 rosetur¿doen aseÉión27.

1.4.11, B.r.ñ.ros a 16 ¿mpl€ádos Is.dó¡ 23 NrrF pa¡a las PYMES)

dére.hó.oño reiultádo de 3étuaios

1.4.12. ropuesto a la Rénta ls€«lón 29 Nlt paE las Pvmed

tu*senlaconEblÉacóndel mpuenóá gámmÉs Gé..rón29.3.¡ b
iñpue$o á ras Ea^ancÉs. ras rases {á) a 1¡) s¡gu'enteJ:

4 kmnúéfá er mpr*o orien
rcsuhdosdeuna revisión po¡ p¿te d
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eei rbrcpréseite1 párEf62e.ey29 1o)

.) oeismh álábasfi*al,a fimldelperiodosobEe qué5ehrorm;debs¡sulenté:

la baseflsaldé or ádiG y pasivos s¿ determln ánenluiciónde á coñ3e.uen. ade la venia
de 6 ad¡6. oriquidációñde ospaslvosensu montopr$nte(párarc zs.11a 2e 13)

- otÉs partda5 qu. t ngan ui3 base fsal, sunque no enén recon@idas .omo adwos o
s rc.onocid coño iñgresos os*t6 que pasaán a $r

hpon ble5odeduciblesfira mnte en períodcluturos, lpáratu29 13)

d) R.óm¿á úm or*ción €o
¡mpoe neo iguaé állmpode márlñó qué es pÉbab. que se rcalicé

sanan.Ésadúál.roluru¡as lpámto§ 2e.21¿ 2e 22)

e) ocrburrá los s rc.(onadoJ de

Esurados, dro. rciu kdos integreles y pát.iñoiio {páraro 29.27)ys¿¿pleé conrorm¿ a lo
oñcÉlNrT13del6

rl q. "rú'¿ /'¿\¿d d lro'T3!io1'eorendÉ lpcÉra,19 23á 29 r2l

s) b ¿ñprcsa áduafá d¿.onformldad con o esbblecdoen ¿ clrcllaf NAc-ocEccclz.cooog
eñitidoéne r¿rhtE olida 713yqú

1,4.13. fthdpio d€ r¿oMlmrenb geneÉl del hpu€sto d¡ferdo.

a) rá enrrdád fe@io.eé saro lo5 impue«o dlfeidor cnio por .

¿ntidad.n.l.sádo de lituación fi n

auto¡idades irales y la compensác

drcu¡a. NAC.OCECCGC1¿{ooO9 publiGdo en elresin¡o olcÉlN! 713de 6deju¡iodel2012,

L¿ vpnt. séÉ.oñeé cua¡do ¿ serkio ¿s reáMado y or equlpo! soñ entesadoe á sus núevos

13,1¡, Erado d¿ ñljo de ¿cdiú ls.(ción 10¡

§. uiiLüán lar .ieui¿nG .rpr.sión.s:
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au¡ó d¿ elÉdiwr EntEdasyslrd¿s
recupeÉr ón de pbñb liqu¡dezypoca átera.ón en .u vaor,

Adividades d¿ oper..ión: Ac¡vldades típnás de opereción de l. .dhpañía, así .óño otcs
adMdadBque no pu¿de serca ificadarde fnánciá. ón o ñvero ón.

acr¡vid¡dés dé InwElónr adquÉi.ón, eñaj.n¿ción o disposción pord
das en eleredivó y sequlvale¡Es

Adiurd¡des d€ fnarcradón: adivdades que prcdu.en cñbios en ¿rbmaño vompo!.ión en el

man p¿ne de la adivrdad de erpldacióñ.

1¡.f5. DMd€ndos. k disfrbuciói d
el ñoñento que h juniá.rtEodinara de sdos lo aprueba ei lúnción de k pó hr.a p.r e os

1¿16, P.fodo .ontabh. El perlodo .onr¿blé e n e Ecuadoresderldeenercal3ldedlcambre

1.4.r. ¡nf,¡ffi.ión . Rer.r p.ü f€ra.ronadar (k«rón 3t)

La empres €ve á tódo lo .once fnlente á lÉ ñ$.c oi es ent € tr p¿tes rela.ionad6,

ui ¿rú impofrante.onskte en l¿ fálta de resrsto rcfereñie a provisión porlúb hdón patEi¡l
y por desahucio,ló ré.onoceni como g¿sodedu. ble en ¿lcaso de aque los emple¿dos que no

ruD¿r¿n ld di¿z áños de kbores c o e .áhúo o hubiesé

rea r¿ado unaentidad áuioriáda páÉerafedo.

1.6, shuádones postcrlores á la re(

menor du6ni¿ e prlñersehe{Édelejerclcio2015

tr, NdAS OC dRÁftR ESPE'ÍFICO:

hnominádór de Titulos y cu¿nEs.
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2,r. Etudiú y Equ{,alentesdeElÉdivo

Laempfesamantene. 31d¿dtémbrederr0l4 áÉñtdádd. uss 14,3s0.1edóaresenks

raf a pafr€§f¿lacronadas¡ norelá.i6nad.syotroi

a 3rde d.rémbfe der2ol4 ra eñ0,¿sa t ene un v¿lor de us9 e7,Be e

.ón no reLa. oñádasyun mof,tode us $46,331.s5 ¿n ófascuentai po¡.óbrar

2.d adivos pof i6pu8to§ .ofién¿3

cofesPond ente a .éd tofibuGfio
d ciembr¿de 2014reaÉr: lóssrsu entes v¿ 016:

2,S. PbpredadPlánraytquipoyDepf¿cia.ló¡deadlvosñloe

rá émores no d[pone de adivós rjosal3l d€dkiembre de12014,

1.6. cueñ.s y do¿um.ntos por pasar

ta eñprei ten¿ éñ .u.nbs peñd 5 130,377.2s ár 31 de

De @ñrom dad on o eioulado en I Ntrg lá énudad solo reconoceÉ un¿ pdlsión.uando
r¿nsá unaobliga.iónen ¿ lechá sobre a que se nfórñá comofesut¿dódé uñsu.e$pasdo.

taemp¡esá not ene ¡egi5tEdas Prov

2.& ft rasobllsaclone§ Cori¿rt s

En¿iefubfo aemofesarcs*ÉlossrauLéni¿sváorcsal3ldedicehbfedé2014
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conefiEss uss1,r6e.77

Ben.liciorempleador 
'rs 

S 1,4s4.33

PaÉi.ipación kábajadofes uss 7re.Ú

us5 4'362 26

2.9. Cx.ntrs pd p.gar á laEú p¡aú

Al 31 dedr.iámbEdá2014 a ¿ñpEsatienecuenbr oorDaqardeUsS25,353.31

tur.oñc.ptod. 6piblse resrstBla súm de uss450.0oyel paúimonroÉdefompoñe de á

us s ,4s0.00

Ré n.do .ño 2014 us t 3,2r2.6s

rorar us93,672.63

l¡ 3131d.dki.mbrc d.2014 rc.iirE v.ntas ncta¡ d. UsS 1r5,742.0s,

al3ld.drcieñbEd.2014ra¿mpreetÉné un.ostodevéftarporus93¿037.s:,mismoque
!. désgrós. dé ra sisuiente ñáneE:

com prá! net.s d ¿ b ie ne. us s s3,244.5e

Máno de obc us S 33,7e2.e4

us s 3¿032s3

al31d. di.i.mbrcde2014h empreÉ EghtE un lasto.n venta. de us5147.47por

2.r4, G¡sro d. admhlnEdór

L.empEsaal3l d.dici.mbEd¿2014resretÉ 6ltsúiéñtér!¿dc admtnÉrE v6:
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Mantéñiñ!¿ñtoy Épárácioñés

lmpu.*os contrlbu.ioñes y ord

2.¡n. Re¡ulrádo¡ d.r Elerrdo

f JERatcIo f co\o\flco 20]¡

L¡ eñpre$,duEnr el ejéfcicro2014peéñe uñ.sánáñ.ra n.üde u5s 3,222.53

¡aÉ


