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Generalidades.

La Compafiia TRANSVINUEZA COMPANIA LIMITADA., fue aprobada su
constitucion mediante Resolucion No. SC.1IJ.DJC.Q.11.000626 de la Superintendencia
de Compaiiias, de fecha 10 de febrero del 2011, fecha en la cual, personas visionarias y
responsables para con su pais, tomaron la decision de constituir una empresa, y darle un
giro empresarial.

Dando cumplimiento a las normas estatutarias y legales, presento el informe de
Gerencia General para dar conocimiento de la marcha de la Compaiiia durante el
periodo que concluy6 el 31 de diciembre del afio 2012.

El periodo ha ofrecido un modesto crecimiento global a pesar de la crisis que se
atraviesa a nivel mundial, a pesar de las dificultades que hemos tenido econémicamente
hemos tratado de mantener estabilidad econdomica.

1.- Entorno Empresarial.

La Compafiia durante el periodo 2012 ha seguido los objetivos propuestos por la
administracion y aprobados por la Junta General, esperando que los resultados a final
del periodo sean 6ptimos.

La compaiiia cuenta con el equipo necesario para desenvolverse en el servicio de
transporte, ademas se rige de acuerdo a las normas y reglamentos dispuestos por ley con
el fin de proporcionar seguridad y confianza a sus clientes. Dispuestos siempre a
emprender nuevos retos para que en un corto plazo forme parte de una de las empresas
lideres de transporte pesado por carretera del pais.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y DISPOSICIONES DE JUNTAS

La Compafiia durante el periodo 2012 ha seguido los objetivos propuestos por la
administracién y aprobados por la Junta General, esperando que los resultados a final
del periodo sean Optimos.

En el ambito administrativo, a pesar que la compaiiia inicio sus actividades en el mes de
abril y se ha ido consolidando sus operaciones poco a poco, hemos tenido un rubro
considerable en ventas que nos ha permitido continuar y no ha creado un déficit
representativo a pesar de la inestabilidad en el sector transportista.
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3.- SITUACION FINANCIERA

La Compaiiia ha tratado de mejorar y consolidar su organizacion teniendo mejoras en
la parte financiera obteniendo asi un resultado positivo con una utilidad de USD.
10.210,47 con la expectativa que el periodo venidero sea mas productivo y haya mejor
rentabilidad.

En general, se puede decir que el manejo financiero de la Compafiia es bueno y tenemos
la perspectiva de que sea mejor en el futuro

4.- Conclusiones.

La Gerencia General, ha llegado a las siguientes conclusiones dentro del presente
gjercicio:

a) A pesar de las adversidades presentadas en este afio aspiramos que se logre
cumplir con los objetivos propuestos en esta administracion.

b) Gracias a gestiones de nuestros ejecutivos se ha logrado nuevos nichos de
mercado, que poco a poco iran rindiendo sus frutos y mejorando nuestras
utilidades

-¢) Gracias al fortalecimiento de su estructura organizacional, s ha podido
consolidar a TRANSVINUEZA vy esperamos a futuro podamos
transformarla como una de las Empresas de Transporte con prestigio en su
ramo en el pais.

4.- Recomendaciones.

La Gerencia General, formula a sus socios las presentes recomendaciones, a ser tomadas
en cuenta, para que sean implementadas en el nuevo afio:

a) Continuar la renovacion de Unidades y de Equipos para sus unidades, puesto
que las nuevas exigencias en el ambito del transporte asi lo exigen y llegar a
obtener un tiempo de vida util promedio de nuestra flota de 10 afios maximo, y
de este modo poder competir con el resto de empresas.

b) Participar en nuevos concursos de ofertas de transporte, tanto en empresas
publicas como en empresas privadas, calificarnos como proveedores ante
muchas empresas que potencialmente podrian traernos beneficios.

c) Seguir con la politica de mejoramiento de la imagen corporativa, tanto
interiormente mejorando nuestros procesos, procedimientos y exteriormente
incrementando la imagen corporativa, de modo que cada uno de las personas que
colaboran con la empresa se sientan identificados con la empresa; del mismo
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modo nuestros clientes y proveedores se sientan satisfechos con el servicio
prestado.

d) Mejorar la sede empresarial, de forma tal que mejore la infracstructura en todos
los aspectos, de modo que se pueda dar servicio a terceras personas, aumentar la
venta de nuestros servicios € incursionar en nuevos ambitos de negocio.

Estimados Sefiores Socios este es el resumen de las actividades y gestiones realizadas
por Gerencia para el presente afio, agradezco a todos la confianza otorgada y espero
seguirla manteniendo.

Sr. Miguel Vinueza
Gerente General
TRANSVINUEZA COMPANIA LIMITADA.



