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SEÑORES

O. á@do ¡,rl úñL¿h¡eñto d¿ G*nte G*d ¿.t y,i€.€ntandó É lá lunt¡ Gée¡¡¡ de
a.drrfrt § el inhm¿ daládei.e@spoñ.¡l€úté al eterdoló @nór¡t ó y nn¿tuleÉ rl€ rú¡9.

Dur¡ñté .l .lD 2O15, la @irhp¿ñb h. loldo Éprar dtúCa!ú:t *rlioir rb aud,to,já inr.m,
*edd ¿€ €npe§s y !óLft¡ ¡m6m e ¡tuér*áriú5¡ Od tr qE hE .orpétq€ñ¡do m
úér¡|¿ e¡ str¡ar@ de rlr€dedo. t s5 rr.r6q65j ts!¿lenrB ¿€hó inñ.ñar¡ lótacd{hia§
4ra duBñte loe ¡,¡s úUtu ri€* e éstañOs poñBto at .,tá eo t.! oblt!¡cló..§ pendjer¡tB .¡
lfsS

Lá! mc€e y o6r€óG DaorÉdd por l¡ snp@ paa d aio 2015 t4run h@henia. rs
ñgr.!E pd*rvlcloé !Éfu6..!v!6lrlcañdo s *d¡.hs aieor/at y.orr¡ol i¡t mc



DuEnte el presente ejerckio h€mos losÉdo Btór a, dia

@ialei Eñ esb móménb podemos d€., q!. nkstrG
dnpuero po¡ Iá Ley de Compáñfa!,

libros soci¡ler 6téñ de a.uérdo ¡ lo

qúi¿ro ¡nfomar á los s€noÉs ácionhtas qu. 15 siteción financieE de la empEsa es áeptabl6
.on €i iEreme.fo de oir6 sefli.jos a Ia eñr.es,

oE ras rrIluDAoES vlo ?hDrDAs

cor r¿k lóñ a k6 resuhadc, iñfomo a los a.doñi§t s q@ la compañla r¡ene una g¿nancia

durant €l eie rdicio «onóh¡@ 2015 por US$ 5& 1:l; q u€ ssá capltali¿dá en la mi! ¿ coñp¡ ñiá.

uná ve¿ @n¿luido ¿et€ ejérrc¡o y habérr óñadó *bfé la sitú¡cró¡ financieÉ, ádñrñirrdiE d€

la empr§, as.¿deeo €l apolo Eibido de los EñoB A.lio¡istas pa.¿ el d€ercllo de mi gértijn
y me @mrro@to sé8u¡f ejériéñdo mh funciores se'eñcial6 @ mucna r6poMbilidad,

aA"e./.5n2.
E.d. C¡rlr s¡coto N P@o

GEñ¡iIÍE GENEMI COXA'ETNS S,A


