
IÑFORME DE ú ADMINFTMCIóN SOCIO' DE TA €OMPAÑIA

COMPAÑIA HUPLVE S A, POR ETÚERCICIO ECONOMICO ÓEL AÑO 2012.

COMPAÑ|A lUPlvE s A.,dur¿ntc eró¡éúcióéconómiÓd€l¿ño2.012

o Podlco EcoNoM co

k rnuación económ 6 qué vive er p.G, bajó e pfesente éeiméñ

rosd¿b€n ser.ídG b¡io&ba.tcunr¿noas

tféñre a ros invereionr¡iá5 onÉni

2 CUMPUMIENTO DE OBJETIVOS PR

Dü€ñte ereiárci.ió qué ha conduidoél31de 0.¿ñbre del 2 01¿

ha ldo ñode€dám¿nte ra6Ébre,lo qué se rerleia en sur erados

Lo: .dúe¡b! de 1a ¿dmii¡táÉóñ rra

dsples¿do .ónjunEñente v sus prcfeion, es

c¿be ñdtar a la iunta senaGl de

5 fueds de rÉbájo

5. COMPARAOóN OÉ Á SITUACIÓN

COMPAÑíACON LOS DA AERC CIOPRICÉDENI



Dúráni¿ ¿re ejer..io e.onómto que ha on.uido e 31de di.iémbré d

cp*arsei.|,que8¡mpofunbp¿ra|aeñp'ga

CENERAL RE5PECTO OE POÚT C¡S Y

ErúERCTCO TCONoM co DE(2.013

5 obletivos qú¿ PeE su¿ la m smá, a

a qu¿ haganado h¿*¿ ¿ lecha

Para elej¿rticlo 2.0¡3, se Eomenda odhúr @n los objé&d plánifiddG a iir de

r¿gias pam mejofaf

nue*f¿ p¿ricFa.¡ón én er cmF de La drvidád económie ¿ lá qe $ dedid La ¿mpfes,

É.¡onal para l¿ redudón de s¡ros, en Gso de Éáliar túuros .oftG1ós

sin ñás por er moñenro, quedode u

l
ktH¿qr@ErARo


