INFORME DE LA ADMINISTRACIGN A LA JUNTA GENERAL DE 500105 DE LA EMPRESA
DISTRIBLUIDORA SEKIDD 5.4, POR EL EIERCICIO ECONOMICO DEL ARD 2012

Sefiores Soclos de:
DISTRIBLIDORA SEKIDO 5.4,

Cumpliendo con fas disposiciones de 13 Ley de Compafias en cafidad deGerente General pongo 2
su consideracidn el Informe de la Gesthdn realizada per ta Administracian de DISTRIBUIDORA
SEHDD S A b aate el pfereicio econdmica del afa 2012,

1, Comportamiento del entormo politice econdmica.
La situacion economica gue wive el pais, bajo el actual régimen vy las condiciones
‘rplomremiadas 2 resume @ continuacidn on bas estades finoncieros deben e lerdas bajo
dlchas clreunstanclas,
La economla ecualoniana en el 2082 ha presentado una inflacion acumutada del 4.16% al
cierre por debajo del 5.41% con gue termino &l afia.
En o referente 3 Yas tasas de interés active y pasiva ostas se manlieren estables v
convenientes en el pals con B.17% v 4.53% respectivarmente ¥ |a taza de desemples cerro con
el 5.00%.

2. Tumpllmlento de obletivos previstos para el elerclelo econdmice del afio 2012,
Durante el ejerclcla 2012, con los antecedentes peliticos etondmico antes mencionado la
situacidn de la empresa ha sido favorable con % 761167 el cual =e ve reflejado en los Estadas
Financieros a pesar gue se empezc con una perdida de 5 155.48 del afo anterior, se &jecuto
Ios abjetivos trazados en 12 lunta General de Sacios del afo 2012 v se obtuve whidad,

3. Cumplimlento delas disposiciones de la Junta General de Socios.
Durante el afic 2012 bajo mi administracion en Distribuidora Sekida 5.4,, se cumpiid can las
gispasicones de |z Junta General de Sncios que se detalla a continuasion: Mantener |
patrimonia def afo anteror asl coma también la bisgueda de socios estrategicos en compras
el cual Incentivado gue el resultado del afo 2012 sea positive.

4. Hechos extreordinafios durante el elercicdo del afa 2012 en o Smblto administrativo,
laboral y legal,
Curante el periodo 2012 la empresz se ha dezervuelto en un dmbito nomal, logrando
incorporar personal necesario ¥ manteniendo estabilidad, se logro también incorporar a fa
gestign ermpresarnial un sistema agminigtrativa finaneiers.



5. Recomendaciones a [a Junta General respecto de politicas y estrategiaz para el efercelo
econdmice del afo 2012,
La Administracion recomiendz gue se marntenga lz situadisn patrimoniai positiva en fa
empresa, |3 blsqueda de sorics estratégicos internmacionales, reducimiento de gastos
operativos,

Sin mds por manlfestar, guedo de ustedes agradeddo.

Atentamente,

Gerente General



