
  

INFORME DE GERENCIA 

Quito 7 de enero del 2014 

Señores 

Socios y Accionistas 

TEGIKTECNOLOGIA SOLUCIONES ESTRATEGICAS CIA. LTDA. 

Presente. 

Dando cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias de la compañía 

TEGIKTECNOLOGIA SOLUCIONES ESTRATEGICAS CIA. LTDA., la cual me honro en 

representar, yo, Paola Silva Romero Diego con CL No 171523255-7, quiero poner en 

conocimiento el informe de desarrollo de la compañía a lo largo del Periodo Fiscal 2013. 

Como ustedes Socios, saben el plan de promoción y darnos a conocer la actividad comercial 

que la empresa esta en capacidad de brindar al público en general, ha dado resultados, razón 

por la cual puedo acotar que tos registros contables se ah movido de la siguiente manera: 

Por motivos que ustedes ya conocen, los cuales son inconsistencia y desacuerdos en 

desarrollar actividades que se creía eran buenos para la empresa, se hizo poco o cast nada de 

gestión comercial lo que se ve reflejada en los estados financieros de la empresa al cierre del 

ejercicio del año 2013. 

Por tal motivo, los Activos, Pasivos y Patrimonio no tuvieron mayor movimiento que el que se 

hizo la recuperación de cartera de lo que quedo pendiente en el año 2012, en este año lo Único 

que se hizo indispensable es tratar de cubrir los costos fijos que genera la empresa por tal 

motivo hace meritorio, que se llegue a un acuerdo con los socios para poner un capital que 

ayude a] desarrollo de la empresa y permita seguir funcionando a lo largo de los nuevos años 

puesto que ese es el objetivo de los socios. 

Con relación a los ingresos, estos fueron muy escasos y lo poco que ingreso es netamente por 

los proyectos que se habian quedado en realizar de años anteriores y que se debía ejecutar de 

manera obligatoria en este año, por lo que no toco de otra que realizar, pece a que con ello la 

empresa no contaba con presupuesto para esto. 

Los gastos, hemos tomado la decisión, de no hacer ninguna contratación de personal y que 

mucho de los trabajos que teníamos pendiente se lo realice con el aporte de los socios, aporte 

que sirvió para no incurrir en gastos que nos pueda crear una perdida y que afecte al resultado 

de la empresa. 

Quito — Ecuador



  

Por lo antes expuesto, debo concluir que, hace meritorio llegar a una conclusión y definir el 

rumbo que se quiere dar al giro del negocio, porque de la manera en la que nos encontramos, 

la empresa va directo a la perdida, y si para ello tenemos que hacer aporte de capital, 

debemos analizar quien esta en capacidad de hacerlo y quien no. Solo así podremos salir de 

este empantanamiento en el que se sometió a la empresa y que los resultados están a la vista. 

Nuevamente hago hincapié en el llamado a los socios, a que hagan mea culpa y definamos la 

situación de la empresa, en vista de que las nuevas reglas de juego que esta impartiendo la 

superintendencia de Compañías y es necesario que veamos bien el rumbo de la empresa. 

Es cuanto puedo determinar, en base a los resultados reales que se han presentado, puesto 

que también ustedes Socios y Accionistas han compartido conmigo las decisiones pertinentes a 

este negocio. Aspiro que el próximo año me sigan brindado el apoyo y su colaboración, no solo 

en la Dirección de la empresa como Gerente General, sino también en la toma de decisiones 

acertadas para su normal funcionamiento a lo largo del nuevo año fiscal 2014. 

Atentamente, 

         'aola SilvyR. 

Gerente General 

Ittegik Cia Ltda. 
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