INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE NICOHARORIENT CIA. LTDA. POR EL EIERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

Sefores Soclos de:
NICOHARORIENT CIA. LTDA.

Curmnplicndo con a5 disposicanes de la Ley de Companias on mi calddad de Gerente General
pongo & su consideracion el Informe de la Gesoon realoada por la Adminstracion de 8
NICOHARORIENT CIA. LTDA. Durante o ejerccio eCongmacg dei 2.00132

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORND POLITICO ECONOMICO

La situgckin econdmica que wive el pais, bajo ¢ prcsonbe régimen y 135 conOICIONgs
&Candricas implantadas por politicas del Fondo Monelario Inbemadonal sz mesumen &
continuncidn #n los estados financierus deben ser leidos bapn diches crcunstancas

La economia ecuatoriana en el 2.012, ha presentado un 2umento de ia inflacidn quedando gn
al §,41% al clerre deof ejerciclo econdmico segiin datos del Banco Central del Ecuatdor

2. CUMPLIMIENTO DE DBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012
Durante el ejerciclo gque ha concluida el 31 de Diciembre del 2.012, |z situacion de la empresa

no ha sido ls major, pero debemos tomar en cuenia gue el negocio recién emperd sus
pctividades en el mas de marzo de 2011 y frente a esta situacion la empresa aun na prasenta
resullados positivos, pero tampeco e encuantrs en una situscion critica.

Low esfusrzos de lo administracion han estade encaminados para que ls empresa mantenga
ur erecimiagnie an al gira rormal de sus actividades,

.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cobe indicdr & 14 juita general de socios, que iodas &8s disposiciones tomades par este
arganisma, han sido cumplidas a cabalidad por |2 administracidn,

4.- HECHOS EXTRADRDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EM EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante o aflc 2.012, en lo referenle & los aspectos administrativos, laborales v Iagales, Ia
Bmprass £8 ha desenvuelio en un ambits normal logrando Conservar ¥ generard nucvas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA STITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante aste ejerticio acondmico gue ha conduido & 31 de dicembre del 2.012, la situacion
du la empresa no ha sido moderadaments favorablemente, wmando en ouenta que ADBNAL
llsvamos un afo an &l mercado lo gue =e refleja on los balances de k2 misma,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECOMOMICDO DEL 2.013

La administracidn recomienda que como propdsito genersl se cbienga una situacion
patrimonial positiva de fa empresa, cono2l fin de cumphr con los obiehvos que parsigue s
migma, asi como fortalecer la imagen ante sus dicntcs aun mas de a gue ha ganado hasts
la fecha.

Pard ¢ gjercicio 2.013, 58 recomierda implementar programas [oferias y destuentos) ¥y
pravecciones a fin de indéntivar el crecimiento de la empress especiaiments basados en
astratagias para mejorar nuestra porticpaciin en el campe de |3 construccion vl



ofreciends los servicics & todo tipo de empresas v por obtra parte mantener una politica
racional para fa reduccidn de gastos,

Adicionaiments & recamignda ferminar &l asunto pendiente con ciemos proveesdores, para
egresar los regiskros contables pendientes enla contabilidad,

Sircrnds por ol momenta, quedo de ustedes agradecida.
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