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PORTOS|Ctt¡A 5.4.
NOTAS A I.OS ESTADOS FINANCIEROS DETEJERCICIO ECONOMICO 2014

Politi.ar cóñtab es y notas exp cailvas a los estador fitranci€ros del eje(rcio económico
queiemrna el31de D'.reñbre de 2014, de la emp.esaPoRToslclLlas.a,
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2.- BASES OE ETABORACIÓN
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con oúrlón de cada . ere .oñiable, h eñpré:aan¿n¡ s existen nd
osdes|sadivos'i]oséxcédénj
eerv¿or¿n os rbú de ád v6 ha
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3.2 Cuertas.oner.iales a pág.r
Las cuantas conerciales a pagar §on obigaclones de paeo po. blenes o setoicios que se
hanádqunidoa proveedoresduranteelcu6o ordinariodelñesóc
se clasincan cómo Pánvoi Corieñt$ silo5 pagost enen vencimienio a un año o menor (ó
vencenen elc.lo normál del negocio, 5 p$e fue5e suOerior) En caso contrar o se reflelar
como Pasivos No Cori¿nt.r Se asume qúe en las coñpras a proveedores no existen
.oñpoñentes de fnanc amientoya que genera menté se pagan á 30 y45 dia.i tieñpo que
es úña prác1lca coñúñ de úercado.

3.3|ñpuésto a las Gánanciás
El€astopo. mpueitoa lasSárán.as déláño.ompre.de la suña deliñpuesto code¡te

por pagarY de impue5to difefldo.

Elpago de este impüesto ená basado en la5 Eanadciastrbutables delejerc.io económico,
es imponante señ¿iaf qué a pártn déléjérc cio fiscal2010 eñtló envigencia elreglamento
que exlge el pago de un "anti.ipo de impuesto a la rÉnta , cúyo vaor es calcuado er
lúñ.ión de las ciÍrá5 reponadas e¡año anterlor sob¡e e 0,4% de o§ iryreso§ tr¡botab és,
0,4%de loe a.tivd, e|0,2% de patrimonio neioy e|0,2% delrotá!de ga{a§ycon.s.

coicepto dé depreca.ón

dep.ec¡aoóó squentes ld¿rerñiados sn íunción

Elrélérido realañento erablece que en caso de aue
inferior que e monro d¿l antic:po, este i,hiño se
denniuvo a mé¡or que . conrlbuyÉntÉ solicite
devolución, o cual podria ser apLicab¡e de acuerdo

de 6 años de vidá

el impueslo a ia renta causado sea

convertra en lñpue51o a a Renta

a setolcio de Re.tas rnternas su
con l¿s norflas qúe rieen pafa e



efecto. En ad.ión es impónante 5eñara. que de acuerdo al Código Orgánico de a
Producción, Coñe(io e lnveEiones, lá tasa deltmpuesloa ta Rentá se reduce de man€ra
progreriva ni.andoel2011conel24%haltallegara 22% en et 2013, razóñ por acuatet
iñpueslo erá cái.uládo cods derando e decrÉñénto progresivo de ta tása ¡mpostr va

3.s Pá rlicipa.ió¡ Tra bajád o res
Lá eñpresa reconoce .ón .a¡go a 05 resultados del ejerctcio económico el 19% d. ta
pani.lpaclóñ de lostrabajadores eñ las utilidades deconlorñidad.on o e5tabte.doen et
Códiso dÉTrábap dela ReDúblicad€ E.uádor.

,.6 Principiode¡ Negoclo én Marcha
LosEstadosfnancerossepréparannoróalñeñtesobre abasedeque a.mpresae5tá€n
funclonañieñ1o y continuará sus adividade§ de operación denr.o delfuturo prevrbte,
por lo tanro la éñpresa no tiene la inlenclón ni a neces dad de liquidar o de codar de
fo.ma drást c¿ 5u5 operaciones.

3.7 Estado de Flujos dé Efé.rivo
En e estado de flujos dé efectivo preparado según el método d recto, se utilúan la!

- A.tividades Operativas: Aci vdade§ tipicas de la ¿ñpresa, según e objeto 5oc at, asi
como de otras áctividades que no pueden se¡ caificádás.oñó de mveGión o de

- A.tvldades de lnveGióñ:50n la5 de adquisicón, enajena.ión o dtsporicrón por oro5
úediosd€ los activor alárBóplazo, espeoalñente propiedad, pl¿ntayeqúipo áncasó

' Activ¡dad6 de tirancamientor Son las quó prodú.¿n cañbios ei et ramaño y
.óñpo5i.ón del patrimonio neto y de los pasvos que no forñañ pane de l¿s
acrividad€s d¿ operación.
Flulos de Efedvo: Enradás y sarida5 de dinero eñ efectivo v de sus equ va eñté§,
enlendieñdo por ertosjCajai Ban.os y las mverslones a cono plazo de gran lquidezy
5lñ riesgos s gnificativos de ált.r

a cieire de los Erados Finañclefos deleierc.io económco 20141¿ Éñpr¿sa no ha 5do
sujeta a auditorlas por pané de la5 autor dades fiscales La Geren.ia considera que no hay
conungenclastributarias qué púéd¿n afectar la 5ituaciór financlera de la empresa.

Son os aportes {á.ooñet de o5 accioni5tasdela compañia re8htrados al valor nóminal.

4. GESTIóN DE RIESGO FINANCIERO
La ehpresa está expuesta a delermlnádósr¡€sgós queEénloña ñedlante la aplicaciónde
sistetuas de identificac ón, medic ón,lmtación de con.¿nra.lón ysup.¡vúi¿n.



Ent.e los princlpios de la admnÉra ón, desracamos ossigúieñiesr

Cumplir efrictaméóte con todas las normar aprobadas y d vut8¿das por e presideñre

Defnn políti.as de cono.imienlo técnico ycapa.idadéi suficieñtes para asegurar uña
8€lt ón elica. a favordelc ieité, minLñnando e riesgo de cont¡ol nierño, financieros
veñt dades de contro.
Desa óla¡ os controles de.alrdád necesarros para asegurar qoe tár opera.ioñes se
realzan segúñ ¿5políti.as, nofma5ypfoced mientor e5tabtec dos.

Los prlñcpa es.iesSos de lá ¿mpesa se dervan de desarollo de las acltvidades de ta
emPre5a,siendo los pr nc pales:

Poliucas d€ Calidad: Para garant zar la ca idád d¿ núesros retui. os ta empresacúeniá
con un sktema de coñro inte.no, cump iendo con 16 estándares de ética y

Po iticai lúld.ás: En re aciói con los conlictos que pudieran surgir ¿n re a.ión con
las adividades de a empresa con osdve6os asente5 delmercado, agentes laboraler
o flbutarios, es nuefra pfácric¿ habitúa mañ1eñef una líñea dé solución de
.onfLctos por medio de a mediaclón. No ób{ante y para Oreveñr riesgos por esos
molvos, lá .ñpresa .uerta .on asesores ju.ídicos, .óntabés y úibúarios que
mantlenén una ádtud prev.ñt va

Po il cas de RR.HH: La Émpr€ra.úmpl¿ a cabaldad coñ elCódigo de rrabajovigente,
motivando permán€nt€mÉnteá valiosoeemeñto human!.

5.. HECHOS OCURRIDOS DESPUÉS DELP€R{OOO QUE SE INFORMA
Nó se uene conocimiento de hecho3 ocurldos con poreridad alcer€ de os Erados
¡.á.¡.'o! qu. oLeda- afe(td' ) gr fi!c. rqr enlp 5 i p,erc.td,'o1

6,.APROBACIÓN DE CUENTAS ANUALES
tós Enados Flnanceros han sdo aprobados por la Gerencia GeneBly posterlo¡mente por
lalunta General de Accion ras para sú púbL.a.ón e! 19 de Maro del2O15. Los Estados
Finaó.ieros 5e dividen en: Efado de Situacón flnanciera, Estado de ne§úliadós
nteg¡ales, Est¿dodé cañbios eñ erPat¡monio, Estados de F uio de Efectivo y Notas a los


