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1 . - C u m p l i m i e n t o d e o b j e t i v o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• Se t i e ne c o mo o b j e t i vo p r i n c i p al de esta administración de l a E m p r e sa es de 
tener resu l t ados p o s i t i v os p a ra el c ie r re d el año fiscal 2 0 1 6, p or l o que el 
o b j e t i vo no se ha c u m p l i d o. 

• C o mo resu l tados no se c u m p le el o b j e t i vo de tener u na u t i l i d a d, más i n d i ca se 
t i e ne u na pérdida de $ 2 2 . 4 6 8 , 50 que c on relación a las ven tas al final d el p e r i o do 
año 2 0 16 e q u i v a le al 2 4 %. 

• Se m a n t i e ne l a política de no créditos a excepción a c o n v e n i os c on las 
i n s t i t u c i o n es d el E s t a d o, que sus ac t i v i dades t r a d i c i o n a l es queda p e n d i e n te 
cuentas p or cobrar que i n m e d i a t a m e n te s on recuperab les. 

• Se s igue c u m p l i m i e n to c on l os even tos r ea l i zados en este p e r i o do sa t i s fac iendo 
c on c l a r i d ad las neces idades de l os c l i en tes y c u m p l ir las expec ta t i vas dando 
p r i o r i d ad l a p r o m o c i o n a n do a l os ar t is tas n a c i o n a l e s, 

• L as u t i l i d a d es d el año a n t e r i or se d i spone que sean a c u m u l a d as has ta i m a 
próxima disposición de l a J u n ta de l os soc ios. 

2. - S e h a d a d o c u m p l i m i e n t o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s d e l a J u n t a G e n e r a l 

• Se ha dado c x m i p l i m i e n to las d i spos i c i ones que ha dado l a J u n ta G e n e r al en 
espec ial en l o que se r e f i e re a l o a d m i n i s t r a t i vo y o p e r a t i vo de l a empresa. 

3. - S o b r e h e c h o s e x t r a o r d i n a r i o s o c u r r i d o s d u r a n t e e l E j e r c i c i o Económico, E n e l 

ámbito a d m i n i s t r a t i v o , L a b o r a l y L e g a l . 

• C o mo h e c ho e x t r a o r d i n a r io p u e do c i t ar que se t o ma l a decisión en l a J u n ta de 
soc ios l a decisión de v e n d er el Vehículo T o y o ta R a v4 c o l or n e g ro de 2 0 0 0 c c. 5 
puer tas m o d e lo 2 0 14 c on número de chasis J T M Z D 9 E V 3 E D 0 1 8 0 44 a u n p r e c io 
de 2 6 . 3 1 5 , 79 más I V A . 

• Se r e a h za l a c o m p ra dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \m n u e vo vehículo m a r ca N I S S A N X T R A I L Jeep 
e x c l u s i ve C V T c on a i re a c o n d i c i o n a do 2 5 0 0 cc de Spuer tas 4 x4 trasmisión 
automática m o d e lo 2 0 17 c on número de chas is J N 1 J B N T 3 2 H W 0 0 3 0 40 p or u n 
v a l or de 4 3 . 8 4 2 , 11 m as I V A . 

• Se r e a l i za u na J u n ta G e n e r al e x t r a o r d i n a r ia y U n i v e r s al de A c c i o n i s t as p a ra l a 
designación de l os a d m i n i s t r a d o r es de l a Compañía pues to que concluyó el 
p e r i o do al c u al fiieron as ignados, dando c o mo aceptación de m a n e ra unánime l a 
reelección de P r e s i d e n te l a S r t a. Jessica D a y a na M o r an O v i e do y c o mo G e r e n te 
el S r. M a n u el Jac in to B a r r e no M a r i n o p or el p e r i o do de 5 años. 

• Pese c on l a c r i s is económica d el País y l a variación n e g a t i va en l os i ng resos se 
m a n t i e ne el p e r s o n al con t ra tado d e b i d a m e n te l e g a l i z a d os y a f i l i a d os al l E SS 
c o mo co r responde l a legislación c o m p e t e n te de l o L a b o r a l. 



4.- L a situación financiera d e l a Compañía a l c i e r r e d e l e j e r c i c i o y d e R e s u l t a d o s 
a n u a l e s c o m p a r a d o s c o n e l año zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C o mo p r i n c i p a l es hechos que p o d e m os c i t ar de i m año a o t ro t e n e m os l os s igu ien tes: 

• C o mo h e c ho e x t r a o r d i n a r io p u e do c i t ar l a caída d el 3 8 . 6 3% en las v e n t as 
comparadas al año a n t e r i or en este p e r i o d o, e.stos fenómenos económicos 
resu l t ado de l a c r i s is económica d el País en época de e lecc iones ha dado l u g ar a 
l a contracción de l a economía t e n i e n do resu l t ados des favo rab les a n u e s t r os 
resu l t ados económicos. 

• E x i s te variación c on que respecto a l a contratación de p u b l i c i d ad c o m p a r a da al 
año pasado c on u na reba ja d el 5 0% c o m p a r a do al año a n t e r i o r, p or l a razón 
expues ta en el p u n to a n t e r i o r, se tomó l a decisión de reba jar este r u b ro de gastos 
en p u b l i c i d ad y p o d er opacar las pérdidas ocas ionadas. 

• E n l a cuen ta de resu l tados t e n e m os u na pérdida d el e j e r c i c io p or U S D 
$ 2 2 . 4 6 8 , 50 que e q u i v a le al 2 4% de l os m g r e s o s. 

5. - P r o p u e s t a s o b r e e l d e s t i n o d e l a s u t i l i d a d e s o b t e n i d a s e n e l e j e r c i c i o económico 

N o e x i s t en u t i l i d a d es a d i s t r i b u i r, p e ro l a G e r e n te p r o p o ne que las pérdidas sean 
a s u m i d as p or l os acc ion is tas y p o d er c u m p l ir c on el mítiimo de cap i t al s o c i al 
apo r tado. 

6. - R e c o m e n d a c i o n e s a l a J u n t a G e n e r a l r e s p e c t o d e políticas y e s t r a t e g i a s p a r a e l 
s i g u i e n t e e j e r c i c i o económico. 

• P r o d u c ir i m a u t i l i d ad p o s i t i va en el e j e r c i c io económico d el año 2 0 1 7. 
• C o mo política de l a Compañía será no dar créditos p or l os e v e n t os o r g a n i z a d o s, se 

firmara U n c o n t r a to c on u n a n t i c i po mínimo d el 5 0% y al fin d el e v e n to c on l a 
cancelación d el m i s m o. 

• C o m p e t ir en el m e r c a do de l a promoción de e v e n t os artísticos en t regando l o m e j or 
en s e r v i c io al c l i en te. 

• C o n t i n u ar c o mo es t ra teg ia y política de l a Compañía p a ra l a producción de even tos 
artísticos es dar p r i o r i d ad y p r o m o c i o n ar a l os ar t is tas n a c i o n a l es p a ra l o g r ar así 
c u b r ir las t endenc ias y gus tos de l a población d el t e r r i t o r io n a c i o n a l. 
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