
Machala, 20 de Abril de 2.014 

Señores; 
PRESIDENTE Y ACCIONISTAS DELA 
COMPAÑÍA COLORMARKET CIA. LTDA. 
Ciudad.- 

Estimados Señores: 

Señores Accionistas, en mi calidad de Gerente General de la Compañía COLORMARKET 
CIA. LTDA, procedo a presentar a los socios de esta compañía el siguiente informe de 
conformidad con el Art. 20 de la Ley de Compañías y en cumplimiento, entrego a ustedes 
el informe del resultado de la gestión económica - administrativa, por el período 
comprendido entre el 1 de Enero del 2013 al 31 de diciembre del 2013, en donde 
nuestras operaciones generaron un resultado positivo e inclusive superando lo sucedido 
el año anterior, tanto así que alcanzamos una utilidad del ejercicio de US $ 17.872,86, lo 
que demuestra un crecimiento prometedor para los próximos años. 

Objeto social 

COLORMARKET CIA. LTDA. tiene como objeto social principal la distribución y 
comercialización y de pinturas, debo informar que el mismo se ha cumplido a cabalidad, 

tal como esta establecido en su escritura pública de constitución. 

PRINCIPALES PARTIDAS CONTABLES 

Bancos 

La empresa ha manejado adecuadamente su cuenta bancaria tanto así que en este año no 
hemos tenido ningún inconveniente que pueda incomodar nuestras operaciones. La 
cuenta bancaria que posee la empresa y la entidad con la cual trabajamos la detallo a 
continuación: 

Banco del Pichincha Cta. Cte. $$ 3494144304 

Saldo al 31 Diciembre del 2013 $3.402,59 

Cuentas por Cobrar 

ys



Las cuentas por cobrar se originan de los créditos dados a nuestros clientes las mismas 
que en comparación al año anterior su crecimiento ha sido leve, estableciendo esto 
debido al volumen de ventas que obtuvimos en este periodo, 

Cabe indicar que estas cuentas por cobrar. no se encuentran concentradas en dos o tres 
clientes sino que en varios clientes, lo que de alguna forma disminuye el riesgo de no 
poder luego recaudar esa cartera. 

Mercadería 

Con un Inventario hasta el 31 de Diciembre del 2013 de US$ 110,471,76 

Activos Fijos 

Los activos que posee la empresa son los siguientes según lo expuesto en el presente 
cuadro: 

  

  

  

  

  

  

  

        
      

VIDA 9% | DEPREC FECHAADQ. | TIPO DETALLE Co A << 

TAMION PEQUEÑO CHEVROLET 
02/11/2011 [VEHICULO | mongLO NHR 2006 soo000| zow000| 2% | 1500.00 

EQUIPO DE 15/08/2012 |EQUIODE | COMPUTADORAINTELCOREB | 7735) 100001 20% 167,04 
06/11/2012 [VEHICULO — [MOTOCICLETASUZUKIGN-125 | 1494641  so000| 20% 232.8 

20/03/2013 | VEHICULO | CAMION TIPO FURGON-C 27.000,00] 12.000,00 | 142% | 160714 
EQUIPO DE | FOTOCOPIADORA 3 7 

04/07/2013 [OFICINA |REMANUFACTURADA 58036| 20000 
MAQUINARIA | MAQUINA TINTURADORA DE 12 | 232857| — 800.00| 125% 17515 

11/01/2013 [y otros — |CANIESTER 
MUEBLES Y 5% 667 

24/00/2013 lENCERES — |PERCHAS METALICAS 5000.00|. 100000 
41980,62| 16.600,00 378642       
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Ventas: 

Las ventas netas alcanzaron un US $ 353.135,07 un aumento anual de un 32.00% en 
comparación con el año 2012, de las cuales $ 339.943,42 son de las ventas habituales en la 
comercialización de pintura y $ 13.191,65 por el servicio prestado, 

Provisión de Cuentas Incobrables 

Previo el análisis de la política de crédito considerando que la empresa ha extendido el 
sistema de crédito a sus clientes y que la forma de cálculo para la provisión resultaba 
muy severa, por resolución de la Junta de Accionistas, se estableció estimar esta política, 
en base al saldo total de las cuentas por cobrar en un porcentaje del cinco por ciento, por 
cuanto se estimaba para la morosidad riesgosa el plazo de tan solo sels meses de crédito. 
Para este periodo la provisión de cuentas incobrables tiene un saldo acumulando de 
US$ 1.143,03. 

Laboral 

En el ejercicio económico 2013 laboraron en nuestra empresa 5 empleados debidamente 
legalizados mediante contratos de trabajo, de las cuales en el mes de noviembre se 
contrató a 2 personas para que cumplan específicamente con una obra, al término del 
mismo se liquidaron a esos empleados conforme establece el código laboral, durante el 
mes de junio se procedido a contratar al señor Ricardo Alexander Espinoza Rueda, quien 
conjuntamente con el señor Ángel Pizarro y la Sra. Gabriela Rodas al término del periodo 
2013 se encuentran laborando normalmente en la compañía, cumpliendo con todos los 
requerimientos que la ley de seguridad social exige y con todos sus beneficios de ley 
establecidos en el código laboral, así mismo le serán distribuidas las utilidades 

correspondientes al periodo 2013 en el tiempo estipulado por la ley. 

Delos Estados Financieros 

La situación de la Empresa, expresado por los resultados económicos del periodo 2.013 
alcanzamos una utilidad operacional de US $ 17.872.86 lo cual representa una cifra 
bastante alentadora, por cuanto somos una empresa joven con tres años en el mercado, 
que estamos cumpliendo poco a poco con nuestras expectativas y confiamos poder 
seguir posesionándonos en el mercado, 

Adjunto a la presente, entrego los balances los cuáles serán analizados por todos 
nosotros antes de ser aprobados y presentados ala Superintendencia de Compañía. 
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Los ingresos por ventas de Enero a Diciembre del 2013 fueron de US$ 353.135.07, lo que 
representa un incremento mensual de 32% con respecto al año 2012. 

Además segulmos aprovechando. los Incentivos fiscales que se establecen en el Código 
Orgánico de la Producción, Comercio E Inversiones con la exoneración del anticipo al 
impuesto a la renta por cinco años para toda inversión nueva, considerando que 
iniciamos nuestras operaciones en abril del 2011, y el código fue aprobado en Diciembre 
del 2010 según Registro Oficial Suplemento $ 351 

Se presentaron los gastos no deducibles por US $ 8.571,54 indicando los más relevantes, 
así tenemos: 

En cumplimiento de la normativa NIF para Pymes se reconoce el Interés en préstamo 
otorgado por Socio a la Compañía, con una tasa del 8% por un valor de US $ 3.982,34 
para este año 2013 pero con un acumulado por pagar de 6.375,05,. 

Por gasto de Jubilación patronal en cumplimiento de la normativa NIFF para Pymes por 
un valor US $ 166,77 y que tributariamente no es considerado gasto deducible. 

Por gasto de Desahucio en cumplimiento de la normativa NIFF para Pymes por un valor 
US $ 401,86 y que tributariamente no es considerado gasto deducible 

Por la depreciación del camión pequeño Chevrolet Modelo NHR 2006 que 
tributariamente ya cumplió su vida útil por US $ 5.000,00 y que tributariamente no es 
considerado gasto deducible 

Además de otros rubros como son el gasto de cuentas incobrables por US $ 710,51. 

Se ha cumplido con todo lo mandado y solicitado por el Servicio de Rentas Internas, ya 
sea en las declaraciones de impuestos, anexos, facturación, resoluciones, así como hemos 
respondido a todos los requerimientos solicitados por el S. R.I. 

Además como es de conocimiento de todos los socios, el 11 de enero del 2013 se compró 
una máquina tinturadora de 12 canister 2012 para mezclar la pintura a un costo de $ 
2.328,57, el 20 de marzo del 2013 se procedió a comprar un camión tipo Furgón - C 
marca Chevrolet a un costo de US $ 27.000,00, con fecha 04 de julio 2013 se adquirió 
Fotocopiadora Re manufacturada RICOH a un costo de US $ 580,36, y el 27 de agosto se 
adquirieron perchas metálicas a un costo de $ 5.000,00. 
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Resultado de Ejercicios Anteriores 

Las utilidades netas ocurridas en el periodo 2012, fueron por un monto de US $ 5.323,64 

Las utilidades a socios del periodo 2012 y 2011 no han sido distribuidas según 
disposición de la Junta de Accionistas en sección realizada para aprobación de balances, 

Es todo cuanto puedo informar de los aspectos más relevantes suscitados en el periodo 
que feneció, 

Atentamente, 

  

GERENTE GENERAL. 
COLORMARKET CIA. LTDA. 

    AEréa Su tinca del color 
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