INFORME DE GERENTE

Em mi ealldad de Garente de |3 Compafiia TRANSOLNGR §.4. | tongo s bien ermilir el informe de
actividades coantmicas ¢ soclales dal afn 2015,

Los phbistuns previste garo-e| afio 2015, su cumplieron an un 90% refisjzndo una utiidad de
Ol LESD,

S¢ bk cumalide el plan estrategico 2n 15 capacitaclon de accionlstas #n lo reférente; &y de de
seguridad social, ey trivutaria v oy lahoral,

Para sucadocinitnto @ informacian presenta laossigiientes estados financlerns doocucrdoa las
Harmas intirnacipnelos pera Pym=s, estadns de sifimcion financiern- ¢stados d¢ sityacion
rilegrdl, cémbios en patrimonio, estado de flujo de cfective v natas o les estados linancieros,

= & pE dido cunmpiimiento @ lasdisposicioned umilidas par &l directorio v ios secionistas
el afic 2015
Le ha presontado l8s declerationes del impiiesto’ 8 la renta, impoestds ributarios,
Irnpuitiy maticipslas v demas obigaciones de lay, ni 5e mantiens cantrats slguno
fon'la fungidr poblica 3 privada.
S ha llevado cofrectzmente |as ibres contables de lacompalils don s respaldas
respeiando a5 levesvigentes de gt narmas Iternacionaics para Pymescomo de igual
miangera 155 [Eyesrriburasias,

- 58 harespetadd 12 ley laboral én todas dispasiclones pafe-la compatiia.

= B8 hatespetada las loyes de trdnsito 'vn loday sus Indtenciazs analirando qos cualgiier
arror o ncumiplimiznlo e [e ey por umd de sus sccionistas pueds ooasianar |5 pérdida
dol permizn de oparatian vigento para o cual =8 recomignda segui respetandd as leyes

wipenles:

& compafia ocupd Wy sitihl muy clevads en la prdincla de imbabura yoss encaenirg activa
cumplicnde legalmenie conlos reguisibes neceserict en fodos [ps orpanizmos de-control

Lz lodd cuanio puedoinformaren honor 2-a verdad.
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