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Los obyativos previsto para #1 2fio 2014 =e cumplioron an un %0% reflejando tina utilidad de
W00 LD

s& hz cumplida al plan edtraiégice en la capacitacion de acclonistas en o referenta- e e die
seguridad sockal, fey tributarizy ey laboral

Para sil canoimenta e informaclon presento los sipuiAmtes estados Ninanciergs de acuerdas las
narmas Internacionales para fymes, estados de situacion fipasciers patados de situacicn

mtegral, cambins en patrimanio, estada de flujo de etectiva Y noelas 3 jgs estados linsncierms,

e ha dada cumplimienta 2 as disposiciones emitidas par el directarioy los accionistas #n ol afio
2014,

¢ ha presentado los declaraciones del impuesta a 12 renta, impusstos tributarios, impeestos
mdnicipeles o demas obligacinnes de ey, no se mantiene coprlrato zlzting cor la Tuncldn pablica

¢ privada.

5p ha levado correctamente las libros contables de fa coOMAaNia con sus respaidos respetandn
lae leyes vigrates de les normas internacionales para Pyrnes corma deiguai manera las l=ves
tributarips,

e hir respetadn 1 ey laboral en tadas disposiciones para (a compafifa.

S¢ ha respetado s leyes de ransita on todas 5us instanclas analizandg fjue craiguler arroro
Incumpiimiento de la ley par o de sus sedonistas puede ocasionar ia perdida del permiso de

apEracion vigents para lo cual se recomienda seguir respatandn (s leves vigentes,

Li compatiia oo an sitizl muy elevade enla provincin de imbabura v se encuenlre Sctiva
cumpliendo legalmente-con las roquisilos necesarios en tados lo: arganismos de contral

L= todo cuanto pueda infarmar en hoper 3 12 vardsd.
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