INFORME DE GERENTE

Erimi calidad de Gerenle de fa Compania TRANSOLNDR SA. | tenger a hipn emitic el infarme de
attividanes acondmicas y =ociaiss del afio 2013,

Los objetivos previsto para ol afie 2013 secumplicron en-un S5 refiefando una tilidad de poo
(WG

Se-ha cumplide el plan-estratégico on |a capacitacidn de accionistas sn la retarant: ey de de
aepuridad social, ey tributaria’y ley labiorsl.

-Pzbg sU conocimichio emlorma cidn presenta los -_lugul'errtr-_-g_asm rfu-s finaniieros de acuerdo g las
norman (ntermacionales para Pymes, -F.";m::lg:. da é]tu.a.:_iﬂn financlera eslados de situacion
integral, cambias en patrimonio, estado de flujo de etactivn y notas a las estadas financioros

s ba dada cumplimiento & las disppsiciones emitidas pore! directasio v los accionistas vn el Sfio
2013

& v prosentada lzs declaracioncs del impaesto a larenta, Impuestos tribiatarios, IMpuEs s
munictpates v demdas obligaclenes de oy, na semantiene contrato alzeno con 3 funcian publica
v privads,

5& ha llevado correctaments los librps contables de 3 compafiia o 545 respaldos respetsndo
lasjeyes visentes de las narmas interacldnales para Pymes come de igual maneara 135 leyes
tributarias.

58 ha respetado s ley t=boraten todas disposiclones pares lacampaiia.

S¢ ha respetado 135 lefes di Lénsiio 8n todassus instancias andlizando que cualguier ermor o
incumplimiento da la ley por unode sus sccignistas pucde ocasiansr |5 perdida del permiza do
aperacitn vigante pare iocual se recamienda soguir respetando las leyos vigonles,

La campafila ocupa un sitlal muy elevada en 7 provincia de Imbaburz y se encuantra activa
tumplendn lepaliiente con lus requisitos necesarios.ch todos oy orgs nismas de contral

Es tockt cusnto-pueda intarmar en honor ada verdad,
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