
San F rancisco de Quito D .M , 28 de Marzo de 2016

INFORME DEL GERENTE GENERAL DE GEINCO CIA. LTDA. 

A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Señores Socios:

En cum p lim ien to  con los Esta tu tos Socia les de la Compañía  y  en v irtud de la 
Reso luc ión em itida  en la Jun ta  Genera! E xtrao rd inaria  del 21 /03 /2015, 
m ed ian te  la cual fu i re -e leg ido  com o Gerente  G enera l de GE INCOSOLUT ÍON  
C IA  LTDA., me perm ito  p resen ta r an te  ustedes Señores Socios mi in fo rm e de 
Ac tiv idades  du ran te  el año 2015 y las p royecciones para e l año 2016, que se 
basa en cua tro  puntos im po rtan tes  que son:

1.- Natu ra leza  del negocio

2.- A ná lis is  de la S ituac ión  Económ ica al 31 /12 /2015

3.- Aná lis is  F inanciera  de la C ompañía  al 31 /12 /2015

4.- Logros Departam enta les  y P royecciones 2016

El presente  in fo rm e com prende 4 puntos im po rtan tes que voy a desarro lla r 

du ran te  la p resen tac ión  de mi info rme en ca lidad de Gerente Genera l, e stoy  

ab ierto  a so lven ta r las p reguntas  e inqu ie tudes y a su vez poder d iscu tir sobre 

la info rm ación  actual, da tos estimados, y sobre  el com portam ien to  fu tu ro  de 

GE INCO  C IA  LTDA., que deben se r conside rados en el caso de los datos 

estimados, com o supuestos de buena fe por parte  de la compañía.

1.- NATURALEZA DEL NEGOCIO.- QUIENES SOMOS?

Geinco es una com pañía  es tab lec ida  en Ecuador desde el 18 de marzo  2011, 

bajo el número de Exped ien te  137383, cuenta  con una denotada experiencia 

en e! m undo de  fa construcción  ecuato riana . O frecemos a nuestros clientes 

servic ios de ingen iería , asesoram ien to, fisca lizac ión  de obras c iviles, desarro llo  

de proyectos de generación  h id roe léc tricos  y te rm oe léctricos del S ec to r 

Petro lero: construcc ión de vías, carreteras. A lqu ile r de M aquinaria  y  Equipo 

pesado, consu lto rías, entre otras.

Geinco Cía. Ltda. Cuenta con un equ ipo de profes iona les de p rim er nivel, con 

una só lida in fraestructu ra  en m aquinaria  y equ ipo pesado, que nos ha 

perm itido c recer en base a! es fuerzo  y traba jo  constan te  de todos los que 

con form amos la compañía.



2.- ANALISIS DE LA SITUACION ECONOMICA AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2.015

Como parte  de mi com prom iso  y  responsab ilidad, que me caracteriza , me es 

g rato  p resen ta r la In form ación  F inanciera, para todos los usuarios de los Estados 

financ ie ros , po r lo que  puedo in fo rm ar que estos han s ido  p resen tados de acuerdo 

a las norm ativas v igentes  en el país. Las c ifras que reflejan son razonables y han 

sido tom adas de los reg istros con tab les p rocesados  en la com pañía ; por lo que 

puedo con firm a r que están estruc tu rados sobre  un s istem a de contab ilidad  que 

brinda in fo rm ación  con fiab le  y oportuna para la toma de decisiones.

El va lo r de l P a trim on io  al 31 de D ic iembre  de 2015 es de US$ 5 '2 4 6 .174.93 

(C INCO  M ILLONES  DOSC IENTOS  CUARENTA  Y  SEIS  M IL C IENTO  SETENTA  

Y  CUATRO  DOLARES  AMER ICANOS  CON 93/100

El m ovim ien to  económ ico  del año 2015 p resen ta  una U tilidad del E jercicio antes 

de Im puestos de US$ 323.841.76 (TRESC IENTOS  VE INTE  Y  TRES  M IL 

OCHOC IENTOS  CUARENTA  Y  UNO DOLARES  AMER ICANOS  CON 76/100)

A  con tinuación  encontra rán  la Conciliac ión  T ribu taria  

CONCILIACION TRIBUTARIA

U T IL ID A D  DEL EJERC IC IO 323.841,76

(-)  15%  TRABAJADORES 4 8 .5 7 6 ,2 6

U T IL ID A D  ANTES  DE IM PU ESTO S 275.265,50

(+ ) GASTOS NO  DEDUC IBLES 4 5 .8 6 9 ,0 7

(+ ) AJUSTE D IFERENC IA  EN DEPREC IAC IONES 3 1 .6 5 2 ,4 5

(+ ) JU B ILAC IO N  PATRON AL  Y DESAHUC IO 2 2 .8 3 3 ,0 0

U T IL ID A D  GR AVAB LE 375.620,02

IM PU ESTO  A  l A R ENTA CAUSADO 8 2 .6 3 6 ,4 0

UTILIDAD  DISPONIBLE PARA SOCIOS { D =A -B -C ) 192,629,09



3.- ANÁLISIS FINANCIERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2.014
Geinco C ía. Ltda., presenta un to ta l de Ingresos duran te  el año 2015 de US$ 

19 '925 .503 .79  (D IEZ  Y NUEVE M ILLONES  NOVEC IENTOS  VE INTGE  Y  C INCO  

M IL QU INE INTOS  TRES DOLARES  AMER ICANOS  CON 79/100); a este va lo r 

añad im os las ven tas d ife ridas del año 2014  por haberse  rea lizado esos trabajos, 

por un va lo r de 2 '100 .000 .00  (DOS M ILLONES  C IEN  M IL DOLARES 

AM ER ICANOS  CON 00 /100) y se rec las ifica  a Ingresos D iferidos, el va lo r de US$ 

3 '971 .802 .49  que corresponde a traba jos no e jecu tados duran te  el año 2015.

El Costo de V en tas representa  ei 92 .38%  en re lac ión a las Ventas Netas, de los 

cua les el 81 .54%  representan  las com pras de m ateria les e insumos utilizados en 

las obras c iviles, m ientras que el Costos de Mano de Obra a lcanza el 10.84% con 

re lación a las Ventas.

Los Gastos de A dm in is trac ión  representan  el 4 .79%  con re lación al Ingreso. Los 

Gastos F inanc ie ros corresponden  a in te reses y com isiones bancarias que 

representan  el 0 .56%  sobre el to ta l de las ventas.

4.- GESTIONES REALIZADAS DURANTE EL AÑO 2015 Y PROYECCIONES 
PARA EL AÑO 2016

4.1.- RECURSOS HUMANOS.- De los ob jetivos p ropuestos para el año 2015 se 
lograron los s igu ien tes;

- Im p lem entac ión  del M ódu lo  de Recursos Humanos
- S istem a tizac ión  de Ro les de Pago
- Au tom a tizac ión  Bancaria

PROYECCÍONES.-

M an te n e r a c tu a liz a d a  la in fo rm ac ió n  en  e l M ódu lo  de  R ecu rs o s  H um ano s  y  c om enza r a 

u tiliz a r h e rram ie n ta s  com p lem en ta ria s  de l m ódu lo

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.- Las P royecciones para el año 2014 que 
se logró cum p lir son:

- Se reg is tra ron  ios o rgan ism os  parita rios SSO
- Logram os ob tene r los Certificados del Reg lamento  aprobado de SSO
- Ing resamos toda la in fo rm ación  requerida y nos m antenemos al día en el

S is tem a Sayte.

PROYECCiONES.-

- C um p lir con todas las d ispos ic iones legales
- A poya r a un m e joram iento  con tinuo  del área.



4.2.- DEPARTAMENTO FINANCIERO.-

Durante  el año 2014  se realizó el s igu ien te  trabajo:

- Cum p lim ien to  de las ob ligac iones  con los Entes de Contro l SRI, 
Supe rin tendenc ia  de Compañías, M in iste rio  de Re lac iones Laborales, 
M unicip ios, etc)

- Cum p lim ien to  de requ is itos de info rmación para Aud ito ría  Externa
- In form e trim estra l de las Ventas a C réd ito , para la Supe rin tendenc ia  de 

Compañías

PROYECCIONES

- El ob je tivo  que quedó pend ien te  del año 2014  fue  el A umento de Capital, que 
pasa al año 2015 como prio ridad

- M antener y m e jo ra r los con tro les  del área Con tab le -F inanc ie ra
- C um p lir con las ob ligac iones de los Entes de Contro l
- C ance la r las cuotas pend ien tes  de m aqu inaria

4.3.- DEPARTAMENTO DE PROYECTOS.-

- En el año  2015 nos cam b iam os  a las nuevas o fic inas de Geinco ub icadas en 
la Av. De los Shyris, Ed ific io  Smeraíd, p iso 15

- Se logró ganar el con tra to  de las Nuevas P lata form as de Ep Petroecuado r

PROYECCIONES

- F ina lizar el traba jo y liqu idar el P royecto Cha tarrero
- P artic ipa r en nuevas lic itac iones  que perm itan  el crec im iento  de la 

compañía

En materia de prop iedad in te lectua l, me perm ito in fo rm a r que Geinco Cía. Ltda. 

da to ta l cum p lim ien to  a esta d ispos ic ión  legal.

Para te rm ina r podría dec ir que  ha sido un buen año de trabajo y de a lcance de 

los ob je tivos p lan teados  com o compañía .

A ten tam ente

Lcqo. T^úl Ce\^llos 

GERENTE GENERAL


