INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA SERVICIOS GENERALES JHONKELY CIA. LTDA. POR EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

Sefipres Socos da:
SERVICIOS GENERALES JHOMNKELY CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de fa Loy de Compaiiias @nomi calidad de Gerente General
pongo a su consideracidn ef Informe de |2 Gastion realizada por |2 Administracign de
SERVICIOS GEMERALES JHOMKELY CIA. LTDA. Duranke 2 ejersicio econdmice del 2012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNGC POLITICO ECONOMICO

La siluacidn coondmica gue wive el pais, bao el pressnte ragimen vy lze condiciones
acondmicas implantadas por politicas del Fondo Monetario Internacienal s resumen a
continuacion en los estades financieros dehen ser leidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuakoriana en af 2.012, he presentado un aumenta de ja Inflzacidn quedande en
&l 5,41% al cierre del sjercicio economico segun datos del Benco Central del Ecuador

Z.- CUMPLIMIENTC DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.012

Lus esfuerzos de la adrrinistracion bhan estado encaminados para gque la empresa mantengsa
un crecimisntn en 2l girn normal de sus actividades.

Dwrrante este ano de opereciones que tarmino 2l 31 de diciembre dael 2.012, con el esfuerzo
desplegada conjuntamente entre |2 gerancia y sus profesionales.

3.- CUMPLIMIEMTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNMTA GENERAL DE 50CI05

Cabe indicar & 3 junta gensral de =acios, gue bodas tas disposicionss tomadas por eska
arganisme, han sido cumplidas a cabalidad por la administracidn.

4.- HECHOS EXTRAORDIMARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EMN EL AMBITO
ADMIMNISTRATIVO, LARORAL Y LEGAL

Dwranta al afic 2.012, en lo referante a los aspecios administrativos, lebaorales ¥ legales, [a

empresa 32 ha desenvuslta en un ambite normal ogrando Conservar ¥ QensSrara nuevas
futnkes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINAMNCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
BE LA COMPAREA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmico gue ha concuido el 31 de diciembre dal 2.012, |z situacidn
de lz empresa ha side moderadamente favorablements, vaq en o balances presenlados se
reficju la situacidn total Activos por un valor de $ 1000,00, total de Pasivos porun valor de 5
7235,81 tatal de Fatrimanio por um valpr de & 8235,81. Obtenlenda una Perdida por & -
7235,B1.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administracion recomiends gue comeo proposito general =g obtenga wna situacicn
patrimanial positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivas que persigue i3
misma, asi como fortalecer |z imagen anke sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta
la facha,



Fara el gjercicio 2.013, se recomienda implementar programas (ofertas v descuentos) v
provecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en
estrategias para mejorar nuesira participackdn en 2l campo de e conskruccidn civil
affeciznde 105 sorvicios a bodo tipo de empresas y por otra parte mantener una politica
raciorial para la reduccidn de gastos.

Adicionalmente se racomienda terminar 2l asunto pendiente con clemos provesedores, para
egresar los registros contables pendientes en 12 conlabilidad.

Sin mas por el momeanto, queda de ustedes agradecido,

Alentamente,
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CHAVET CRAZD WILLIAM GEOVAMMNY

GEREMNTE GEMERAL



