Notas a los Estados Financieros

NOTA1 IDENTIFICACION DE LA COMPANIA:

“CORPOILALO S.A.” Numero de Ruc 1792301033001

NOTA 2 RESUMEN DE LAS POLITICAS CONTABLES MAS SIGNIFICATIVAS:

En resumen encontraremos las principales practicas contables que aplica la compafiia
en la elaboracion de su informacién financiera.

A) Preparacion a los estados financieros:

Los estados financieros de la Compaifiia han sido preparados de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera- NIIF de acuerdo
a la altima traduccion al espafiol en la fecha en que se informa, de conformidad con la
Resolucion No SC.DS.G.09.006 emitida por la Superintendencia de Compafiia (publicado
en R.0.94 del 23.XI1.09).

Dichos estados financieros por el afio terminado al 31 de diciembre del 2018
comprenden:

- Estados de situacion financiera
- Estados de resultados integral
- Estados de cambios en el patrimonio

- Estados de flujos de efectivo.

B) Efectivo y equivalentes de efectivo:

El efectivo y sus equivalentes de efectivo estdn representados por medios de pago
(dinero en efectivo, cheques, tarjeta de crédito y débito, giros, etc.), depdsitos en bancos
asi como los equivalentes de efectivo que corresponden a las inversiones financieras de
corto plazo de alta liquidez, con riesgo poco significativo de cambios en su valor, cuya
fecha de vencimiento no exceda a noventa dias.



C) Inventarios:

Se utiliza el método promedio ponderado, las importaciones en transito se mantienen
registradas segtin sus costos y gastos de importacion.

D) Reconocimiento de Costos y Gastos:

Los costos y gastos son reconocidos evidenciando las transacciones u operaciones
contables que corresponde a ese periodo, aunque sus pagos o desembolsos deban
realizarse en el ejercicio siguiente.

E) Provision y Beneficios Sociales:

Se provisiona los beneficios sociales de ley para los trabajadores, basdndose en las
disposiciones legales vigentes y establecidas en el Coédigo de Trabajo, como
sobresueldos, y aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (I.E.S.S) ;
incluyendo ademas, aquellos beneficios estipulados durante la contratacién del

personal.

NOTA 3 EFECTIVOY SUS EQUIVALENTES DE EFECTIVO

2017 2018 diferencia
Caja 25.459.62 2.674.46 22.785.16
Bancos 64.604.61 3.221.15 61.383.46

NOTA 4 CUENTAS POR COBRAR

2017 2018 diferencia
Otras ctas x cobrar 517.663.22 662.811.82 145.148.60
Mercaderias 72.887.83 64.195.34 8.692.49

Otros Activos 5.051.94 1.370,32 3.681.62



NOTA 5 PASIVOS CORRIENTES

2017 2018 diferencia
Ctas por p varias 8.735.43 15.424.55 6.689.12
Ctasy doc x pagar 667.693.73 673.784.07 6.090.34

NOTA 6 PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS

CAPITAL SOCIAL.- El Capital Social de “CORPOILALO S.A.” al 31 de diciembre del 2018
es de $ 10,000.00 en acciones suscritas y autorizadas al valor nominal de $1.00 cada
una.

RESERVA LEGAL.- De acuerdo a la Ley de Compafiias se establece que el 10 % del
beneficio del ejercicio debe destinarse a la reserva legal hasta que ésta alcance, al
menos, el 20 % del capital social. La reserva legal, mientras no supere dicho limite,
podra dedicarse exclusivamente a la compensacién de pérdidas en el caso de que no
existan otras reservas disponibles para este fin.

NOTA 7 LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO

CORPOILALO S.A. ha observado y cumplido con todas las normativas y reformas
vigentes para el afio 2018.

NOTA 8 EVENTOS SUBSECUENTES

A partir de la fecha del cierre contable al 31 de diciembre del 2018 y la fecha de emisién
de los respectivos estados financieros no se produjo ningtiin evento subsecuente o
posterior que para la Administracién de la Compafiia pudiera tener un efecto
significativo y relevante y que no hayan sido revelados en los estados financieros a
presentar.

Atentamente
Mariela Morales R

CONTADOR
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