INFORME DE GERENCIA 2017

Esta Gerencia durante el ano 2017 dividi6 su tiempo de administracién para poder solventar
los problemas que estaba atravesando la empresa en etapas bien definidas; la primera
correspondiente a la obtencién de financiamientos para solventar la crisis del afio 2017, la
segunda como un periodo de sobrevivencia en el cual se defini6 ciertas politicas que llevaron
al fortalecimiento y estabilidad de CENCOBA dentro de la parte financiera como la
administrativa, y una tercera para este periodo que se centralizo en recuperar el
posicionamiento dentro de los clientes habituales que se habian perdido por diferentes
circunstancias lo cual promovié que Baguanchi gane de nuevo crecimiento y desarrollo.

Centro de Convenciones Baguanchi por su especial emplazamiento pudo ofertar una serie de
oportunidades turisticas y al estar siempre atento al entorno social nos alineamos con la demanda que
proponian diferentes grupos religiosos, ademas cumplimos con demandas tenfan departamentos
gubernamentales en el sector de hospedaje por nuestra gran capacidad instalada para esto como lo fue
la Policia Nacional del Ecuador.

De igual manera dentro de lo concerniente a la rotacidon de personal en el afio 2017 se aplicé una
politica de no contratacién de nuevos elementos hasta ajustar las ventas mensuales alcanzadas sin la
necesidad de recurrir a clientes o eventos ocasionales como lo fue en afios pasados.

De una manera general, se ha buscado formas de solucionar los problemas por los que estaba
pasando Cencoba, y que las politicas que hoy se aplican en ella han llevado a tener una mejor
administracién de todos sus departamentos y recursos para generar los ingresos necesarios
para el buen funcionamiento de esta, tanto en la parte econémica — financiera, como la de
generar ambientes laborales estables, en donde el trabajador se sienta comprometido con la
empresa.

Aprovecho la oportunidad para agradecer a la Junta General de Socios, a los directivos y a todos los
colaboradores del Centro de Convenciones Baguanchi por su profesionalismo y don de gente que se
ha permitido crear un grupo solido con valores éticos y morales y asi lograr que nuestro espacio de
trabajo sea un lugar digno y de superacién diaria.
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