INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
S0CI0S DE LA COMPANIA CONSTRUCCIONES ORIENTPROGRESS CIA. LTDA. POR
EL EJERCICIO ECONOMICD DEL 2.012

Sefinres Socios de:
CONSTRUCCIONES CRIEMTPROGRESS CIA. LTDA.

Cumplisndn con las Msposiaanes do la Ley de Compaiiias on mi calidad de Gerente General
pOngo 8 Su consideracion o Informe de k2 Gestion realizada por la Administracion de
CONSTRUCCIONES ORIENTPROGRESS CIA. LTDA. Dwranle o cjercico ccondmico dal
2012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICD ECONOMICO

La situacien scondmicz que- vive & pals. bajo 2l presenbe megimen ¥ les condiciones
eConGmicas implanladas por politicas del Fondo Monetario Internacional &8 resumen &
continuacion en ins estados financierns deben ser leidos bajo dichas circunslancias.

La econamia ecualoriana en ol 2.01Z, ha presentado un aumento de la inflacién quadands &n
&l 5,41% &l derre del ejercicio econdomdca segun datos del Banco Central del BECuador

2.- CUMPLIMIENTO DE QBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.012

Log esfusrzos de la adiminislracidn han estado encaminados para que |a BMAresa mantengs
ut crecimiento on 8 giro normal de sus actividages,

Durante este afo de operaciones gue tarmino 2l 31 de diciembre del 2012, con el eslueres
desplogedo conjuntamente entre la gerencla ¥ sus profesionales.

3.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE S0CIOS

Cobe indicar & la junta general d2 50ci0s, gue bodes las disposiciones fomadas por &ske
arganismao, han sido cumplidas a cabalidad por la adrenistracion,

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURAMNTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITD
ADMINISTRATIVGD, LABORAL ¥ LEGAL

Murante el affo 2.012, on lo referente a los aspectos administrativos, faborules v legales, la
empresa se ha deservuelo en un dmbits normal logranda consarvar ¥ geNerara nusvas
fusntes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmico que ha conchiEdo el 31 de diciermbre del 2.012, la situacidn
de la emprasa ha sido moderadamente favorabicments, ya g en los halances préssntados se
refleja la situacidn olal Activos por un valor de © 400,01, tofal de Pasivos por un vaior de 5
00,00 total de Patrimonio por U valor de 5 400,00.

6.~ RECOMENDACIONMES A LA JUNTA GENERAL RESPECTD DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICID ECONOMICO DEL 2.013

La adminigdracidn recomienda Que como proposito genersl se obtenca una SRUacEon
patrimonial posiliva de k2 empresa, con el fin de cumple con los objelives que porsigue la
misma, asi como fortalecer I3 imagen ante <us dientes aun mas de k2 que ha ganado hasta
Ia facha,



Para & cjorcioe 2013, sa recomends implemantar programas [cferas v descuentos) v
proveccionss a fin de incentivar el crecimiento de I3 empress especialments basades an
cstratenias para mejorar nuestra partigipacian en of campo de a3 construccion clvii
afféciendn los $ervidos 3 todo tipo de empresas y por otra parte manlener una politica
racional para 18 reduccion de gastos.

Adicionalmenb: 88 recomionda Termingr 8l asunto pendienly con cierlos proveedones, para
egreshr los registros conkables pendientes on la contabilidad.

Sin mis por el momento, quedo de ustades agradecigs.

Atgntamentc,

JIMENE? JARAMILLO JHONY FREDDY

GEHENTE GENERAL



