
INFORME DE GERENCIA 
INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE 

“SOCIOS DE LA COMPAÑIA CONSTRUCCIONES ORIENTPROGRESS CIA. LTDA. POR 
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012 

Señores Socios de: 
CONSTRUCCIONES ORIENTPROGRESS CIA. LTDA. 
Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerente General 
pongo 3 su comsidcración el Informe de la Gestión realizada por la Adminetración de 
CONSTRUCCIONES ORIENTPROGRESS CIA. LTDA. Durante «l ejercido sconómico del 
2.012 

  

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 
La situación económica que ve el país, bajo el presente régimen y las condiciones 
económicas impiantedas por polices del Fondo Monetario Intemacional es fesumen a 
continuación en los estados fimenceros deben ser leidos bajo dichas circunstancias 
És economia ecvetonans cn el 2.012, ha presentado un aumento de la inflación quedando en 
13,41% ol cierre del ejercicio económica según datos del Banco Central del Ecuador 

  

2.: CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 
DEL 2.012 
Los esfuerzos de la soministración han estado encaminados para que la empresa mantenga, 
Un crecimiento en el giro normal de sus acxividades. 
Durante este aña de operaciones que termino el 33 de diciembre del 2.012, con el estucrzo 
desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales 

3.» CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 
Cabe indicar a la junta general de socios, que Ludas las disposiciones tomadas por este 
rgarismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. 
4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITO 
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 
Durante el año 2.012, en la referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la 
empresa se ha desenvuelo en Un ámblo normal logrando conservar y generara mueras 
fuentes de trabajo. 
5.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES 
DE LA COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 
Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.012, la situación 
de la empresa ha sido moderadamente lavcratiemente, ya q an los balances presentados 60 
reñeja la situación LoLaI Activos por un valor de 5 400,00, Ot de Pasivos por un valor de $ 
00,00 total de Patrimonio por un valor de $ 400,00 
6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013 
La administración recomienda que como proposito general se obtenga una sruación 
Patrimonial positiva de la empress, can el fin de cumpli con los objetivos que persigue le 
misma, así como fortalecer la Imagen ante sus clientes aun más de la que ha ganado hasta 
la fecha.



Para el ejordio 2.013, se recomenda implementar programas (ofertas y descuentos) y 
proyecciones a fin de Incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en 
estemeglos para Íejarar muestra participación en «campo de la construcción ciu 
Ofreciendo los servicos a todo tipo de empresas y por otra pare mantener una política 
racional para la reducción de gastos. 
Adicionalmente se recomienda terminar el asunto pendiente con ciertos proveedores, para 
gresar los registros contables pendientes en la contabiliad, 
Sin más porel momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente, 

  

a 
JIMENEZ JARAMILLO JHONY FREDDY 

GERENTE GENERAL:


