
CONSULTING £ HUMAN TALENTHUNTER S.A 

ACTA DEJUNLA GLNLEAL DL SOCIOS DE LA COMPARTA 
CONSULTING 8. HUMAN TALENTHUNTER S.A CELEBRADA LA 28 DL 
MARZO DPI DOS MIL IRECE 

Ln la ciudad de Ciuayaquil ch vemriocho de marzo del dos mul trece, a las 
diez y media de la mañana en la ciudad de Guayaquil Kennedy Norte Mz 
408 Solar 2 Miguel H Alawar Edificio Asimed Oficina 31 Concucren los 
UIC sucios 

  

mg Manuxí Llizaberh Liidalgo Vega . en su calidad de Socia con 560 
acciones de un Dolar Norieamericano cada acción, lag Fesica Y hana 
Imdalgo Viga en cahdad de Socio con 240 acciones de un Dolar 
Nortcumencano exda acción daado um total de 800 acermis que 
roprescotan el 100% de la participación accionaria de la compañia En 
eomsecuencia con los sacios presentes se constituye el orden del día que ss 
dara conoes 

  

y resolver las siguientes puntos 

1) Fl miormc de Gerente y Comisario correspondiente al ejercicio 
Lconommco del año 2012 , 2) Estado de Situacion Tmancrera y Pstado 
de Resultado Fyelucion del Petermonto, Flujo de Efecuvo y sus 
corresnandiutes ancxos 11 31 de diciembre de 2012., 3) Distorbución 
de los Beneficios Operacionales 

Luego de leido el orden del dia dos presentes apruchan por mayoria y 
unanimidad 1) El forme de Gerente + Comos 
erercicio economico del año 2012 2) Fstado de Situación Emancicra y 
Estado de Resultado Evolucion del Patrimonio. Flujo de FieLtvo y sus 
correspondientes anexos al 31 de diciembre de 2012 . 3) Distribucion de los 
Bencficios Operacionales 

  10 corresporalicate al 

   
  

No habiendo otro punto que tratar queda susperdida la reunion para la 
redacción del acta por unos manutos Una vez redactada se procedo e der 
Toctura a los presentes y estos como señal de 5u plena y aboohuta



 


