INFORME DEL GERENTE A LOS SOCIOS O ACCIONISTAS DE LA COMPANIA
EDUPENA $.A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO CONTABRLE 2014,

Sazegeepell, TARFID 1 DRV NS

En sst-icka conecardancs con B85 dispusciones fegales emanadas en lx Eey o2 Compaiies y fmds normas  smitidas Bor 1a
wperntandenod de Companizs, oflerto g voesire consideracdidn, ol informe de  pestién gue he realirado come Ceronte,
corresyosdients 3l Elenscio coptable del 2018

EDUPERA 5.4, desde sus iniclos reallza cume achivicad generacer de sus ingresos, Actividades de construcciones. dicadio,
phanificacldn y fiscalizaridn de cuakquier claze obeas chiles, durante el marcicio  momprendido entre o 1 de Encro v of 31 de
pltiembre del ano 2032, ha ¢laborads sux pp2racione: ceonemlcas, carnerciales y coplebles en esirctt cumpklmiesto de |as
AErras qua regulan £l sisterm preidics del Eogaeder.,

Con rzlacidn & 105 Estacdos Finarcieras, me permity  rewel&r que se ha Drocedido @ elaborar st cumplimienbe de toca o
determfnade semn las Narmas Ibemacionates de Informactar: Financiera MIF, pOCtanto, aage oreesnte oseectos releyentes gus,
eon Claridad ranifieemn que | actividad EAnnemice wigerts, e un negocky @ rarcha.

IMGRESOS, - Es de sefialar que o2 ingresss an este 2fio es USE, D00, 1a infarmaclén ha sidn capitulada mes & tees en fungicn de ‘a
documentacidn gue sustenta |5 negodns eftcouados v repartada al Serviic do Mentes Intermas g lravés da la deglaraciones
wirAsuUzlas qua 2o ey se debe Fzalizar, edemés de los anexas wor espondlentes,

COTO8 ¥ GASTICS, an @ presan™® periada es L34, 0,00, por §o tarto |z sHlidad del ejercicio 85 USS.0,00

FATRIMONIO: £l Fatrimanlo s de LSS 100000, manko del cual ce pacdte para realizer 13 Concifiecion rribuiar i, conforme
esablece ¢l Reglaments: pora fa Aplieacion de ke Ley Qrpdnice de REgImer Trbuzar: Interno er su articulo 46 v provisionas sl
prpesly g la Renta del eferaoo cantable 2014, ademds, una ver que sean aprebades los Estades Financieres per B jumia general
de sctlonista;, seran remicidos B (05 ofganismos 9 controb gue eo-respondan-

D& lgua’ mrenerd, dobo reseltnr que EDUVPERA 5A., ke cumplido con w05 sus obligaelates con o5 otganismes de va bl
PEED 38 103 1riuTs BETATY de 108 213708 que EStArRAce 18 Ley, come cohseouencli de ssta, BF SR dure-re sodi &l ajarcicls 3614
siermpre nos fa registaée ey [ista blancs, 857 misma, 3 empresa ha complido con todas 35 obligeelones con sus colabaradores,
trabafadares v pon tertgros, por tante, e cnouentra af diser todos sus cumpromlsgs ¢ chifgadianes contrsidas.

Far o mandestade, se encyeniran & wuestra ehfera dispesiclon los eszades Flhandacgs, it anawns ¥ dscomessntitn que
sUitents, para qlie sean anatizades ¥ zealicen |35 chzarvaginnes que correspanda,

Segura de haber cumgligs a cobalidad can [y mision encomendada, e zussrlde 9o ustedes
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