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Antecedentes histórico-económicos de la Compañía 

La suscrita Gerente General de la Compañía Edda Cecilia García Bueno designada por los socios para 

esta dignidad, conforme el acta y nombramiento que reposa en los archivos de la Empresa, en 

cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley de Compañías del Ecuador, pongo en 

conocimiento de los socios, el siguiente informe económico correspondiente al ejercicio económico 

2015. 

La sociedad de responsabilidad limitada se constituye oficialmente el 18 de febrero de 2011, es decir 

ya se encuentra en el mercado ocho años, tiempo en el cual el País ha mantenido períodos de 

bonanza, pero es a partir del año 2014 que la caída del precio de petróleo nos ha ido afectando 

paulatinamente en los proyectos en marcha y previstos para el año 2015, lo que no permitió llegar 

a las metas de facturación planificadas para este año. 

Ante lo expuesto, podemos asegurar que tenemos una empresa de servicios de consultoría y 

asesoría en marcha que se ha mantenido a pesar de la grave crisis económica en el que el país se 

encuentra atravesando, esto es debido a la seriedad, cumplimiento y bajos costos de operación.



Por lo anteriormente expuesto la situación Económica — Financiera que se pone en su conocimiento 

permitirá tener una idea cabal de lo que sucedió en el año 2015, en esta base también se pueden 

efectuar algunas aproximaciones al futuro tomando información subsecuente que enseguida se 

detalla: 

Situación Económica 

Según lo establecido por las NIIF, la contabilidad se lleva en el marco de las NIIF para PYMES se 

pusieron en práctica desde el año 2012 con la transición, y como los movimientos económicos en 

el año 2011 fue minino y la afectación financiera no tradujo la necesidad de realizar ajustes para 

adoptar las NIFFS para PYMES, con estos antecedentes administrativos, normativos, técnicos y 

tomando la información del Estado de Resultados Integral, se desprende que: 

Los ingresos por ventas facturadas y en proceso de facturación ascienden a $ 428.025,46, 

registrándose una importante reducción de los ingresos debido a la reducción de los proyectos en 

comparación alo facturado en el año 2014 

Los gastos y costos de operación ascienden a $ 458.289,09 

Con estos Antecedentes la pérdida del ejercicio 2015 asciende a $ 30.263,63, los cuales están 

ligados a la reducción de ingresos de este año, por la falta de proyectos estimados, los cuales no se 

pudieron realizar. 

Situación Financiera 

Al 31 de diciembre de 2015, se evidencian cambios importantes en la situación financiera si se 

compara con el 2014; se destacan de un lado el incremento de los activos corrientes puesto que 

en el año 2014 los activos ascendían a $ 508.287,44, ahora se colocan en $ 747.827,40 

La inversión de la empresa en Activos no Corrientes es de $ 280.597,63 y corresponde a Propiedad 

Planta y Equipo y Paquetes informáticos. Y a la inversión en propiedades por $ 165.000,00 

Las deudas básicamente corresponden al pasivo corriente por $ 727.846,61 en este grupo los 

Pasivos Laborales ascienden a $ 57.377,64, deudas mantenidas con el SRI por $ 89.103,03 y 

deudas flotantes para con los Proveedores de Bienes y Servicios Generales , deudas contraídas por 

proyectos y honorarios profesionales prestados por $ 545.673,62



Situación Administrativa 

Para Ideasconsulting el año 2015 fue un año en el cual Los que formamos parte de la empresa hemos 

luchado por mantenernos en el mercado, a pesar de la crisis económica que el país está 

atravesando, cumpliendo con las metas y objetivos establecidos desarrollando las siguientes 

actividades para el año en mención: 

» Asesoramiento y elaboración de proyectos de programas de capacitación. 

. 

+ Se fortaleció la comunicación interna y extema alcanzó concretar integración con potenciales 

clientes. 

Durante este ejercicio administrativa conseguimos rescatar procedimientos que ayudaron a 

optimizar recursos y reducir gastos; igualmente se constituyó como beneficio la experiencia, el 

conocimiento y la motivación de seguir adelante y no desmayar a los constantes esfuerzos. 

Además, después de estructurar la organizacional se obtuvo tener comprensión de la realidad de 

nuestra situación y se determinó estrategias realistas y coherentes. Sobre todo se llega a la 

conclusión de fortalecer el equipo de trabajo porque es importante señalar el talento para la 

innovación, el conocimiento y la motivación de seguir adelante y no desmayar a los constantes 

esfuerzos, esas son las herramientas que aumenta el nivel de nuestra compañía para dar el mejor 

servicio a nuestros clientes. 

Para alcázar nuevas metas y prósperos objetivos, adoptados enfocarnos mejoramiento continuo; es 

entonces, que para el año 2016 se planifique interesantes estrategias que favorecerán al progreso 

del país y contribuirá con plaza de trabajo que ayudaran a renovar las condiciones de vida. Así mismo 

de convertir la innovación como una de las claves para mantener y mejorar nuestra posición y de 

conquistar resultados a través de una gestión centrada en el cliente y orientada a la productividad, 

con recursos humanos calificados y comprometidos.( aumentar y revisar) 

Mi agradecimiento a todos quienes conforman Ideasconsulting Cia. Ltda. Empleados, clientes, 

proveedores y principalmente a los socios, ya que gracias a todos ustedes se hace posible contar 

con una empresa que sigue manteniéndose en el mercado generando fuentes de trabajo que 

benefician a todos .



Atentamente, 

Edda Garda Bueno 
Ediorcishlenale 
Gerente General


