Motas o lus Estados Rnancicroes
AL 3 DE DICIEMBRE DEL 2013

MNota 1. - Entidad reportante.
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Nota 2. - Principales politicas y practicas contables
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Efectivo y equivalentes de efectivo
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Activo Exigible

Comprnilen pancypabmw e vadorzs 3 bnvor de b cnmebud, por comcerino Je suemtas por cobea

Inversiones en blenes de larga duracién,

Propiedades y equipo
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Obligaciones laborales
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Reconocimiento de Ingresos y gastos
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