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En febrero de 2011, luego de consolidar las diferentes ideologías acerca de que 

queríamos ofrecer a nuestros clientes y buscando la manera más adecuada de 

cómo llegar a ellos, se constituyó la empresa EVASOLUTIONS CIA. LTDA., 

especializada en Publicidad Digital. 

Al principio tuvimos muchas inquietudes y quizá temores por los retos a los que 

nos enfrentaríamos, pero con perseverancia y decisión, emprendimos el camino 

venturoso de EVA. 

Iniciamos con un solo cliente, pero a lo largo de los 10 meses de trabajo, se 

captaron nuevos y potenciales, tanto del sector público como del privado a través 

de licitaciones y anteponiendo para ello, el profesionalismo y la transparencia en 

los procesos de selección y adjudicación. Es así que pudimos cerrar el ejercicio 

con una cartera de 19 clientes y con un muy buen nivel de ventas. 

Se pudo generar 7 plazas de trabajo bajo relación de dependencia y 4 bajo 

prestación de servicios. 

Se adquirió Activo Fijo, materializado en Muebles y Enseres y Equipo de 

Computación, para el buen desempeño operativo y efectividad al momento de 

prestar el servicio a nuestros clientes. 

Se cumplió a cabalidad con las obligaciones para con los organismos que nos 
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e. Servicio de Rentas Internas 

e Superintendencia de Compañías 

e Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social 

e  llustre Municipio de Quito 

El pago a empleados ha sido oportuno, en lo que se refiere a sueldos, y demás 

beneficios de orden social. 

Se han manejado políticas de crédito tanto para clientes como para proveedores, 

buscando con ello mantener una buena relación comercial. 

El ejercicio 2011, financieramente fue muy favorable, las ventas realizadas nos 

permitieron cubrir las obligaciones de la compañía tanto en costos como en 

gastos, y adicional a ello, generar utilidad. 

Por decisión de los socios, se decidió reinvertir las utilidades del ejercicio 2011, 

luego de distribuir el respectivo 15% a los trabajadores. El trámite de legalización 

se realizará como lo exige la ley, en el transcurso del año posterior a la generación 

de la utilidad reinvertida. 

Es importante mencionar, que EVA, está catalogada como Pequeña y Mediana 

Empresa, por su nivel de facturación y por el número de sus empleados, es por 

ello que el ejercicio 2012, ingresará también al grupo de empresa que adoptarán 

Normas Internacionales de Información Financiera, sin embargo ha empezado ya 

con el análisis de sus cuentas para la aplicación de la nueva normativa. 

Para finalizar, y como se mencionó con anterioridad, el ejercicio 2011 fue un año 

de retos y también de oportunidades, se espera que para el 2012 podamos gozar 

de mejores oportunidades, proyectarlas y alcanzar retos mayores. 
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Éxitos y Bendiciones. 

Cordialmente, 

stas 
Javier Morilló Salazar 

Gerente General 

Quito, Abril 2012 

  

  

  

10 Ah, 202 

OPERATOR 11 
QUITO


