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POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
OPERACIONES Y ENTORNO ECONOMICO

IDENTIFICACION Y ACTIVIDAD ECONOMICA

La empresa LIGHTHOUSE S.A., se dedica a actividades de construccién de obras civiles. Fue const}tuida
en la ciudad de Guayaquil el 11 de enero de 2011.

Sin embargo hasta este ejercicio no ha realizado ninguna actividad que genere ingresos de esta
naturaleza. Los que se encuentran consignados en la declaracién, corresponde a ingresos por dividendos
de su inversiones.

MONEDA FUNCIONAL

Los Estados Financieros han sido preparados en délares de Estados Unidos de Norteamérica como
resultado del proceso de la dolarizacién de la economia a través del cual el gobierno ecuatoriano fijé
como moneda de curso legal del pais, el Délar de los Estados Unidos de Norteamérica.

BASES DE PREPARACION

Los Estados Financieros han sido preparados en forma explicita y sin reserva de conformidad con las
Normas Internacionales de [nformacién Financiera NIIF pymes al 31 de diciembre del 2015 vy el Estado
de Situacién Financiera de apertura al 1 de enero del 2015.

Estos Estados Financieros presentan razonablemente la posicién financiera de la Empresa al 31 de
diciembre del 2015, los Resultados integrales de las operaciones y sus Flujos de Efectivo por el afio
terminado en esa fecha.

La preparaclén de los presentes Estados Financleros en conformidad con NIIF, requlere que la
administracion realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a la actividad de
la compafiia, con el propdsito de determinar la evaluacién y presentacién de algunas partidas que
forman parte de los Estados Financieros {no consolidados). En opinidn de la Administracién, tales
estimaciones y supuestos estuvieron basados con preparacién de peritos evaluadores, utilizando [a
mejor informacién disponible al momento, los cuales podrian llegar a diferir de sus efectos finales. El
detalle de las estimaciones y juiclos contables criticos se detallan més adelante.

POLITICAS CONTABLES

En lo referente a las politicas contables adoptadas en la preparacién de estos Estados Financieros, segtin
lo indicado en la seccidn 8: notas a los Estados Financieros de la aplicacién de las NIIF para pymes, han
sido aplicado de manera uniforme en dichos estados, al 31 de diciembre del 2015.
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A. ACTIVO CORRIENTE

1. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

Constituye movimientos de efectivo y equivalentes de efectivo, depdsitos en bancos facilmente
convertibles en montos reconocidos de caja. Los contratos de cuentas bancarias e inversiones con
fondos de la empresa serdn registrados bajo la modalidad de firmas individuales o conjuntas, autégrafas
o electrénicas, y siempre a nombre de la compafifa.

Las conciliaciones bancarias, de las diferentes cuentas de la empresa LIGHTHOUSE S.A.,
obligatoriamente serdn conciliadas por el Contador General, mes a mes y presentadas a la Gerencia
General junto a los Estados Financieros.

Se prohibe [a emisidn de cheques en blanco y sin soportes de justificacién del gasto o costo.

Todas [as operaciones que la empresa ejecuta y sus erogaciones de pago se hacen estrictamente con la
emisién de cheques con nominacién al beneficiario y cruzados. Son depdsitos a la vista y no tienen
ningun impedimento para su utilizacion, y las inversiones de corto plazo que realiza la empresa con las
instituciones financieras, vale decir, pélizas de acumulacidn, inversiones fija a corto plazo y otras
inversiones de mediano plazo. Los fondos de Caja Chica se utilizardan de acuerdo con los requerimientos
y debidamente autorizados por la Gerencia Financiera. Elldetalle de estas cuentas se presenta a
continuacién:

CAJA CHICA 632,63
BANCO DEL PICHINCHA CTA. CTE. 3451554104 ‘ 14,063,15

TOTAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO $14.695,78
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2. CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR
La empresa LIGHTHOUSE S.A. en su actividad que es la de arrendamientos de predios urbanos, tiene
Cuentas por Cobrar No Relacionadas Locales, asi como Otras Cuentas por Cobrar No Relacionadas

Locales en el Balance.

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS 1.013,75
DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR RELACIONADOS 180,00
TOTAL DE CUENTAS POR COBRAR | 1.193,75

3. CREDITO TRIBUTARIO

Comprende [os valores que la empresa ha pagado por las transacciones que realiza en el momento de
las compras, asi como el impuesto a la renta a su favor

TOTAL DE CREDITO TRIBUTARIO (I.R.) A FAVOR DE LA EMPRESA I . 11.543,85

4. INVENTARIO

La empresa INMOBILIARIA INMOJOTA S.A. por |la naturaleza del negocio, no tiene inventarios

TOTAL DE INVENTARIO | -

B. ACTIVOS NO CORRIENTES

1. PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

La empresa LIGHTHOUSE S.A., por la naturaleza del negocio, no presenta propiedades, plantas o
equipos; Pero por lo general los Activos se deprecian mediante [a depreciacion de linea recta, segtn los

porcentajes establecidos por el S.R.l. y la Superintendencia de Compaiiias.
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A continuacion se presenta una descripcion de las estimaciones de vida Gtil para estos activos:

' DETALLE ANOS
Equipos de computacién 3
Vehiculos 5
Instalaciones 5810
Muebles y enseres 10
Magquinarias 10

La vida til, valores residuales y el método de depreciacién seleccionados son revisados y ajustados si
fuera necesario, a la fecha de cada estado de situacién financiera para asegurar que el método y el
periodo de la depreciacién sean consistentes con el beneficio econdmico y las expectativas de vida de
fas partidas de instalaciones, equiposy muebles.

Una parte de instalaciones, maquinarias, mobiliario y equipos es retirada al momento de su disposicién
o cuando no se esperan beneficios ecandmicos de su uso o disposicién posterior. Cualquier ganancia o
pérdida que surja al momento del retiro del activo fijo (calculada como la diferencia entre los ingresos
por la venta y el valor en libros del activo) es incluida en el estado de resultados integrales en e! afio en
que se retira el activo.

2. PROVISIONES

la empresa LIGHTHOUSE S.A., por la naturaleza del negocio, no presenta Provisiones; Pero por lo
general las provisiones se reconocen cuando la Compafiia tiene una obligacién presente (legal o
implicita) como resultado de un proceso pasado, es probable una salida de recursos y cuyo importe y
oportunidad se pueden estimar fiablemente. Las provisiones se revisan a cada fecha del estado de
situacion financiera y se ajustan para reflefar la mejor estimacidn que se tenga a esta fecha.

Si el efecto del valor temporal del dinero es significativo, las provisiones son descontadas usando una
tasa antes de impuestos, tasa que refleja, en su caso, los riesgos especificos del pasivo. El incremento en
la provisidn debido al paso del tiempo se reconoce como un gasto financiero.

3. OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES

i

OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES i 10.066.347,20
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C. PASIVOS CORRIENTES

1. CUENTASY DOCUMENTOS POR PAGAR

Representan pasivos que se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los costos de las
transacciones incurridos. Para la empresa LIGHTHOUSE $S.A., al cierre del afio 2015, el saldo representa
lo que la compaiifa tiene que pagar a sus acreedores.
, -, )

las Cuentas por Pagar Comerciales son registradas a su costo amortizado. Todos los pagos a
proveedores son realizados conforme a lo pactado con los acreedores, ya que es un pasivo muy valioso
para los efectos del cuidado futuro de las negociaciones. A continuacién se detalla los valores que
corresponden a esta cuenta:

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR COMERCIALES CORRIENTES

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR RELACIONADOS LOCALES 1.627.285,%0
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR NO RELACIONADOS LOCALES 3.524,08
TOTAL ' ~1.630.809,98

2. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

2.1.  Beneficio post-empleo

El Cédigo del Trabajo de la RepUblica del Ecuador establece la obligacidn por parte de los empleadores
de conceder jubilacién patronal a todos aquellos empleados que hayan cumplido un tiempo minimo de
sarvicio de 25 afios en una misma compaiiia; el que califica como un plan de beneficios definidos sin
asignacidn de fondos separados. '

La obligacién neta de la Compafifa relacionada con el p'Ian de jubilacidn patronal se determina
calculando el monto del beneficio futuro que los empleados han ganado a cambio de sus servicios en el
perfodo actual y en los anteriores; ese beneficio se descuenta para determinar su valor presente. El
calculo es realizado anualmente por un actuario calificado usando el método de costeo de crédito
unitario proyectado.

La Compafiia reconoce todas las ganancias o pérdidas actuariales que surgen del plan de beneficios
definidos de jubilacidn patronal en otros resultados integrales; y todos los gastos relacionados con el
plan, excluyendo el saneamiento del descuento, en los gastos por beneficios a empleados en resultados.

Cuando tengan lugar mejoras a los beneficios del plan de jubilacién patronal, la porcién de mejora del
beneficio que tiene relacién con servicios pasados de los empleados serd reconocida en resultados.
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Cuando tengan lugar reducciones o liquidaciones, la Compafija procederd a reconocer las ganancias o
pérdidas derivadas de los mismos inmediatamente en resultados.

2.2. Beneficios a corto plazo

Las obligaciones por beneficios a corto plazo de los trabajadores son medidas sobre una base no
descontada y son reconocidas como gastos a medida que los empleados proveen sus servicios o el
beneficio es devengado por ellos,

Se reconoce un pasivo si la Compafiia posee una obligacién legal o implicita actual de pagar este monto
como resuftado de un servicio entregado por el empleado en el pasado y la obligacién puede ser
estimada de manera flable. Las princlpales acumulaciones reconocldas por este concepto corresponden
a aquellas establecidas en el Cédigo del Trabajo.

2.3. Desahucio

El Codigo de Trabajo de la Reptiblica del Ecuador establece que cuando la relacién laboral termine por
desahucio, el empleador deberd para una indemnizacidn equivalente al 25% de la Gltima remuneracién
mensual multiplicada por el nimero de afios de servicios.

2.4, Beneficios por terminacién

Las indemnizaciones por terminacion o cese laboral son reconocidas como gasto cuando es tomada la
decisién de dar por terminada la relacién contractual con los empleados.

2.5, Participacion a trabajadores
La participacion a trabajadores se carga a los resultados del afio y se calcula aplicando el 15% sobre la

utilidad contable.

OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES — CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

RET, FTE. HONORARIOS PROFESIONALES (014)
RET. FTE. COMISIONES PERSONAS NATURALES 3,21
RET. FTE. APLICABLES AL 2% 0,02
RET. IVA. PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES 0,07
RET. FTE. POR COMPRAS DE BIENES : 0,14

TOTAL 3,12
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PATRIMONIO

A. CAPITAL SUSCRITO

ta cuenta de capital suscrito, Gnicamente se afectard con remanentes del ejercicio, reservas
patrimoniales y aportaciones que realicen los socios para aumento del capital, debidamente soportado
con la respectiva acta de la Junta General de Socios. La misma que debe ser elevada a escritura publica,
tal como lo dispone la Ley de Compafiias.

El Capital Suscrito es de $450.000,00.

B. RESERVAS

La empresa LIGHTHOUSE S.A., no presenta cuentas de Reservas. En el movimiento natural de la cuenta
de Reservas es afectada las provisiones determinadas por ley, asi como las que la Junta General de
Socios decida crear, debidamente soportado mediante acta de esta junta.

Las compafifas deben apropiar por lo menos el 5% de utilidad liquida, hasta que el saldo de dicha
reserva alcance el 20% del capital pagado, si es compafiia limitada. Y si es el caso de Sociedad Anénima
las empresas deben de apropiar por lo menos el 10% de utilidad liquida, hasta completar el 50% del
capital pagado seglin lo dispone el art. 109 de la ley de compaiiias.

La Reserva lLegal no estara disponible para distribucién de dividendos, pero puede ser capitalizada en su
totalidad o utilizada para absorber pérdidas.

C. RESULTADOS Y UTILIDADES ACUMULADAS

UTILIDAD DE EJERCICIOS ANTERIORES 283.393,79
(-) PERDIDA ACUMULADA DEL DE EJERCICIOS ANTERIORES 170.772,48

Las Cuentas de Utilidades o Pérdidas acumuladas se deberdn registrar por separado y en anexo por afio,
el soporte contable seréd mediante acta de la Junta General de accionistas.

OTROS RESULTADOS INTEGRALES ACUMULADOS

SUPERAVIT DE REVALUACION ACUMULADA DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO L 5.066.347,20
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procedimientos de administracién; pretende desarrollar un.ambiente de control disciplinado y

constructivo en el que todos los empleados entiendan sus roles y obligaciones.

La Administracién de la Compafiia monitorea el cumplimiento de las politicas y los procedimientos de

administracién de riesgo y revisa si su marco de administracién de riesgo es apropiado respecto de los

riesgos a los que se enfrenta la Compaiifa.

1. RIESGO DE CREDITO

2,

El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Compaiiia si un cliente o
contraparte de un instrumento financiero no cumple con sus obligaciones contractuales, y se
origina principalmente del efectivo y equivalentes a efectivo, de cuentas por cobrar comerciales y

otras cuentas por cobrar,

RIESGO DE LIQUIDEZ

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compafiia tenga dificultades para cumplir con sus
obligaciones asociadas con sus pasivos financieros, que son liquidados mediante la entrega de
efectivo u otros activos financieros. El enfoque de la Compafiia para administrar la liquidez es
contar con los recursos suficientes para cumplir con sus obligaciones cuando véncen, tanto en
condiciones normales .com'o de tensién; sin incurrir en pérdidas inaceptables o arriesgar la

reputacion de la Compafifa.

3. RIESGO DE MERCADQO

El riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios en los precios de mercado, por ejemplo en
las tasas de cambio o tasas de.interés, afecten los ingresos de la Compafiia o el valor de los
instrumentos financieros que mantiene. El objetivo de la administracién del riesgo de mercado es

administrar y controlar las exposiciones a este riesgo dentro de pardmetros razonables y al mismo

tiempo optimizar la rentabilidad.

La Administracién considera que las variaciones en las tasas de interés y tasas de cambio, en el

futuro previsible, no tendrian un efecto importante en los flujos de caja y utilidades proyectadas

‘de la Compaiiia.
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D. PARTICIPACION A TRABAJADORES

La compafifa reconoce la participacién de los trabajadores en [a utilidad de la entidad. Este beneficio se
calcula de las utilidades liquidas o contables de acuerdo con disposiciones legales, contenidas en el
Codigo del Trabajo, y de la Ley Orgénica de Régimen Tributario Interno, la misma que para este afio
2015 no se efectud ninguna participacidon al no haber existido utilidad. Es decir que el 15% utilidad para
trabajadores.

E. IMPUESTO A LA RENTA

El valor por impuesto a la renta es cero debido a que la empresa obtuvo pérdida

E!l impuesto por pagar corriente se basa en [a utilidad gravable (tributaria) registrada durante el afio. La
utilidad gravable difiere de la utilidad contable, debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles o
deducibles y partidas que no son gravables o deducibles,

El pasivo en las compafiias por concepto del impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales
aprobadas al final de cada periodo, que para el afio 2015 es del 22%.

CONCILIACION TRIBUTARIA

Al 31 de diciembre del 2015, la Conciliacién Tributaria es como a continuacién se detalla:
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