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! REPUBLICA DEL ECUADOR Corn KE Voz 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 

  
  

    
  

  

  

            
  

    

  

FORMULARIO DE BALANCE 
Form 0001 AÑO: 1968 ” 

Denominación de la Compañía según sus Estatutos: SIGLAS 

CASAS £ BREDIOS S. 4. capos 

. Ciudad Calle y No, Teléfono [Casilla de Correos +- Cable 
| E 

Aarncrar Cuenca Gran Colombia 7-02 25-83 4979 Cadies 

SUCURSALES 

AGENCIAS 

; lodo del Balance: , Hop teria N9 EXPEDIENTE 
e: E Nacionalidad: .. Feuatoriama 

Matrícula de Comercio N9: 0137 - 56     

  

  NOMINA DE ADMINISTRADORES, REPRESENTANTES Y COMISAMIOS DE LAS COMPAÑIAS NACIONALES 
(que se hallan actualmente en ejercicio) 

a oumvisTRADoRES: . 
Presidente: Pelivio- Vázquez de Vicepresidente: 

| Gerente(s)_ Gnillerme Vázquez An Subgerente(s): 

Directores o Vocales Principales: Directores o Vocales Suplentes: 

Guillermo Vázquez Castre 
Fr y Z 

á odalia radiilo la de Vázquez 
JW REPRESENTANTE(S) LEGÁL(ES): 

Nombre(s) y Cargo(s):  Pelivio Vázquez Ás' =— - Presidente Guillermo Vázquez 4.» Germtes ——— 
Nombramiento(s) según Acta(s) de fecha(s): Marzo 19 de 1968 

Para el periodo de: 1968 

Fecha de inscripción de norábramiento(s), según Árt, 288' de la Ley de Compañías: No. 68- Julio 29/68 
£ —COMISARIOS: 

Principal(es): 

Suplente(s): 

  

  

  

  

  
  

Arturo Peña Andrade? 

  
  

COMPARÑIAS EXTRANJERAS DOMICILIADAS EN EL ECUADOR 

q essetanteos PERMANENTE(S) EN EL ECUADOR; 

om bre(s) y Cargo(s) o Designación(es): 

Fecha de inscripción del Poder, en el Registro Mercantil: 

FECHA DE VENCIMIENTO (O PLAZO DE DURACION) DE LA COMPAÑIA SEGUN SUS ESTATUTOS 
  

  
    

  

  

Vencerá el: .] e.1968 .. Plazo de Duración: 10.años 

'TABILIDA: : La CONTABILIDAD está a cargo de: Domicilio: Remigio Romero 1-50 

.Mannal.. Le. Poña 
Nombres y Apellidos con   

    

  : : : “OTRAS INFORMACIONES (A la fecha del Balance) 
Número de Trabajadores  |Porcentaje de Capital | LEY DE FOMENTO; Industrial (] ; Agropecuario [J; Turismo []J; Otra [7] 

[| 3 ] | A | Y a Lanas 
Empleados Obreros Extranjero N9 y fecha del ACUERDO MINISTERIAL: _.. rre rra 

RESERVADO PARA LA Verano 07] DE COMPAÑIAS 0 €st ro 

Recibido hoy 45. 4 Y. de. ¿UU Matas AN de 10.64 Provincia 7 > 

¿e ela Lame O... a anexos, | Tipo de : 27 A: A 

Acciones y Accionistas: N: e P: 

Capital: M0 O 0-1 E a E 
Activos [1] E 0900800 

  

      

    
        

SN 
A A A



(1) ACTIVO 

ICORRIENTE 

10.00 Disponible 

10-10 Caja 
- 10.20 Bancos 

7 TOO. 

por ! a 

14.00 Deudores a Corto Plazo (hasta un año) 

  

  

14.10 Cuentas por Cobrar 

por 

Intangibles 

10 y Marcas 

11.-—OTROS ACTIVOS 

28.00 Acciones Propias 

Otros Activos No 

IV.—REVALORIZACIONES Y DESVALORIZACIONES 

Revalorizaciones 

y 

.00 Desvalorizaciones (MENOS) 

36.10 De Bienes Raíces 

V.—PERDIDAS Y GANANCIAS 

Pérdidas Acumuladas de Ejercicios Anteriores 

:"638.933,95 
His 

21827.676,10  



(2) PASIVO 
1—EXIGIBLE A CORTO PLAZO 

11.00 Cuentas per Pagar : . “ 

por 

13,10 o Sobregiros 

II—EXIGIBLE A LARGO PLAZO 

17.00 Cuentas por 

19.09 Obligaciones Pagar 

19.10 Quirografarias o Sobregiros 

JIL—OTROS PASIVOS 

Créditos Diferidos 1 * 
por a 

de Socios 
Otros 

IV—CAPITÁL Y RESERVAS 
51.00 Capital Meciel 71 * 200.000,00 

61.334,54 

V.—PERDIDAS Y GANANCIAS 

37.00 Utilidades Acumuladas de Ejercicios Anteriores 

Utilidades del Presente 

CUENTAS DE ORDEN 

Garantías y Otras deudas solidarias 

en - por 

o en 

y 

(4) DISTRIBUCION DE UTILIDADES (Art. 257) 
(Resolución de la Junia General de Accionistas, de Fecha: 

A.—UTILIDADES: 

10.10 De Ejercicios Anteriores 

B.—DISTRIBUCION: 

20.01 10% para Trabajadores (Art. 99 del Código del  



  

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIÁS 

10,10 ucc. Árre 6.800 
10.11 

20,10 o 
20,11 “Inventario Inicial 

el : 
Vi de las 

20,22 de 
o 

  

de 

etc. 

la venta 

Inicial + 

Final .- ; 1 

DE N Costo de Y 

de stos de Administraci 
sobre deudas del 

Incobrables 

otras de 

el 

la 

no 
(Er 

“NO 
Ganados 
de 

de Activos 

no 

70.00 MENOS: 10% de Utilidades a 

(6) INFORMACIONES DE CARACTER LABORAL 

10.01 Sueldos ono del Costo de Ven 

(descontados a o la 

Beneficios Sociales entrenamiento 

TOTAL: 

 


