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En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la
Republica del Ecuador, hoy dia DIECINUEVE DE ENERO
DEL ANO DOS MIL ONCE, ante mi, Doctor Rodrigo

Salgado Valdez, Notario Vigésimo Noveno del Distrito

Metropolitano de  Quito, comparecen os sefiores:

FRANCISCO GUERRERO CELI; JUAN FRANCISCO
GUERRERO DEL POZO; vy, /FELIPE DURINI
ANDRADE, todos por sus propiog’y personales derechos.-
Los comparecientes son mgfores de edad, quienes
manifiestan ser de estadg/civil casado, divorciado, y
soltero, respectivamente,/ de nacionalidad ecuatoriana,

domiciliados en esta ciudad ® Quito, habiles para contratar



y poder obligarse, a quienes de conocer doy fe, por cuanto
me presentan los documentos de identidad, y dicen que
eleve a escritura publica la minuta que me entregan, cuyo
tenor literal y que transcribo es el siguiente: SENOR
NOTARIO: En el registro de escrituras publicas de la
Notaria a su cargo, sirvase autorizar un contrato de
constitucién de una compaiiia del tipo de
RESPONSABILIDAD LIMITADA conforme <con Ila
legislacion ecuatoriana que se otorga al tenor de las
siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA:
COMPARECIENTES.- Por sus propios y personales
derechos comparecen al otorgamiento de este contrato de
constitucién de COMPANIA LIMITADA las siguientes
personas: FRANCISCO GUERRERO CELI, JUAN
FRANCISCO GUERRERO DEL POZO y FELIPE
DURINI ANDRADE. Los comparecientes son ecuatorianos,
de estado civil casado el primero, divorciado el segundo y
soltero el tercero, domiciliados en el Distrito Metropolitano
de Quito, mayores de edad, plenamente capaces y, por
consiguiente, hébiles para contratar y obligarse, quienes
manifiestan que es su voluntad unir sus capitales para
constituir, como en efecto lo hacen, una compafiia de la
especie indicada ajustada a los preceptos de la Ley de
Compaifiias, al estatuto que consta en la clausula siguiente y
demés disposiciones normativas que prevé la legislacion
ecuatoriana: CLAUSULA SEGUNDA: ESTATUTO
SOCIAL DE DURINI Y GUERRERO ABOGADOS CIA.
LTDA.- CAPITULO I.- GENERALIDADES.- ARTICULO
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PRIMERO.- DE LA DENOMINACION, DURACION,
NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La compaifiia se
denomina DURINI & GUERRERO ABOGADOS CIA.
LTDA., es de NACIONALIDAD ecuatoriana y tendrd una

duracioén de setenta afios contados a partir de la inscripcién

de este contrato constitutivo en el Registro Mercantil, plazo
que podrd ser ampliado o restringido por resolucién de la
junta general de socios expresamente convocada para este
efecto. El DOMICILIO de la compafiia es el Distrito

Metropolitano de Quito, y podra abrir agencias o sucursales

en cualquier lugar del territorio nacional o fuera de él.-
ARTICULO SEGUNDO.- DEL OBJETO SOCIAL.- El
objeto social de la compafiia es: a.- La prestaciéon de
servicios legales en general, en todos los campos vy
especialidades del ejercicio del Derecho y la ejecucién de
toda actividad vinculada a la asesoria juridica,
representacién y patrocinio legal, tanto a personas naturales

y juridicas de derecho privado, nacionales o gXtranjeras,

como a personas, instituciones, entidade organismos,

empresas, corporaciones y en general “entes del sector
publico. b.- La prestacién de servigios profesionales de
consultoria, tanto a personas naturales y juridicas de
derecho privado, nacionales o exiranjeras, como a personas,
instituciones, entidades, organismos, empresas,
corporaciones y en gener#l entes del sector publico, que
incluye: la identificg€idon, planificaciéon, elaboracion,
evaluacién de estudi y proyectos de desarrollo en sus

niveles de prefactibilidad,™actibilidad, disefio u operacion;



elaboraciéon de anteproyectos de leyes, reglamentos,
manuales y todo tipo de cuerpos normativos; entre otros. c.-
La supervisién, fiscalizaciéon y evaluacién de proyectos, asi
como la prestacién de servicios de auditoria legal y
judicial, asistencia técnica, elaboracién de estudios
juridicos, econoémicos, financieros, de organizacidn,
administracién y estadisticos. d.- La realizaciéon de
estudios de investigacion, asesoria y consultoria para el
desarrollo experimental y planificacién juridica, econdémica
y social y de estadistica, incluyendo sus procesos de
administracién, mercadeo, financiacidn, gestion, ejecucion,
supervision y fiscalizaciéon. e.- Consultoria en gestiéon y
administracion de negocios y proyectos de desarrollo,
gestion juridica, financiera, inversiones en sociedades,
capital de riesgo, proyectos comunitarios y de interés
publico. f.- Estudio directo para proyectos de desarrollo
juridico, social, comercial, cultural, educativos y de interés
comunitario. g.- Asesoramiento integral por cuenta propia
o asociada, para la organizacién de proyectos de desarrollo
gubernamental, en cualquier sector o actividad, incluyendo
el analisis, estudio o instrumentacidén de sistemas operativos
generales, ya sean administrativos, juridicos, financieros o
comerciales, por medios manuales, mecanicos 0
electrénicos, conocidos o por conocerse. h.-El desarrollo y
puesta en marcha de procedimientos y sistemas para el
procesamiento electrénico de informacidén juridica, datos,
su programacién, registro, archivo y difusién por todos los

medios conocidos o por conocerse. 1i.- El asesoramiento
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juridico, comercial, contable y financiero a toda clase de
personas naturales y juridicas, de derecho privado o de
derecho publico, nacionales o extranjeras. j.- Brindar
patrocinio legal, asesoria, consultoria y representacién de
todo tipo de personas, instituciones, entidades, organismos,
empresas, corporaciones y en general entes del sector
publico, para lo cual podrad participar en toda clase de
procedimientos de seleccidén o precontractuales, dindmicos o
de otra indole, licitacién o concurso que asi se promueva
para la contratacién de los servicios que presta, ya sea con
sujecién ala Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contrataciéon Publica y su Reglamento o a otros cuerpos
normativos que regulen dichos procedimientos. k.- La
prestacion de servicios de asesoria legal, comercial,
contable y financiera, por medio del ejercicio de la
representacién, mandato o agenciamiento de personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. 1.- La
importacidén y exportaciéon de bienes, equipos y productos,

asi como la realizacién de toda clase de agtos y contratos

civiles y mercantiles permitidos por/la ley, que se

relacionen con su objeto social. m.- Elaboracién de
estudios, monografias, manuales, “tratados, enciclopedias,
diccionarios y todo tipo de invegtigaciones relacionados con
el campo juridico; asi cogmo su edicidén, impresidn,
publicacién y difusién, Fa sea con fines académicos,
cientificos o comercialey/ n.- La prestacion de servicios de
fotocopiado, escaneo, fmpresién, anillado y més actividades

conexas con el mangjo y reproduccién de documentos de




toda indole. o.- La participacién en otras compafiias en
calidad de socia o accionista, como medio para el
cumplimiento de su objeto social.- ARTICULO
TERCERO.- DEL CAPITAL SOCIAL Y DE SUS
MODIFICACIONES.- El capital social de la compaifiia es
de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (USD § 400) dividido en
cuatrocientas (4‘00) participaciones iguales e indivisibles de
un doélar (USD $ 1) cada una. La junta general de socios
puede autorizar el aumento del capital social de la compaifiia
por cualquiera de los medios sefialados en la Ley de
Compafiias para el efecto. Para el caso de disminuci6én de
capital, la resolucién se deberd ajustar a la ley y ser
aprobada en junta general.- ARTICULO CUARTO.- DE
LAS PARTICIPACIONES.- Todas las participaciones
gozaran de iguales facultades o atribuciones y cada una de
ellas dard derecho a un voto y a una parte igualmente
proporcional en las wutilidades de la compafiia. Las
participaciones de cada socio constardn en un certificado de
aportacién no negociable que serd entregado a su titular
luego de haber sido firmado por el Presidente,
Vicepresidente Ejecutivo y Gerente General de Ila
compaifiia.- CAPITULO I1.- DE LOS SOCIOS.-
ARTICULO QUINTO.- DE LOS SOCIOS.-En esta
compafifa la responsabilidad de los socios se limita al
monto de sus respectivas participaciones. Los socios tienen
todos los derechos, obligaciones y responsabilidades que se

determinan en la Ley de Compafiias, a més de las que se
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establezcan en el presente contrato y de las que legalmente
les fueren impuestas por la junta general de la compaiiia.-
CAPITULO ITIDEL GOBIERNO Y
ADMINISTRACION DE LA COMPANIiA.- ARTICULO
SEXTO.-GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
COMPANIA.- La compafiia estaré gobernada por la Junta

General de Socios, dirigida por el Directorio y administrada
por el Presidente, Vicepresidente Ejecutivo y el Gerente
General, y otros Gerentes o funcionarios que el Directorio
acuerde designar.- ARTICULO SEPTIMO.- DE LA
JUNTA GENERAL.- La junta general formada por socios
legalmente convocados y reunidos es la maxima autoridad
de la compafiia, con amplios poderes para resolver sobre
todos los asuntos sociales y para tomar las decisiones que
juzgue conveniente en defensa de la misma. La junta
general tendrd las siguientes atribuciones: a.- Cumplir y
hacer cumplir la ley y el presente estatuto; b.- Designar a
los miembros principales y suplentes del Directorio; c.-
Conocer y aprobar las cuentas, el balance general, el estado
de pérdidas y ganancias, el estado de situacién y los
informes que sobre los negocios sociales le presenten el
Presidente, el Vicepresidente Ejecutivo, el Gerente General
y el auditor externo en caso de ser éste designado conforme
con los presupuestos que prevé la Ley; d.- Resolver acerca
de la forma del reparto de los beneficios sociales; e.-
Decidir sobre el aumento o disminucion del capital social y
la préorroga o cualquier otra modificacidon al contrato social;

y, f.- Todas las demds atribuciones que le concedan la ley y



este estatuto y que de acuerdo con é€stos no corresponden a
otra autoridad de la compaifiia.- Salvo el derecho de
impugnacion, los acuerdos de la junta general tomados en
conformidad con la ley y el presente estatuto, obligan a
todos los socios.- ARTICULO OCTAVO.- DE LAS
CLASES DE JUNTA.- Las juntas generales de socios
serdn ordinarias y extraordinarias. Las ordinarias se
reunirdn una vez al afio dentro de los tres primeros meses de
cada afio calendario; las extraordinarias cuando asi lo
resuelvan el Presidente, el Vicepresidente Ejecutivo o el
Gerente General, y ademdas en los casos contemplados en la
Ley de Compafiias y en el presente estatuto. La junta
general podra también reunirse de conformidad con Io
prescrito en el Articulo doscientos treinta y ocho (238) de
la Ley de Compafiias.- ARTICULO NOVENO.- DE LA
CONVOCATORIA, QUORUM Y MAYORIA.- La
convocatoria a junta general se hard con por lo menos ocho
dias de anticipacién a la fecha de la reunién y mediante
comunicacién escrita dirigida al domicilio fisico 'y
electrénico de cada uno de los socios, previamente
registrado en la compaifiia; y deberd consignarse en su texto
si ésta se trata de Ila primera, segunda o tercera
convocatoria. En cuanto al quérum de constitucién de junta
general, para que ésta pueda instalarse, se requerird la
concurrencia en primera convocatoria de al menos el setenta
y cinco por ciento del capital social, en segunda
convocatoria se requerird de la sola concurrencia de los

presentes, debiendo expresarse asi en la referida
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convocatoria. La junta general adoptard sus resoluciones
por una mayoria calificada de votos de los socios
equivalente al setenta y cinco por ciento del capital
concurrente a la sesidn, salvo las excepciones previstas en
la. Ley en que se requiera unanimidad.- ARTiCULO
DECIMO.-DE LA DIRECCION Y ACTAS.- Las juntas
generales serdn presididas por el Presidente de la compaiiia
0 por quien estuviere haciendo sus veces, o si se acordare,
€stas serdn dirigidas por un socio elegido por la misma
junta para el efecto. En la junta general, el gerente general
de la compafiia actuard como secretario, y en caso de su
falta o ausencia actuard como secretario ad-hoc la persona
que para el efecto fuere designada por la junta general de
que se trate. Las actas serdn resumidas, se extenderdn a
maquina en hojas moéviles escritas en el anverso y el
reverso, las mismas que serdn foliadas con numeracidn
continua y sucesiva, rubricadas en cada una de ellas por el
secretario, y en el libro correspondiente figurardn una a
continuacién de otra. El acta de las deliberaciones y
acuerdos de la junta general llevard las firmas de quienes
hubiesen actuado como presidente y secretario de la junta
de que se trate.- CAPITULO III.- DEL DIRECTORIO.-
ARTICULO DECIMO PRIMERO.- INTEGRACION.- El

Directorio estard integrado por el nimero impar de vocales

principales, no menor de tres ni mayor de cinco, que la
Junta General resuelva designar, y por el numero de vocales
suplentes que asi corresponda. Cada vocal principal del

Directorio tendrd su respectivo vocal suplente, para que a



falta del vocal principal, éste sea reemplazado por» su
correspondiente vocal suplente.- El periodo de designacién
de los vocales principales y suplentes del Directorio serd de
tres afios.- ARTICULO DECIMO SEGUNDO.-

REUNIONES.- El Directorio se reunirda ordinariamente una

vez al afio dentro de los dos primeros meses posteriores al
cierre el ejercicio econdmico inmediato anterior, Yy
extraordinariamente, cuando fuere convocado, para conocer
del 'asunto para el cual se lo convoca. La convocatoria la
hardan el Presidente, el Vicepresidente Ejecutivo o el
Gerente General, en la forma y con la antelaciéon que el
propio Directorio fije para el efecto.- ARTICULO
DECIMO SEGUNDO.- DEL QUORUM Y MAYORIA.-

Para que el Directorio pueda instalarse a deliberar

serd necesario que se encuentren presentes mas de la
mitad de los miembros que lo conforman, entre los cuales
deberd estar el Presidente o quien lo subrogue. Las
resoluciones del Directorio se tomardn por una mayoria de
votos calificada equivalente a las dos terceras partes de
sus miembros. Sin necesidad de reunidén el Directorio
puede adoptar validamente cualquier resolucién en
asuntos de su competencia, siempre que la misma conste
por escrito y se encuentre suscrita por todos sus
miembros, cada uno de los cuales puede suscribir en
ejemplar separado la misma resolucién.- ARTICULO
DECIMO CUARTO.- DE_ LA DIRECCION Y ACTAS.-

Las reuniones del Directorio serdn dirigidas por el

Presidente de la compafiia, o por la persona que lo

10
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reemplace legalmente, y actuard de Secretario el Gerente

General de la misma, o la persona que para el efecto

designe el propio Directorio. E! acta de las deliberaciones
y acuerdos del Directorio serd resumida y sucinta y llevara
la firma de quienes hubieren actuado como Presidente y
Secretario de la reunién de que se trate. En el libro de
actas de este organismo se insertardn como tales las
resoluciones tomadas de conformidad con lo previsto en el
Art. 13, in fine, de este estatuto.- ARTICULO DECIMO
QUINTO.- DE LAS ATRIBUCIONES.- Son

atribuciones del Directorio, las siguientes: a.- Designar, de

entre sus miembros, al Presidente de la compafia y al
Vicepresidente Ejecutivo, y de dentro o fuera de su seno al
Gerente General de la misma; b.- Fijar las siguientes
remuneraciones: la de los vocales que conformen el
Directorio; la de los funcionarios administrativos que
designe; autorizar los términos de contratacid del auditor
externo que haya sido seleccionado por la Junta General en
caso de ser requerido conforme con lpLey; conocer sobre

las licencias, excusas o renuncias todos los funcionarios

que le compete designar, y repfoverlos cuando fuere del
caso; c.- Establecer la polifica general de la compaiiia,
dentro del ambito de su/objeto social; d.- Dictar los
reglamentos internos de /a compafiia que estime necesarios,
incluyendo su propfo reglamento; e.- Aprobar el
presupuesto anual de la compafiia, segun propuesta del
Gerente General; fI\JFijar, cuando lo estime conveniente,

los montos o cuantias hasta por los cuales el Gerente
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General o quien estatutariamente lo esté subrogando, pueda
obrar con su sola firma a nombre de la compafiia; y
aquellos por los cuales este mismo funcionario pueda obrar
conjuntamente con el Vicepresidente Ejecutivo o
Presidente, sin otro requisito o previa autorizacién del
propio Directorio; g.- Autorizar al Gerente General para
que compre, venda, hipoteque, prende o grave de cualquier
manera bienes muebles o inmuebles de la compafiia que
constituyan un activo fijo de ésta, cuya cuantia exceda del
monto fijado por el propio Directorio para que el Gerente
General pueda obrar solo o conjuntamente con el
Vicepresidente Ejecutivo; asi como todos los actos y
contratos que segin lo previsto en el literal precedente de
este mismo articulo requieran de esta autorizacién; h.-
Designar, a peticién del Gerente General, a los otros
gerentes o funcionarios que fueren menester, con el nombre
o titulo, atribuciones y deberes que se sefialen en el
nombramiento respectivo, entre las que no podrad constar la
representacién legal de la compafiia, y fijar su retribucidn;
i.- Interpretar estos estatutos sociales con efecto
generalmente  obligatorio para todos los  socios,
administradores, funcionarios 'y trabajadores de la
compafiia, mientras no se disponga lo contrario por la ley o
por los estatutos. La interprefacién de estatutos que haga el
Directorio, deberd ser ratificada o rectificada por la Junta
General; y, j.- Todas las demds que le asignen la ley y el
presente estatuto.- CAPITULO IV.- DE LOS
ADMINISTRADORES.-ARTICULO DECIMO SEXTO.-
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DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la compafiia,

podrda o no ser socio de la misma y serd nombrado para un

periodo de tres afios sin perjuicio de que pueda ser

indefinidamente reelegido. Sus atribuciones y deberes son
los siguientes: a.- Cumplir y hacer cumplir la ley, el
presente estatuto y las resoluciones de la junta general; b.-
Convocar y presidir las reuniones de la junta general; c.-
Suscribir con el secretario las actas de junta general; y, d.-
Todas las demés obligaciones que le impongan la ley, este
estatuto y la junta general.- ARTICULO DECIMO
SEPTIMO.- DEL VICEPRESIDENTE.- El Vicepresidente
Ejecutivo de la compafiia, que podrd o no ser socio de la
misma, serd nombrado por un periodo de tres afios sin
perjuicio de que puede ser indefinidamente reelegido.
Corresponde al Vicepresidente a més de todas las facultades
que le seflale el Directorio, reemplazar al Presidente y al
Gerente General en cualquier caso de falta, igs‘e'ncia o

impedimento temporal o definitivo de cualqui

funcionarios, y en este ultimo supues hasta que el

Directorio efectiie una nueva designacjdn para este cargo.-
ARTICULO DECIMO OCTAVQ.- DEL GERENTE
GENERAL.- EIl gerente general e la compaifiia podrd o no
ser socio de la misma y sera fiombrado para un periodo de
tres afios sin perjuicio de/que pueda ser indefinidamente
reelegido. Tendrd las siguientes atribuciones y deberes: a.-
Cumplir y hacer cumglir la ley, el presente estatuto y las
resoluciones de junta geseral; b.- Convocar a reuniones de

junta general y actuar como secretario de este organismo;

ra de estos
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c.- Organizar y dirigir las dependencias y oficinas de la
compafifa; d.- Cuidar y hacer que se lleven los libros de
contabilidad, correspondencia, archivos y demés
documentos de la compaifiia, y llevar por si mismo los libros
de actas de junta general y de participaciones y socios; f.-
Suscribir en unidén del presidente las actas de junta general
cuando hubiere actuado como secretario de este organismo,
y los certificados de aportacidén; g.- Suscribir con su sola
firma, y comparecer por si solo a nombre y en
representacion de la compafiia, todo documento, y a todo
acto o contrato, que segun este Estatuto esté facultado para
asi hacerlo; h.- Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la compafifa con las méds amplias
atribuciones, incluso las del Art. 44 del Cédigo de
Procedimiento Civil y con no mds limitaciones que las
constantes en este estatuto; i.- Presentar anualmente a
consideracion de la junta general ordinaria, dentro de los
sesenta dfas posteriores a la finalizacion del ejercicio
econdémico inmediato anterior, una memoria razonada y
explicativa de sus actividades y de la situacion de la
compafiia, acompafiada del balance general, del estado de la
cuenta de pérdidas y ganancias, de la propuesta de
distribucién de beneficios sociales y del proyecto de
presupuesto anual de la Compafiia para el nuevo afio; j.-
Contratar los empleados, trabajadores y profesionales que
requiera la compafiia, y dar por terminados dichos contratos
cuando fuere del caso; k.- Abrir y cerrar cuentas bancarias,

girar sobre ellas, aceptar, suscribir, emitir, girar, endosar,
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descontar, consignar, letras de cambio, pagarés a la orden,
cheques, vales y todos y cualesquiera otros documentos de
crédito o bancarios; y, l.- Todas las demas atribuciones y
deberes que le impongan la ley, el presente estatuto y la
junta general.- ARTICULO DECIMO NOVENO.- DE LOS
DEMAS FUNCIONARIOS.- Cuando la junta general lo
estime necesario, y a peticion del gerente general, nombraré
uno o mas funcionarios, por el tiempo y con la
remuneracién y las atribuciones y deberes que se les
seflalare en sus respectivos nombramientos, entre los cuales
no podré incluirse la representacién legal de la compafiia.-
ARTICULO VIGESIMO.- DE LA REPRESENTACION
LEGAL.- La representacién legal, judicial y extrajudicial
de la compaifiia la tiene el gerente general de la misma, y se
extenderd a todos los asuntos relacionados con su objeto
social, en operaciones civiles o mercantiles y con no mas
limitaciones que las que puedan encontrarse en el presente
estatuto o en la ley. En caso de falta, ausencia” o
impedimento temporal o definitivo del gerente ge é{al, el
Vicepresidente Ejecutivo de la compafiia lo subgggara y, por
tanto, asumiréd la representacion legal de 12 misma en las
condiciones y con las facultades que £n el estatuto se
prescriben para el gerente general.- /CAPITULO V.- DE
LAS RESERVAS Y  UTILADADES.- ARTICULO
VIGESIMO PRIMERO.- DEL ¥ONDO DE RESERVA.-
La compafiia formard la reseryA legal hasta que ésta alcance
por lo menos el veinte por £iento (20%) del capital social,

para lo cual en cada

ualidad se segregard, de las
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utilidades liquidas y realizadas, un cinco por ciento (5%).
Ademas, previa propuesta del gerente general, la junta
general podréd acordar la constitucion de reservas
voluntarias.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DE
LAS UTILIDADES.- Después de las deducciones
necesarias para atender la formacién de las reservas
indicadas en el articulo anterior, las utilidades repartibles
conseguidas en cada ejercicio anual se distribuirdn de
acuerdo a la ley, en la forma que determine la junta general
de socios. CAPITULO VI.- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS.- ARTICULO VIGESIMO
TERCERO.- CONVENIO ARBITRAL.- Toda controversia
o diferencia, sin excepcién ni salvedad de especie o
naturaleza alguna, derivada de este contrato de compailia,
asi como de cualquier motivo o circunstancia inherente a su
aplicacién y a los efectos, obligaciones y responsabilidades
que se susciten entre: a) la compafiia y cualquiera de sus
socios, y viceversa; b) entre los administradores de la
sociedad y ésta, y viceversa; ¢) entre la sociedad y sus
auditores, y viceversa; y, d) entre los socios y los 6rganos
de direccién y gobierno de la sociedad, se someterd a la
resolucién de un Tribunal de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Quito, que se sujetard a lo dispuesto en la Ley
de Arbitraje y Mediacidén, el Reglamento del Centro de
Arbitraje y Mediacién de la Cadmara de Comercio de Quito,
y a las siguientes normas: Los arbitros serdn seleccionados
conforme a lo establecido en la Ley de Arbitraje y

Mediacién.- Las partes renuncian a la jurisdiccién ordinaria
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y se obligan a acatar el laudo que expida el Tribunal
Arbitral y se comprometen a no interponer ningun tipo de
recurso en contra del laudo arbitral.- Para la ejecucién de
las medidas cautelares el Tribunal Arbitral estd facultado
para solicitar de los funcionarios publicos, judiciales,
policiales y administrativos, su cumplimiento, sin que sea
necesario recurrir a juez ordinario alguno.- El Tribunal
Arbitral  estard integrado por tres Aarbitros.- El
procedimiento arbitral serd confidencial y en derecho.- ElI
plazo previsto para que el tribunal arbitral dicte Ila
resolucidn serd de treinta (30) dias a partir de la audiencia
de sustanciacidn, prorrogables por una sola vez por treinta
(30) dias adicionales.- El lugar del arbitraje sera las
instalaciones del Centro de Arbitraje y Mediacidén de la
Cédmara de Comercio de Quito.- Finalmente, en el contrato
de auditoria externa que suscriba la compafiia con el auditor
designado por la junta general, deberd incorporarse
necesariamente el convenio arbitral que prg;/é este estatuto
social.- CAPITULO VII.- DE LA /E/IVSOLUCION Y
LIQUIDACION.- ARTICULO VIGE IMO CUARTO.- DE
LA DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Compaiiia se

disolverd anticipadamente cua#do se encuentre en una de

las causales determinadas ed la Ley de Compafiias para el

efecto, o por resoluciéon/ de la junta general, la que se
tomard con sujecidn a Yos preceptos legales. En caso de no
haber oposicion entre los socios, el gerente general de la
compafiia o quien hag sus veces asumiréd las funciones de

liquidador.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.-
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ARTICULO FINAL.- En todo lo que no estuviere previsto
en el presente estatuto, la compafiia se sujetard a las
disposiciones generales y especiales de la Ley de
Compaifiias y a las demds disposiciones legales vigentes que
le sean pertinentes.- CLAUSULA TERCERA:
SUSCRIPCION, PAGO E INTEGRACION DEL
CAPITAL.- Las cuatrocientas participaciones (400) de un
délar cada una (USD $ 1) en que se divide el capital social,
al momento se paga en numerario el cincuenta por ciento
(50%), o sea la suma de doscientos doélares de los Estados
Unidos de América (USD $ 200), conforme el cuadro de

integracién de capital que consta a continuacién:

NUMERO CAPITAL CAPITAL CAPITAL

S0cCIO PARTICIPACIONES SUSCRITO PAGADO POR PAGAR

PORCENTAJE

uss uss uss

FRANCISCO GUERRERO CELI 132 132 86 88

33%
CC 1704916434
JUAN FRANCISCO GUERRERO 132 132 66 86
DEL POZO
CC 1713177747
FELIPE DURINI ANDRADE 136 136 68 &8

34%
CC 170719462 -
TOTAL 400 400 200 200

100%

Como documento habilitante se acompafia el certificado
bancario de depésito en cuenta de integracién de capital.-
El saldo insoluto del capital social suscrito serd entregado
en caja en un plazo no mayor de un afio contado a partir de
la inscripcién este contrato en el Registro Mercantil.-
CLAUSULA CUARTA: DISPOSICIONES
TRANSITORIAS: a.- Los socios fundadores de la
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Compailia declaran: Que autorizan en forma expresa,
conjunta o individual, a los sefiores: Felipe Durini Andrade
y Juan Francisco Guerrero del Pozo, para que realicen ante
la Superintendencia de Compafifas y ante las demas
autoridades competentes, todos los trdmites conducentes al
establecimiento legal de esta sociedad hasta su inscripcidn
en el Registro Mercantil. Les autorizan especialmente,
también, para que obtengan y efectiuen con su firma la
inscripcién de la compafiia en el Registro Unico de
Contribuyentes, en el Registro de Patentes y en todos los
demds registros pertinentes; asi como para la obtencidén de
las autorizaciones y permisos que fueren menester, para el
legal funcionamiento de la compafiia de acuerdo con su
objeto social. Por ultimo, expresamente les autorizan para
que mediante simple carta puedan delegar alguna de estas
facultades a la persona o personas que a bien tengan. b.-
Que autorizan en forma expresa, conjunta o individual, a los
sefiores: Felipe Durini Andrade y Juan Francisco Guerrero
del Pozo para que convoquen y presidan la primera reunién
de Junta General de la compaifiia a fin de que ésta proceda a

efectuar la designacién de los administradores de la

sociedad.- Usted, Sefior Notario,se servira agregar las

demds clausulas de estilo documentos habilitantes
necesarios para la perfecta ydlidez de la presente escritura
publica.- Hasta aqui la sinuta que se encuentra firmada
por Felipe Durini ndrade, abogado con matricula
profesional nimero o€ho mil cuatrocientos cuarenta y ocho

del Colegio de Abo os de Pichincha, que queda elevada a
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escritura publica con todo su valor legal, la misma que los
comparecientes aceptan y ratifican en todas sus partes, y
leida que les fue integramente esta escritura por mi, el

Notario, firman conmigo en unidad de acto de todo lo cual

doy fe.-

/M(/a( =

"FRANCISCO GUERRERO CELI

C.C.N. /269, 54/3%

=74
RERO DEL POZO

Y .

FELIPE DURINI/ANDRADE

C.C.N. N0t
%
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BANCO PICHINCHA CA. -

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Por concepto de depdsito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de la:

Quito, | 2011-01-18
Mediante comprobante No.- | 970335669/, el (la)Sr. (a) (ita): [FELIPE DURINI ANDRADE B
Con Céduta de Identidad: | 1707718462 |consigné en este Banco la cantidad de: $ 200

| DURINIEGUERRERO ABOGADOS CJA.LTDA.
fos tramites legales para su constitucion, cantidad que permanecera inmovilizada hasta que el organismo regulador
correspondiente emita el respectivo certificado que autoriza el refiro de los fondos depasitados en dicha cuenta.

A continuacion se detalla el nombre, 1a Cl, y el monto de aportacién de cada uno de los socios:

0 DMBR B OCIO 0 D A ALOR
FRANCISCO GUERRERO CELI ) 17043816434 66.00

que actualmente se encuentra cumpiiendo

usd

FELIPE DURINI ANDRADE 1707719462

usd

JUAN FRANCISCO GUERRERQO DEL POZO 1713177747 66.00

usd

DiDIN |

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

IR E R

usd

TOTAL

La tasa de interés que se reconocera por el monto depositado es del 0.50% anual, la misma que sera reconocida
unicamente si el tiempo de permanencia de los fondos en la cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de la
fecha de apertura de la misma.

Declaro que los valores que depasito son licitas y no seran destinados a aclividades ilegales o iicitas. No admitiré que terceros efectien depdsitos en mis cuentas

provenientes de idades iticitas. F io a 9jecutar cualquier eccion o pi ion tanto en sl dmbito civil como penal para ef caso de reports de mis transacciones
a autoridades competentes.
Este documento se emite a peticidn del interesado y tiene cardcter exclusivamente informativo por la que no podra qus e! Banco Pichi C/A/se cbligue

en forma alguna con ef cliente o con terceros por la informacién que emite. Tampoco padra ser utilizado para autorizar débitos, créditos o transacciopes bancarias dentro
del Banco. Estai idn es estri CONFIDENCIAL y no implica para el Banco ninguna

Ef documento no tiene validez si presenta indicias de alteracién.

ADO VALDEZ
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s, el 14 de
, publica de

CONSTITUCION DE L
DURINI & GUERRERO
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REGISTRO HERCANTIL
DEL CANTON QUHTO

00

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resoluciéon numero
SC.1J.DJC.Q.11. CERO CERO CERO SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE del SR.
DIRECTOR JURIDICO DE COMPANIAS de 14 de febrero del 2.011, bajo el nimero 608
del Registro Mercantil, Tomo 142.- Queda archivada la SEGUNDA Copia Certificada de la
Escritura Publica de CONSTITUCION de la Compailiia “ DURINI & GUERRERO
ABOGADOS CIA LTDA » oto del 2.011, ante el Notarlo VIGESIMO

to de 1975, publicado en el
1 extracto, para conservarlo
“Se anot6 en el Repertono

Registro Oficial 878 ffe 29;
por seis meses, segin To- «ordens
bajo el nimero 8332.
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j SUTERINTENDENCIA
- DECOMPARIAS

OFICIO No. SC.1J.DJC.Q.11. 0015
6268

Quito, . .‘J ’&"‘un"‘)‘:'\ }L\S\‘\A%

Sefiores
BANCO PICHINCHA C.A.
Ciudad

De mi consideracién:

Cumpleme comunicar a usted que la compafiia DURINI & GUERRERO ABOGADOS CIA. LTDA., ha
concluido los tramites legales previos a su funcionamierto.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de
Integracion de Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

Dr. \lictor Cevallgs Vasquez
SECRETARIO GENERAL



