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Como Gerente de la COMPAÑIAS EN TAXIS EJECUTIVOS TESAJAN 

S. A. presento a ustedes el informe de labores por el periodo comprendido 
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2013, en cumplimiento a las 

disposiciones contenidas en los reglamentos, estatutos de la empresa y ley 
de compañías. 

Manteniendo la misma política del año anterior hemos podido lograr 
trabajo para los socios en forma casi permanente, el monto de ventas se ha 
mantenido en valores similares con un pequeño descenso de alrededor del 

1% con relación al año anterior, lo que nos ha permitido mantener un ritmo 
de trabajo estable, los accionistastienenrelativa tranquilidad en su 

economía, que les permite cumplir con las obligaciones contraídas, no 
siendo objetivo primordial mantener altas utilidades como empresa, pero si 
como fuente permanente de trabajo, objetivo que se cumple. 

La Observancia y aplicación de leyes laborales, tributarias, IESS, y de 
organismos de control y esto genera un nuevo reto de capitalización, un 

nuevo esquema de organización para poder competir y obtener 
contrataciones directas, que es la nueva orientación que tomó esta 
administración, 

Mi agradecimiento a todos los señores socios por la confianza depositada 
en mi persona. 

Atentamente, 

  

SRA. GIÁ RIBADENEIRA 

GERENTE 
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