Empresencia S.A

Notas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2014 y 2013
{Expresadas en dolares de E LV A )

1. ldentificacion de la Compaiia

Empresencia S.A., fue constituida y existe bajo las leyes de la Repablica desde su fecha
de inscripcion en el Registro Mercantil, Su domicilio principal en la ciudad de Quito en la Av.
Republica E7-07 y Pradera,

2. Operaciones

Empresencia S A es una empresa que busca contnibuir a toma de decisiones oportuna y
certera, de nuestros chentes, basada en las fortalezas de un equipo multidiscipinano de
profesionales que han puesto todo su conocimiento y expenencia en el area contable,
financiera y empresarial

Nuestros servicios se encuentran dingidos a PYMES y personas naturales, en forma
personalizada,

3. Politicas Contables

Los estados financieros individuales adjuntos de la Compafia han sido preparados de
acuerdo a las Nomas Intemnacionales de Informacidn Financiera para Pequefias y
Medianas Entidades (NIIF para Pymes), de acuerdo a los parametros cuanttalivos y
cualtatives y demas requenmientos establecidos por la Supenntendencia de Compafias
del Ecuador

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion
de estos estados financieres individuales, tal como lo requiere la seccion 35 de la NIIF para
Pymes, estas politicas han sido disefiadas en funcion de las normas vigentes al 31 de
diciembre del 2014

a) Declaracion de conformidad y presentacion

Los estados financiercs de la Compafia han sido preparados de acuerdo a Normas
Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para
Pymas)

La compafia de acuerdo a la seccion 35 de la NIIF para Pymes presenta informacian
comparativa con respecto al periodo comparable anterior para todos los saldos presentados
en los estados financieros

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion
de estos estados financieros. Estas politicas han sido aplicadas de manera unforme a todos
los periodos que se presentan.

b) Bases de medicion
Los estados financieros de la Compafiia han sido preparados sobre |a base del costo

historico con excepcion del pasive por jubilacion patronal que se encuentra al valor
presenta,
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¢} Moneda funcional y de presentacion

A menos que se indiqua lo contrano. lodas las cifras presantadas en los estados financieros
individuales de la Compafia y sus nolas estan expresadas en ddlares de los Estados
Unidos de América

d) Uso de estimaciones y juicios de los Administradores

La preparacion de estados financieros de acuerdo a Normas Internacionales de Informacion
Financiera para Pequefas y Medianas Entidades (NIIF para Pymes) requiere que la
administracion realice regularmente juicios, estimaciones y supuestos que afectan la
aphcacién de las politicas contables y los montos de los aclivos, pasivos, ingresos y gaslos
informados, sin embargo, debido a la subjetividad inherente en este proceso contable, los
resultados reales pueden diferir de los montos estimados por la Administracion

En la preparacién de los estados financieros se han utilizado estimaciones tales como:

Deterioro de activos

A cada fecha del balance la administracion revisa si existe algun suceso o cambio en las
circunstancias que indigue que el valor en libros del activo o la unidad generadora de
efectivo pueda ser no recuperable; v si existen indicios de delerioro se estima y compara &l
importe recuperable de cualguier active afectado con su importe en libros, Una perdida por
deterioro se reconoce por la cantidad por la cual el monto en libros del activo o de la unidad
generadora de efectivo excede su monto recuperable

Si una pérdida por delenoro del valor se revierte postenormente, @l importe en libros dal
activo se incrementa hasta la estimacion revisada de su valor recuperable, sin superar el
impone que habria sido determinado & no se hubiera reconocido ninguna pérdida por
deleriero del valor del activo en pericdos anteriores. Una reversion de una perdida por
daeterioro de valor se reconoce inmediatamente en los resultados del periodo gue ocurre

Vida itil del equipo

La determinacitn de las vidas dtiles de los componentes de vida util definida involucra
juicios y supuesios qué podrian ser afectados si cambian las circunstancias.

Sin embargo, los resultados reales pueden variar debido a obsolescencia técnica de los
bienas, por lo cual la vida Otil es revisada anualmente por la administracién y los ajusta en
base prospectiva en ¢l caso de identificarse algdn cambio

Activos y pasivos por impuestos diferidos

Se reconocen activos v pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
deducibles de caracler temporal entre la base financiera y tributaria de activos y pasivos y
para las perdidas tributanas no utilizadas en la medida gue sea probable que existirdn
utiidades imponibles contra las cuales se puedan usar las pérdidas y si existen suficentes
diferencias temporales imponibles que puedan absorberias. Se requiere el uso de juicio
significativo de parle de la Administracion para determinar &l valor de los activos por
impuesto diferido que se pueden reconocer, en base a |a probable oportunidad v nivel de
utléldndas imponibles proyectadas |unto con la planificacion de fuluras estrategias
tributarias
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Provisién por beneficios definidos

Carresponde a la provisién para jubllacién patronal a la que tienen derecho los empleados
y trabajadores que hayan cumplido 25 afios de servicio o mas, o que cumplieren ese tiempo
en forma ininterrumpida dentro de la Compafiia. 0 cuando en ese inslante reunan los
requisitos necesanos, de acuerdo con la legislacion laboral ecuatonana

Estas estimaciones y juicios se realizaron en funcion a la mejor informacién disponible sobre
los hechos analizados al 31 de diciembre de 2014 y 2013. Cualquier acontecmiento que
pueda ocumr en el fuluro y que obligue a modificar dichas estimaciones en proximos
ejercicios, se registraria en el momento de conocida la variacion, reconociendo los efectos
de dichos cambios en los comespondientes estados financieros en las cuentas de
resultados o patrimanio segun sea el caso.

e) MNegocio en Marcha

Los principics contables parien del supuesio de la conlinuidad de las operaciones del ente
contable, empresa en marcha, a menos que se indique todo lo contrario Empresencia S.A
es un ente con antecedentes de empresa en marcha, por el movimiento econdmice de sus
operaciones y por el tlempo que dispone para seguir funcionando en el futuro de acuerdo a
su constitucion

f) Activos y pasivos financieros

Los activos financiaros y pasivaos financieros se reconocen cuando los mismos son parte de
las clausulas contraciuales de un instrumento financiero,

Los activos financieros sé dan de baja cuando los derechos contractuales a los flujos de
efectivo de un aclivo financero expiran, o cuando el aclivo financiero y todos los riesgos
sustanciales y recompensas han sido transferidos. Un pasivo financiero se da de baja
cuando se extingue, se cancela o se vence.

Reconocimiento de activos y pasivos financieros

Los activos financieros y los pasivos financieros se miden iniciaimente al valor razonable
Los actives financieros y pasivos financieros se miden postenormente como se describe a
continuacion.

cobr laciona tras cuan r cab

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros
generados en su mayoria por las ventas que se realizan en condiciones normales de
crédito, por lo gue las cuentas por cobrar no generan intéreses, ademas de que no sa
cotizan en un mercado activo

Al final de cada periodo la administracidn revisa los importes en libros de las cuentas por
cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar y se delermina si existe alguna evidencia
objetiva de su imecuperabilidad, ya que de existir dicho indicio se reconoce con cargo a los
resultados del periodo una pérdida por detenoro.
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Las cuantas comerciales son a corto plazo por lo que no se descuentan, y se registran al
importe del senicio entregado

Pasivos financieros
Los pasivos financieros de la Compafia incluyen proveedores y otras cuentas por pagar,

Los pasivos con proveedores y ofras cuentas por pagar son obligaciones de pago por
bienes o senicios gque se han adquindo de los proveedores en el curso ordinario de las
operaciones y s& manejan en condiciones normales de negocio por lo que no ncluyen
ransacciones de financiamiento olorgados por los acreedores, y se registran al valor de la
contrapartida recibida y no se descuentan ya que son hquidables en el corto plazo.

g) Equipo

Son reconocidos como equipos aquelios benes que se usan para proposilos
administralivos y que tienen una vida mayor a un penodo

Equipos

El equipo se encuenira valorizado al costo de adquisicidn menos la depreciacidn acumulada
y menos las posibles pérdidas por detenoro de su valor

El costo de adquisicion incluye los costos formados por consumos de maleriales de bodega,
costos de mano de obra directa empleada en la instalacion y costos indirecios relacionados
con la inversion

edicion en nocimiento i I

El equipo se mide inicialmente por su costo. El costo de los equipos comprende el precio
de adquisicion (valor de la factura) después de deducir cualquier descuento o rebaja del
precio, € incluir los aranceles de imporiacién y los impuestos no recuperables, asi como
cualguier coslo directamente atnbuible a la ubicacion del activo en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la administracion

Medicion posterior

Los equipos medidos de forma posterior al reconocimiento inicial se contabilizan utilizando
&l modelo del costo, este modelo es un método contable en el cual el equipo se registran al
costo menos |a depreciacion acumulada posterior y menos las pérdidas acumuladas por
deterioro de valor,

Cuando el valor segun libros de un activo es mayor que su monto recuperable estimado,
dicho valor en libros es ajustado a su monto recuperable. Las pérdidas por deterioro de los
activos se registran como gasto en los resuitados de la Compatfiia.

Los gastos de mantenimiento y reparacion relacionades al equipo se imputan a resultados.
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La utilidad o pérdida resultante de la venta o la baja de un equipo s& calculard como la
diferencia entre el precio de venta y el valor libros del activo, y se reconocera en la cuenta
de resullados

h} Depreciacion del equipo

La depreciacion es determinada, aplicando el mélodo lineal. La depreciacion de cada
periodo se registra con cargo al resultado de cada periodo y se calcula en funcion de los
anos de la wda otl estimada de los diferentes bienes

A conlinuacion se presentan las widas utiles usadas en el calculo de la depreciacion para
cada categoria de equipo

Tipo de Activo Vida Util (afos)
Instalaciones 10
Muebles y enseres 10
Equipos de computacidn 3

La vida util estimada y método de depreciacidn son revisados al final de cada periodo,
siendo el efecto de cualquier cambio en &l estimado registrado sobre una base prospectiva.
Al 31 de diciembre del 2014 y 2013 no se han modificado las estimaciones de las vidas
utiles existentes.

i} Impuesto ala renta

La Compafiia registra & Impuesto a la Renta sobre la base de la renla liguida imponible
determinada segun las normas establecidas en la Ley de Regimen Tributario Interno y su
Reglamento,

i} Beneficios a los empleados
Beneficios a los empleados a corto plazo

Son beneficios a corto plazo medidos a una base no descontada y reconocidos como gastos
a medida que el servicio @s recibido.

Partici a

La Compafia reconece un gasto y un pasivo por la participacion de los trabajadores en las
ulikdades que genera la Compaiiia. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las
utihdades liquidas de acuerdo con disposiciones legales
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Bonaficioa post empleoc
Ju |

De acuerdo a lo establecido por el Cddigo del Trabajo en & Ecuador, los empleadores
tienen la responsabididad de pagar a sus trabajadores que por veinle o venticinco afios o
mas afos, hubieran prestado servicios conlinuados o ininterrumpidamente, todos los
beneficios por concepto de pensiones de jubilacién patronal,

k) Ingresos

Los ingresos se caiculan al valor razonable de la conlraprestacién cobrada o por cobrar,
teniendo &n cuenta el importe eshimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja

comercial que la Compaiiia pueda otorgar.
Prestacion de servicios

Los ingresos ordinarios procedentes de la prestacion de servicios de asesoria
especializados se reconocen cuande la compania presta y factura los servicios.

Los ingresos de la Comparia provienen principaimente de la venta del servicio de asesoria
sobre aspectos comerciales, financieros, tecnolégicos y de informacion de mercados a
personas naturales y juridicas.

1) Costos de venta

Los costos de venta es el costo en que se incurre para prestar el servicio

m) Gastos

Los gastos se registran al costo de |a contraprestacion recibida. Los gastos se imputan a la
cuenta de resullados en funcidn del entenc del devengo, @3 decir, en la medida que sea
probable que los beneficios econdmicos fluyan hacia la Compafiia y puedan ser
confiablemente medidos, con independencia de! momento en que se produzca e pago
derivado de elio.

n) Estado de flujo de efectivo

Para efectos de preparacion del Estado de flujos de efectivo, la Compania ha definido las
siguientes consideraciones

Efectivo en caja y bancos: Comprende el efectivo en caja y bancos.

Actividades de operacidon: son las actividades que conslituyen la prncipal fuente de
ingresos ordinarios de la Compafiia, asi como ofras actividades gque no puedan ser
calificadas como de inversion o financiacion.

Actividades de inversion: corresponden a actividades de adquisicién, enajenacién o
disposicion por otros medios de activos no corrientes y otras inversiones no incluidas &n &l
efectivo en caja y bancos.
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Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafo y
composicion del patrimenio neto y de los pasivos de caracter financiero.

4. Gestion de Riesgos Financieros y Definicién de Cobertura

En el curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento, ta Compafia esta
expuesta a diversos resgos financieros que pueden afectar de manera mas o menos
significativa el valor econdmico de sus flujos y activos y, @n consecuencia, sus resultados.
Las politicas de administracion de riesgo son aprobadas y revisadas peribédicamente por su
Administracion,

A continuacidn se presenta una definicion de los riesgos que enfrenta la Compadia. asi
como una descripcién de las medidas de mitigacion actualmente en uso por parte de la
Compafiia, si es el caso

a) Riesgos Financieros

Riesgo de crédito

Es el nesgo de que se origine una pérdida financiera para la Compafia si un chente o
contraparte de un instrumento financiero incumple con sus obligaciones contractuales,

Riesgo de Mercado

El nesgo de mercado es el nesgo que los cambios de precios de mercado, como las tasas
de interés, precios de la mercaderia, etc , afecten los ingresos de la Compafia o el valor de
sus activos financieros

b) Riesgo de liquidez

El nesgo de liquidez es &l nesgo de que la Compaiiia no pueda cumplir con sus obligaciones
financigras cuando &slas sean regueridas

La presidencia ejecutiva a través de la Gerencia General tiene la responsabilidad final por
la mitigacion de este riesgo, y ha establecido un marco de trabajo apropiado para su
administracion de manera que la Compafia pueda manejar los requenmientos de
financiamiento a corto, mediano y largo plazo asi como su gestion de hquidez.

La Compafia maneja el riesgo de hquidez manteniendo un capital de trabajo adecuado y
un numero lineas de crédito aprobadas por las instiluciones financieras del pals a tasas
compelitivas, en niveles acordes a la necesidad de la Compafiia, monitoreando
continuamente los flujos de efectivo proyectados y reales.

Por otra parte la Compafiia estma gue el grado de endeudamiento es adecuado a los
requenmientos de sSus operaciones normales y de inversion, eslablecidos en sus
presupuastos de operacion
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¢} Riesgo operacional

El nesgo operacional comprende la posibikdad de incumir en pérdidas por deficiencias o
fallas o inadecuaciones de los siguientes aspectos o factores de nesgos:

- Recurso Humano, que es el personal vinculado directa o indirectamente con la

&jecucion de los procesos de la Compania.
- Tecnologia, que es el conjunio de hemamientas de hardware, software y

comunicaciones, que soportan los procesos de la Compafdia.
- Infraestructura, que son elementos de apoyo para la realizacion de las actividades

5. Efectivo en caja y bancos

Al 31 de diciembre del 2014 y 2013 el saldo en efectivo en ¢aja y bancos se compone como
sigue.

2014 2013
Caja. Bancos 50.00 1003 25
Total 50.00 1003.25

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 el efectivo en caja y bancos no mantiene restricciones
para su uso.

6. Cuentas por cobrar clientes y Otras Cuentas por Cobrar

El saldo de cuentas por cobrar clientes y ofras cuentas por cobrar al 31 de diciembre dal
2014 y 2013 es como sigus;

2014 2013
Cuentas y Documantos par
Cobrar Clisntes Corrlentes
Relacionados Locales 580.55 1048 01
Nao refacionados
Lacales 3585087 31442 08
. . 36431.42 32490.09
Otras Cuentas y Documentos
por cobrar Corrientes
Relacionados Locales 0.00 299 57
Mo melacionados
Locales 845 78 1647 .55
~ 845.78 1947.12
{-) Provisitn cuentas -
ncobrables ~131.05 -131.05
Crédito tnbutano a favor del
sweto pasivo IVA B48.24 0.00
Crédito inbutano a favor del
swyelo pasivo RENTA 5403.81 5133.00

Total 44298.20 39419.16
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7. Equipo - Neto

2014 2013
Muebles y Enseres 1596.00 1556.00
Instataciones 51619 117.18
Equipo de Computacion 14505 64 10228 57
Total 16621.83 11941.76

Depreciaciones

2014 2013
Dep. Acum. Propsedad
Pianta y Equipo 533504 -4105 81
Total -8335.94 -4105.81

La depreciacion del equipo se calcula linealmente a lo largo de su correspondiente vida Otil,
la cual se ha determinado en base al detenoro natural esperado, la obsolescencia técnica
0 comercial derivada de los cambios y/o mejoras en los activos

B. Activos financieros no corrientes

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 los saldos de los activos financieros no cormentes son
COMOo Sigue.

2014 2013

Otras cuentas y

documentos por cobfar no

cormentes _ 70000 0.00
Total 700.00 0.00
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8. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar

2014 2013
Cuentas y Documentos por
pagar proveedores Corrientes
Ma relacionadas
Locales 473232 157281
= 4732.32 1572.81
Obkgaciones con Instituciones
Financieras locales
Prestamos de Acconistas
Incales 8666 67
Cuentas v Documentos por
pagar praveedores Correntes
Relacionados Locales 1113472
Mo relacionados
Locales Bab4 68 1613910
= B494.68 2727382
impuesto a la renta por pagar
derl Ejercicio 0,00 1410 .81
Farlicipacidn trabajadores por
pagar del ejercicio 35815 1586 60
Obligaciones can el IESS 2580 34 Qo0
Otros pasivos por beneficios a
empieados 10608 82 0.00
Anticipos de chenles 000 231.70
Provisiones 000 3387
Total 3645098 33208,71

10. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar no corrientes

2014 2013
_Provision para jubilacion patronal 212817 1482 45
Totai 212017 1482,49

11. Impuesto a la renta

De conformidad con disposiciones legales, la provisidn para el impuesto a la renta se caicula
a la tarifa del 22% aplicable a la utilidad gravable por el periodo comprendido entre 1 de
enaro al 31 de diciembra del 2014 y 2013.
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2014 2013

Resultado neto antes de particapacion tabajadoes &
riate 3 s e 2387 67 10657 31
16% panicipacdn a irabaadores 358 15 1580 60
“Utilidad antes de impuesto a la renta - 2029.52 B970.71
Mas Gastos no decucibles locales 10605 28 142666
Manos: Deduccion por incremento nélo de empleados 10025 04 A (5
‘Base imponible 2699.76 641322
Impuesto a & renta causado 501 75 1410.61

12. Patrimonio de la Compafia
a) Capital Social

El capital suscrito y pagado consiste en § 800.00 délares conformado de la siguiente

manera.
ACCIONISTAS 2014 2013
Cisneros Tamayo Adriana Elzabeth B80.00 280
Cisneros Tamayo Eddy Patricio 40 00 Z610
Cisnenns Tamayo Marco Vo 8000 240

b) Reserva legal

La Ley de Compafiias requiere que por lo menos el 10% de |a ullidad anual sea apropiado
como reserva iegal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital social. Esta
reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede ser capitalizada
en su totalidad.

13. Ingresos

El detalle de los ingresos ordinanos por los penodos lerminados al 31 de diciembre del 2014
y 2013 son los siguentes:

2014 2013
Viarlas Neatas locales
tarifa 12% 1894625 39 142747.34
Otras rentas 2038 26 1383 60

“Total 197565.65 “144130.94




Empresencia S.A

14, Costos
2014 2013
Sueldos y Salarios 93838 34 666.83.20
Benaticios Sociabes 15340 58 10530.20
Aportes a la Segundad
Social 15481.73 11264.05
Honoranos Profesionales
y Dietas 245000 15693.28
Jubilacidn patronal B46 64 0.00
Pagos por olros servicios 21227 .51 _Bod
Total 149003.82 104170.74
15. Gastos

El detalle de los gastos por los periodos terminados al 31 de diciembre del 2014 y 2013
son los siguientes:

GASTOS
2014 2013

Beneficios Sociales 1453 61 000
Honorarios Profesionales

y Dietas 0.00 1207 .55
Arrendamientos G5058.95 SoBR3.TY
Mantenimienta y

Raparacianes 60 64 3224 62
Framociones y

Publicidad 0.00 150.00
Suministros, matenales y

repuesins. 2053 26 1588.80
Transpome

Provisiones 2478.56 1008 78
Frimas Seguros y

Reaseguros 224208 000
Gastos de Gestidn 587 62 0.00
Impuestos,

Confribuciones y otros 256.14 431.50
Gastos de Viaje 273170 0.00
VA gue se carga al cosio

0 gasio 339.00 38380
Depreciaciones no

acelerada GEES 56 3323.25
Diras amorizaconss

Servicios Plblicos 1104.93 2023509
Pagos por otros Servicios 20088 08 10025.73

Total 46174.16 29382 89
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16. Eventos Subsocuontes

Entre el 31 de diclembre del 2014 y la fecha de preparacidn de nuestro informe, no se han
producido eventos gue en la opinidn de la Gerencia de la Compania pudieran tener un
efecto importante sobre los estados financieros.

17. Autorizacion de los estados financieros

Los estados financieros individuales de Empresencia 5.A, por @l afio terminado el 31 de
diciembre de 2014 seran aprobados de manera definitiva en Junta General de Accionistas
de acuerdo a lo dispuesio por la Superiniendencia de Compahias del Ecuador.
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