INFORME ANUAL 2012 DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA
INMODAMNIELS S.A.

De acuerdo a] Reglamenta No. 34 de la Superintendencia de Compafias, me permito
entregar el Informe Anual de Cerencia para la Junta General de Accionisias:

1.1 Cumplimicnto de Objetivas

Al inicio del afie 2012, se claboro un Plan de Trabajo sdministrativo, ¢l cual confenia
ohjetivos gencrales y especificos, los cuales son:

& [hjetivos Generales
Constitucitn de la empress
Solidez Econdmica
Endendamiento Moderado

Debo informar con mucha gratiiud, que los objetivos Generales fueron cumplidos en un
50, logrando Estabilidad econdmica.

% Objetivos Lspecificos
Lograr mayor participacion en el mercado
Estabilizar el Flujo de Caja de la compaiia

Lu compafia logro los objetives especificos en un 50%, logrando captar el mercado ¥
logrando hacernos condcer en Un Mayor nimero de Persenas que requisren nuestros

servicios intermedianos de envios.

Muestro Flujo contable, no tuve inconvenienles financieros, logrando solidez en
nuestras operaciones, reflejado en nuestros excedentes del afo reportado.

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junts General

el Directorio

La Junta General, dispuso las siguientes observaciones al coneluir el afio 20012

& Verificar la solider econdmica de la Compafiia Limitada.
< Repartir dividendos a los socios de acuerdo al Acta Ordinana de la empresa.

#
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1.3 Informacion de Hechos Extraordinarios Administrativos

Durante ol afio 2011, la Gerencia v ¢] Departamento Administrative, no reflejo ningin
cambio extraordinario en su conjunto. sin embargo se denoto., la necesidad de manejar
un ['lujo Financiero mensual, que se compane mensualmente con el Presupuesto Anual.

Sin embargo existio retrasos importantes en la contabilidad por parte de los Asesores

Externos que llevan sus registros contables, heche que impaclo en los registros
aportunas de los Estados Financicros.

Il destino de las vtilidades mencionada para la empresa es de distribuir a los socios, en
cl afio 2012 papar las utilidades acumuladas.

1.4 Hecomendaciones a la Junta General de Accionistas

Diespucs de haber revisado los informes contables v financieros se determina:

Manejo de la ndmina prudencial, ¥ no contrataciones lorincas.
Mo endeudamicnto externo

Pasar de Pasivos Corrienles 1 Largo Plazo

Elaborar en forma mensual el Flujo de Caja

Se debe incrementar |as ventas

LSLRL NN

En consccuencia se delerming que el aftio 2012, deben ser afios austeros con una
economia manejada con responsabilidad v eriterie, se provects que si los resultados
los cambios esperados, la compafiia cumplira con el Plan de Trabajo del Afio 2013,

La empresa presenta sus Estados Financieros, con una utilidad modcerada, esperando en
el afie venidere mejorar sus condiciones financieras, mediante planes de aceion,

1.5 Estgde del cumplimiento de las normas sobre propicdad intelectual

Fin cuanlo 4 las normas de propiedad intcleciual, debo informar que nos encontramos
cumplicndo a cabalidad con la normativa vigente, tenemos la licencia anual del
Pragrama Monica Vs. 8.3, a la empresa TECNOTEL, la misma gue es No. 3YYYY-
IYEYI-YYY2Z-KIOY],

En cuanto a las licencias de Windows y Microsoft, nos enconiramos al dia. en los dos
equipos de cdmpute. gue dispone la empresa, para sus operacioncs.
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Agradezco la oportunidad brindada,

mejoramiento continuao,

Alentamenic, |
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SF. FANA GGALARZA
GERENTE GENERAL
INMODANIELS S.A.

¥ me compromets en mantencr a la Empresa en un
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